FICHA DE AVALIACAO DE SATISFACAO DOS ALUNOS DAS

ESCOLAS CREDENCIADAS JUNTO AO SINCA-RS.

X =
Sinca

Sindicato do Sistema Comércio
da Area da Beleza e Estética

A sua opinido é essencial para a melhoria dos nossos servicos. Obrigado pela participacédo!

Data do preenchimento: / /

IDENTIFICACAO DO CURSO

NOME DA ESCOLA

Nome do Curso/Componente Curricular: Turno:

Sobre Vocé:

Sexo: 1( ) Masculino 2( ) Feminino Idade: Escolaridade: 1.( )Fundamental Incompleto 5.( )Ensino Superior Incompleto

2.( )Fundamental Completoé.( )Ensino Superior Completo 3.( )Ensino Médio Incompleto 7.( )Pos-graduacéo
4.( )Ensino Médio Completo
Vocé é Comerciario? () 1.5im () 2.Nao.Vocé ja realizou algum curso nessa escola anteriormente? () 1.Sim ( )2.Nao

Muito . =
. . . . - P I N Muito Nao
Avalie cada item abaixo conforme a sua satisfacao: Satisfeito | Satisfeito Regular | Insatisfeito | |~ —cccoveo | utilizou

Equipamentos disponibilizados

INFRAESTRUTURA Mobiliarios adequados

Servicos oferecidos e organizacao

Coffee break

RECURSOS

DIDATICOS Clareza

Conteudo

Aplicabilidade dos Conhecimentos

( ( )
( ( )
( ( )
( ( )
( ( )
( ( )
( ( )
( ( )
( ( )

( ) ) ) ( (
( ) ) ) ( (
( ) ) ) ( (
( ) ) ) ( (
Qualidade na apresentacao visual dos materiais ( ) ) ) ( (
( ) ) ) ( (
( ) ) ) ( (
( ) ) ) ( (
( ) ) ) ( (

CURSO Tempo de duracao do curso

Programas desenvolvidos com relacao as-suas
s

expectativas ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) { )

NOME DO PROFESSOR: NOME DA DISCIPLINA:

Muito
Insatisfeito

Itens Avaliados Muito

satisfeito Satisfeito Regular Insatisfeito

Metodologia de ensino (aula dindmica, pratica e

objetiva) ( ) ( ) ( ) ( ) ( )

Dominio dos contetdos ( ) ( ) ( ) ( ) ( )
Relacionamento com os estudantes ( ) ( ) ( ) ( ) ( )
Empenho no esclarecimento de problemas e dividas
do estudante

Realizacao dos objetivos propostos

Postura Etica

Pontualidade

Assiduidade

AVALIACAO DOCENTE

Sugestdes/Comentarios/ observacdo: Descrever também o que levou a sua avaliacdo como: Insatisfeito ou Muito Insatisfeito:

Seus dados (preenchimento opcional):

Nome E-mail: Telefone: ( )




