
Senac Goiás vence o Pop List, reconhecido como uma das 
marcas que melhor se posicionam na memória do consumidor

SISTEMA

Publicação do Sistema Fecomércio Goiás / Sesc / Senac  -  Setembro/Outubro de 2021   •    Ano 15  nº 82

O mais lembrado

CETUR REALIZA PROJETO

 VAI TURISMO EM GOIÁS

SESC COMEMORA 75 ANOS DE  CRIAÇÃO,

EVOLUÇÃO E TRANSFORMAÇÃO





Fecomércio | Setembro/outubro de 2021 3

MARCELO BAIOCCHI CARNEIRO
Presidente da Federação do ComérCio de  Bens,  
serviços e turismo do estado de Goiás (FeComérCio Go)

No presente momento, os trabalhadores brasileiros 
que mais necessitam qualificar-se são aqueles 
inseridos nos estratos de maior vulnerabilidade social.

ENSINO TÉCNICO COMO 
FERRAMENTA DE PROGRESSO

O Senac tem muito o que comemorar neste momento: a instituição acaba de receber o primeiro lugar do 
prêmio PopList, concedido pelo jornal O Popular, na categoria Educação Técnica o prêmio não poderia vir em 
melhor hora, pois seu significado de reconhecimento também se reveste, para nossos colaboradores, de um 
caráter de incentivo. Afinal, o Senac mais uma vez é chamado para vir em auxílio daqueles que mais 
necessitam. 

Temos a consciência de que a ferramenta por excelência para essa iniciativa não poderia ser outra: o 
ensino técnico, com vistas a preparar a mão de obra para vagas de trabalho as quais, vislumbra-se, aparecerão, 
porém, demandantes de qualificações por vezes específicas. 

Não é outro senão esse o sentido de programas como o Capacitar-se, que em 2021 já atendeu gratuita-
mente mais de 20 mil pessoas em Goiás; e as videoaulas de Português, Matemática e Redação, feitas em par-
ceria com o Governo do Estado. Nessas iniciativas, o Senac não vislumbrou apenas o tecnólogo, que integrará 
vagas laborais comumente demandadas em cenários de um crescimento econômico já consolidado. 

No presente momento, os trabalhadores brasileiros que mais necessitam qualificar-se são aqueles inseri-
dos nos estratos de maior vulnerabilidade social. Nesse esforço, precisam aprender as habilidades mais célere 
e eficientemente necessárias, imprescindíveis para o trabalho naqueles setores os quais, acredita-se, serão os 
primeiros a demonstrarem reação. 

É dessa forma que o ensino técnico nessas capacidades, no que poderia ser denominado “núcleo duro” 
da capacitação, destina-se a oferecer formação em profissões como recepcionista, estoquista e operador de 
caixa. Além disso, há o Senac Infinite, que contempla a educação 4.0, abarcando as oportunidades na área de 
tecnologia. Trata-se de um primeiro impulso: um incentivo à superação da informalidade e um primeiro passo 
rumo à tão almejada dignidade da pessoa humana, perdida nos desvãos da pandemia. 

E mais: ao procurar aprimorar conhecimentos linguísticos na língua materna, bem como no campo da ma-
temática, o Senac acredita contribuir para a formação de um profissional não apenas destinado a exercer um 
trabalho meramente mecânico ou apenas reprodutivo: nesse esforço, busca-se a formação de um profissional 
proativo, capaz de enriquecer sua experiência profissional e o ambiente laboral onde se encontra inserido. 

Institucionalidades relevantes para uma nação encontram sua razão de existir justamente em momentos 
como estes que estamos vivendo. É movido por tais convicções que o Sistema Fecomércio Sesc/Senac, da 
mesma forma que não faltou a seus compromissos no auxílio a setores drasticamente afetados pela pandemia, 
como o cultural - por meio de projetos como o Claque, uma agenda cultural como já não se via em Goiás, 
não se furtará ao compromisso de auxiliar os trabalhadores, sobretudo os mais pobres, nos dias de esforço e 
superação que se avizinham.
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No topo
Senac recebe prêmio Pop List como
marca mais lembrada em Goiás

O Senac foi o grande vencedor 
do prêmio Pop List, de marcas mais 
lembradas, em 2021, na categoria 
Curso Profissionalizante. Esta é 
a maior premiação do marketing 
goiano, que este ano chegou à sua 
29ª edição, promovida pelo Grupo 
Jaime Câmara.

A entrega foi no dia 27 de outu-
bro no espaço Memoratto Eventos, 
em formato híbrido, com a presença 
de vários ganhadores, seguindo to-
dos os protocolos de segurança. O 

gerente Executivo de Comunicação 
da Confederação Nacional do Co-
mércio (CNC), Elienai Câmara, veio 
especialmente para a entrega do 
troféu. Também estiveram presentes 
o presidente da Fecomércio-GO, 
Marcelo Baiocchi, o diretor regional 
do Sesc e Senac, Leopoldo Veiga Jar-
dim, o diretor de Comunicação da 
Fecomércio, Iúri Rincon Godinho, e 
o diretor de comunicação do Sesc e 
Senac, Pedro Castro.

Por meio de uma pesquisa 

Iúri Rincon Godinho, Pedro Castro, Marcelo Baiocchi, Leopoldo 
Veiga Jardim e  Elienai Câmara prestigiaram o evento
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conduzida pelo Instituto de Pes-
quisa Kantar (Millward Brown do 
Brasil), líder mundial em dados, 
insight e consultoria. O Pop List 
destaca, todos os anos, as marcas 
que melhor se posicionam na 
memória do consumidor. Além de 
incentivar o trabalho das agências 
de propaganda, que buscam uma 
ampliação do Share of Mind das 
marcas que atendem, o Pop List 
homenageia e destaca os empre-
sários, instituições e sua excelên-
cia no processo de divulgação e 
fixação de suas marcas.

Foram feitas 450 entrevistas e anali-
sados 67 segmentos. A coleta de dados 
ocorreu entre 16 e 23 de agosto.

CONCEITO
A educação é o mais poderoso 

instrumento de transformação so-
cial. A educação abre portas, guia 

caminhos e ilumina vidas. Não 
há dúvidas de que a educação, 
em qualquer nível, representa o 
fundamento da evolução humana 
e o futuro das gerações.

Ana ,  Ca rmem,  Edua rdo , 
Fernando, Gabriela, Maria, Tiago 
e Pedro. São inúmeros os nomes 
daqueles que já passaram pelas 
nossas salas de aulas e tiveram suas 
realidades transformadas. Afinal, a 
missão do Senac é única: propor-
cionar oportunidade de qualidade 
de vida por meio da educação. Não 
há missão mais bonita e desafiadora 
do que a nossa!

Atentos à realidade, com uma 
visão progressista, evolutiva e 
reformadora, o Senac Goiás, ins-
tituição do Sistema Fecomércio, 
pela primeira vez em 17 anos, 
recebe o prêmio Pop List como 
a marca mais lembrada no seg-

mento Curso Profissionalizante.
O reconhecimento é a prova 

que oferecemos um ensino de 
excelência e preparamos os nossos 
alunos para o mercado de trabalho. 
Em mais de sete décadas dedicadas 
à educação, o Senac tem orgulho 
de atender a população goiana em 
diversas modalidades de cursos 
presenciais e à distância.

Temos consciência da nossa 
responsabilidade como agentes 
sociais e seguimos firmes no pro-
pósito de oferecer capacitação 
profissional, pois esse é o elemento 
fundamental na inserção do mer-
cado de trabalho e no desenvolvi-
mento humano e coletivo. 

Os novos tempos chegaram e com 
ele novos desafios serão encarados!

Ana ,  Ca rmem,  Edua rdo , 
Fernando, Gabriela, Maria, Tiago 
e Pedro, o nosso muito obrigado.

Marcelo Baiocchi com o diretor da Fecomércio, Ivan Hermano Filho



Aline Barros realizou lives solidárias nos anos de 2020 e 2021

Baiocchi participa de solenidade em homenagem
 à cantora Aline Barros

O presidente da Federação do 
Comércio do Estado de Goiás (Fe-
comércio-GO), Marcelo Baiocchi, 
participou de homenagem à cantora 
Aline Barros, promovida pela Con-
federação Nacional do Comércio 
de Bens, Serviços e Turismo (CNC) 
em 5 de outubro. Em solenidade 
realizada no Rio de Janeiro, Baiocchi, 
juntamente com o presidente da 
entidade nacional, Roberto Tadros, o 
vice-presidente Financeiro, Leandro 

Domingos, e o diretor regional do 
Sesc-GO, Leopoldo Veiga, entregou 
à cantora a medalha Amigo do 
Comércio.

Tadros elogiou o empenho de 
Aline, que prontificou-se a fazer as 
lives solidárias promovidas pelo Sesc 
Goiás e Sesc Amazonas, em 2020 e 
2021. “Queremos expressar nossos 
agradecimentos pela sua dedicação 
e seu pronto atendimento em ame-
nizar o sofrimento de tantas famílias, 

crianças, idosos e pais de família que 
não podiam contar com o alimento 
básico”, declarou. 

“A Fecomércio-GO coordenou 
as lives com o apoio do presiden-
te Tadros e a execução do nosso 
diretor regional Leopoldo Veiga. A 
todos nosso agradecimento por mais 
essa oportunidade de fazer o bem, 
em especial à Aline, por sua dedica-
ção em ajudar mais pessoas em um 
período delicado como esse”, frisou.

Amiga das lives
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Após 46 anos, novo Código Tributário foi sancionado em setembro de 2021

Dias melhores 
para a capital

Para 
Baiocchi, 
Goiânia se 
tornará local 
ideal para o 
investimento 
após Novo 
Código 
Tributário

Durante evento de sanção do 
novo Código Tributário de Goiânia, 
realizado no dia 30 de setembro, o 
presidente da Federação do Comér-
cio do Estado de Goiás (Fecomércio 
GO), Marcelo Baiocchi, parabenizou 
o prefeito Rogério Cruz (Republica-
nos) e declarou que foi um grande 
passo na história da capital. 

“O prefeito de Goiânia, Rogério 
Cruz, e seus secretários estão escre-
vendo um novo capítulo na história 
da nossa cidade, pois o Código 
Tributário não era o mesmo há 46 

anos. O Código acabou de ser apro-
vado e, com tantos artigos, haverá 
necessidade de algumas melhorias”, 
frisou Baiocchi, acrescentando que 
a capital será um local ideal para o 
investimento.

Marcelo destacou ainda a abertu-
ra de diálogo por parte do prefeito. 
“É uma gestão onde temos um 
diálogo muito aberto e facilidade 
não apenas com ele, mas com 
todos os secretários. A gente não 
tem dificuldades em trazer pleitos 
e demonstrar nossa visão”, concluiu.
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Prêmio homenageia personalidades que se destacam no Estado

Gestores de excelência
Diretores prestigiam 
prêmio dos Prefeitos 
mais Influentes de Goiás

A Contato Comunicação realizou 
no dia 5 de outubro, a 12ª edição do 
prêmio Prefeitos Mais Influentes de 
Goiás 2021. O evento, que contou 
com todas as medidas de segurança 
contra a covid-19, reuniu cinco presi-
dentes de sindicatos e autoridades na 
sede do Secovi Goiás, em Goiânia. 

Os presidentes, do Sindipit-dog, 
Ademildo Godoy, do Sindiopti-
cas, José Geraldo, do Sindifeirantes, 
Wellington Mendanha, do Sindibele-
za, Marcelino Lucena, e do Sindiposto, 
Márcio Andrade, o vice-presidente 
do Secovi-Goiás Antônio Carlos da 
Costa e o superintendente do Secovi 
Goiás, Francisco Lopes, entregaram 

os troféus aos 10 gestores escolhidos 
por voto popular e às personalidades 
que se destacam no Estado.

Os prefeitos de Goiânia, Rogé-
rio Cruz, de Aparecida de Goiânia, 

Gustavo Mendanha e de Santa 
Helena de Goiás, Aderson Gouvea, 
receberam uma premiação extra 
por terem ganho em mais de três 
categorias.

Visita a Goiás
Comitiva da 
Fecomércio Tocantins 
conhece projetos 
e ações do Sistema 
Fecomércio/Sesc/
Senac em Goiás

A Fecomércio Goiás, represen-
tada pelo seu presidente, Marcelo 
Baiocchi, recebeu no dia 21 de se-
tembro o presidente da Fecomér-
cio do Tocantins, Itelvino Pisoni, a 
superintendente, Alexandra Bra-
matti, e o gerente administrativo 
financeiro do Sesc/TO, Valdinei 
Pinto.

Para o presidente Marcelo 
Baiocchi, a visita foi uma grande 

honra e uma maneira de retribuir 
a boa recepção que sempre teve 
na entidade tocantinense.

Durante o encontro, a comitiva 
pôde conhecer as instalações, os 

produtos e serviços oferecidos 
pela Fecomércio, além apresentar 
as soluções de inovação que estão 
sendo desenvolvidas em prol da 
classe empresarial em Goiás.

Equipe do Tocantins conheceu as inovações desenvolvidas 
pelo Sistema para a classe empresarial em Goiás
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Marcelo Baiocchi reconhece 
o trabalho de José Roberto 
Tadros (foto)

Reunião debateu o novo Código Tributário de Goiânia e 
Passaporte Municipal de Vacinação

Apoio dos goianos
Baiocchi entrega a Tadros, moção de apoio dos 
sindicatos goianos à reeleição

O presidente da Confederação 
Nacional do Comércio (CNC), 
José Roberto Tadros, recebeu do 
presidente da Fecomércio-GO, 
Marcelo Baiocchi, a moção de 
apoio dos sindicatos goianos à 
reeleição na entidade. Marcelo 
entregou os documentos encader-
nados no dia 9 de setembro, no 
Rio de Janeiro, durante reunião da 
diretoria da CNC.

A carta de apoio destaca que 
Tadros era pouco conhecido 

quando foi eleito presidente em 
2018, mas sua condução segura 
nos assuntos de interesse da eco-
nomia nacional fez com que ele 
se tornasse admirado por todos.

“Ele se mostrou um intransigen-
te defensor das causas do progresso 
e prosperidade da Nação… Soube 
montar um time de excelência na 
CNC, sendo protagonista de todos 
os grandes temas da economia e 
da política do Brasil”, diz trecho do 
documento.

A Federação do Comércio de 
Bens, Serviços e Turismo de Goiás (Fe-
comércio-GO) representada pelo seu 
presidente, Marcelo Baiocchi, sediou 
no dia 13 de setembro, de maneira 
presencial e virtual, a reunião mensal 
do Fórum de Entidades Empresariais 
de Goiás (FEE). 

Durante o encontro, foi debatido 
o projeto do novo Código Tributário 
Municipal de Goiânia, além do proje-
to que prevê a criação do Passaporte 
Municipal de Vacinação contra a 
covid-19, entre outros temas. Além 
da Fecomércio-GO, fazem parte 
do fórum a Fieg, Faeg, Adial, Facieg, 
FCDL, Acieg e o Sistema OCB/GO.

De acordo com Marce lo 
Baiocchi, a reunião foi muito produ-
tiva e importante, pois contou com 
a participação de todas as entidades 
do FEE. “Discutimos vários pontos 

Reunião teve a participação das oito entidades e debateu assuntos 
importantes que envolvem as atividades econômicas de Goiás

Fórum Empresarial na Fecomércio

que envolvem toda a área empre-
sarial em Goiás e, principalmente, 
ações que deveremos iniciar a partir 
de hoje, vamos buscar os órgãos 

competentes e, assim, melhorar as 
relações das atividades econômicas 
com o governo do estadual e o 
governo municipal”, afirma.
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Baiocchi acredita que o diálogo e a boa relação entre o 
setor público e o privado é fundamental para o comércio

Muito obrigado
Sindicatos 
agradecem o 
apoio do deputado 
estadual Eduardo 
Prado nas pautas 
relacionadas ao 
comércio e setor 
produtivo

A Federação do Comércio de 
Bens, Serviços e Turismo do Estado 
de Goiás (Fecomércio-GO) repre-
sentada pelo presidente, Marcelo 
Baiocchi, recebeu no dia 19 de 
setembro o deputado estadual e pre-
sidente da Comissão de Segurança 
Pública da Assembleia Legislativa, 
delegado Eduardo Prado. A reunião 
foi para agradecer o trabalho em 

conjunto e o apoio do parlamentar 
nas pautas do setor produtivo.

Segundo Marcelo Baiocchi, é 
fundamental o diálogo e a boa rela-
ção entre o setor público e o privado 
para garantir avanços, principalmen-
te, para quem investe, empreende e 
gera trabalho para o Estado.

O presidente do Sindicato do 
Comércio Varejista de Óptica, Jóias, 
Relógios, Cine-Foto e Bijouterias 
(Sindióptica), José Geraldo Correa 
Roque, agradeceu o apoio do par-
lamentar, especialmente, no empe-
nho em tornar as óticas um serviço 
essencial em Goiás, pauta bastante 
debatida desde 2020 e com o início 
da pandemia da covid-19.

Também participaram da reunião 
o presidente Sindicato do Comércio 

Varejista de Derivados de Petróleo 
(Sindiposto), Márcio Andrade; o 
presidente do Sindicato dos Pro-
prietários de Barbearias, Institutos 
de Beleza e Afins (Sindibeleza-
-Go), Marcelino Vitor Lucena; o 
presidente do Sindicato dos Bares 
e Restaurantes de Goiânia (Sindiba-
res), Newton Pereira; o presidente 
do Sindicato das Empresas de 
Informática, Telecomunicações e 
Similares (Sindinformática); Marco 
César Chaul; o presidente do Sin-
dicato de Turismo e Hospitalidade 
no Estado de Goiás (Sindtur-GO), 
Ricardo Rodrigues; o diretor-regio-
nal do Sesc e Senac, Leopoldo Veiga 
Jardim; e o diretor de relações insti-
tucionais da Fecomércio, Simeyzon 
Silveira.

Sílvio Simões
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Natal promissor
Dados apresentados pela 
Fecomércio Goiás mostram 
um cenário positivo, com 
aumento das vendas e 
das vagas de trabalho 
temporário no fim de 2021

Goiânia segue com um aumento 
significativo no índice de confiança 
do comércio, o que pode trazer 
boas perspectivas para as compras 
de fim de ano, em 2021. Além 
disso, a contratação de funcionários 
neste período será a maior em sete 
anos, com cerca de 3500 vagas de 
trabalho disponíveis. As informações 
são baseadas em três pesquisas, que 
são produzidas pela Confederação 
Nacional do Comércio (CNC). 
Endividamento e Inadimplência 
do Consumidor (PEIC), Intenção 
de Consumo das Famílias (ICF) e 
Índice de Confiança do Empresário 
do Comércio (ICEC), referentes ao 
mês de setembro.

Segundo o especialista em in-
vestimentos e consultor de as-
suntos financeiros da Fecomércio 
Goiás, Bruno Ribeiro, a estimativa 
é excelente, comprovando que a 
economia local está crescendo e 
buscando sair da crise causada pela 
pandemia da covid-19. “Com base 
em nossas análises nos últimos me-
ses, fomos destaques na diminuição 
do endividamento das famílias 
e agora subimos a confiança do 
empresário local, então temos toda 
uma perspectiva positiva de que essa 
retomada tenha ainda mais vigor até 
o fim deste ano”.

Para Bruno Ribeiro, é perceptível 
que pessoas menos endividadas 
compram mais, fornecendo um 
capital de giro que é muito impor-
tante para fomentar o comércio 

local, mas não deixa de ser surpre-
endente. “Podemos falar que estes 
eventos têm um efeito cascata, mas 
não esperávamos que fosse de uma 
maneira tão elevada e, claramente, a 
Fecomércio-GO teve uma participa-
ção decisiva nestes dados, graças às 
ações promovidas pela entidade des-
de o início da pandemia”, reforça.

Outro fator decisivo foi o alto 
índice de confiança do empresário, 
que vem em uma crescente desde 
junho de 2021. “Esta alta, faz com 
que o empresário contrate mais, 
gere mais emprego, tenha um nível 
de expansão das atividades, isso 
tudo favorece o cenário econômico, 

que se torna positivo, tanto no con-
texto local quanto nacional”, explica 
o consultor.

Bruno Ribeiro destaca que, 
apesar do contexto otimista, ainda 
podemos encarar alguns fatores de 
risco, como o aumento do Imposto 
sobre Operações de Crédito, Câm-
bio e Seguro ou relativas a Títulos 
ou Valores Mobiliários (IOF), que 
dificultaria o poder de compra. “É 
importante pontuar que temos um 
cenário econômico incerto, nacional 
e internacional, além do IOF, a alta 
do dólar, por exemplo, mas ainda 
assim, podemos tirar boas perspec-
tivas para o fim de 2021”.

Vendas de fi nal de ano devem gerar 
cerca de 3500 vagas de trabalho
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Discutindo Direito
Fecomércio recebe candidatos a presidente da OAB-GO

  O presidente da Federação do 
Comércio de Bens, Serviços e Tu-
rismo em Goiás (Fecomércio-GO), 
Marcelo Baiocchi, recebeu no dia 13 
de outubro o candidato a presidente 
da Ordem dos Advogados do Brasil 
– Seção de Goiás (OAB-GO), Rafael 
Lara, para apresentar à entidade e 
aos seus diretores as propostas elei-
torais da chapa Compromisso OAB. 
Também esteve presente na reunião 
o atual presidente da OAB-GO, Lú-
cio Flávio.  Além dele, a Fecomércio 
recebeu os candidatos Pedro Paulo 
de Medeiros e Rodolfo Otávio, em 
datas diferentes.

Segundo Marcelo Baiocchi, este 
diálogo é fundamental, porque a 
OAB não se preocupa somente com 
o exercício da advocacia, mas com a 
sociedade como um todo. “A Feco-
mércio está sempre pronta para ouvir 

todas as entidades que pretendem 
estabelecer garantias sociais, porque 
trabalhamos justamente para alcançar 
este objetivo”, pontuou. 

Rafael Lara agradeceu a opor-
tunidade e afirmou que a intenção 
é continuar o trabalho que já reali-
zado, tornando a OAB ainda mais 

participativa, moderna e inovadora. 
“Vamos prosseguir com as nossas 
ações, buscando cada vez mais uma 
entidade que garanta as defesas das 
prerrogativas, como temos feito nos 
últimos anos e que avance, regiona-
lizando e fortalecendo a OAB em 
todo estado”. 

Baiocchi acredita que a atuação da OAB 
se estende aos interesses da sociedade

O presidente do Sindicato do 
Comércio Varejista de Carnes Frescas 
no Estado de Goiás (Sindiaçougue-
-GO), Silvio Carlos Yassunaga, foi 
homenageado no dia 13 de outubro, 
pelo Dia do Engenheiro Agrônomo e 
da Agricultura, em Sessão Especial no  
auditório do Conselho Regional de 
Engenharia e Agronomia (Crea-GO).

Evento que contou ainda com 

Silvio Carlos Yassunaga 
recebe o reconhecimento 
em sessão especial 
comemorou o Dia do 
Engenheiro Agrônomo e 
da Agricultura

Homenagem da Assembleia
Mesa de Debate com o tema “A 3ª 
Revolução da Agricultura”, foi pro-
posto pelo presidente da Assembleia 
Legislativa de Goiás Lissauer Vieira 
(PSB), representante do setor produ-
tivo na Casa de Leis.

“É uma grande satisfação receber 
essa homenagem em reconhecimen-
to ao nosso trabalho, especialmente 
porque nosso Estado conta com 
grandes profissionais ligados ao agro-
negócio. Aproveito para parabenizar 
e agradecer ao deputado Lissauer por 
sua atuação no Legislativo, e por nos 
representar tão bem. Não poderia 
deixar de parabenizar os engenheiros 
agrônomos pelo trabalho incansável 
em prol do campo”, afirmou Silvio.

Presidente do 
Sindiaçougue foi 
homenageado pelo Dia do 
Engenheiro Agrônomo e 
da Agricultura

Sílvio Simões
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Oficina do Vai Turismo
O Conselho Empresarial de Tu-

rismo da Fecomércio Goiás (Cetur), 
representada pelo seu presidente 
Ricardo Rodrigues e pela vice-presi-
dente Fernanda Cury, reuniu no dia 
26 de outubro, representantes de 
entidades e empresários do segmento 
para a 1ª Oficina do “Vai turismo – 
rumo ao futuro”. Também esteve 
presente o secretário municipal de 
turismo, Valdery Júnior.  

A oficina, que aconteceu presen-
cialmente e virtualmente, debateu as 
propostas e os possíveis cenários da 
área para os anos de 2023 a 2026. 

Os presentes conversaram a respeito 
dos pontos fortes de Goiás, como o 
turismo gastronômico, de compras, 
religioso e o ecoturismo. O secretário 
municipal, Vadery Júnior, reforçou a 
importância dos eventos, pontuando 
que neste ano, foi possível reduzir 
o ISS de 5% para 2%, depois de 
muito diálogo entre o poder público 
e privado.

Segundo o presidente do Cetur, 
Ricardo Rodrigues, essa primeira 
oficina foi fundamental para alinhar 
as expectativas e ações que podem 
ser desenvolvidas para o segmento. 

“Goiás tem muito para oferecer, e 
em diversas áreas. Nossa gastronomia, 
cultura, arquitetura, o próprio turismo 
de eventos que foi citado, por isso, a 
importância da participação de todas 
as entidades, para que montemos 
juntos um documento que será en-
tregue aos futuros governantes, com 
recomendações de políticas públicas 
que estimulem o desenvolvimento 
sustentável do turismo no nosso Es-
tado”, afirma. A próxima oficina do 
“Vai Turismo – rumo ao futuro” está 
prevista para acontecer entre novem-
bro e dezembro de 2021.

Retomada do turismo
Segundo Encontro 
Estadual de Sensibilização 
e Engajamento do projeto 
“Vai turismo – rumo 
ao futuro” reforçou a 
importância das parcerias 
públicas e privadas para o 
segmento

 

O Conselho Empresarial de Tu-
rismo da Fecomércio Goiás (Cetur), 
representada pelo seu presidente 
Ricardo Rodrigues e pela vice-presi-
dente Fernanda Cury, reuniu no dia 
29 de setembro, autoridades e empre-
sários do segmento para o segundo 
Encontro Estadual de Sensibilização e 
Engajamento do projeto “Vai turismo 
– rumo ao futuro”. 

No evento, que aconteceu presen-
cialmente e virtualmente, foi debatida 
a importância da parceria do poder 
público com o trade turístico, da 
liderança empresarial, da integração 

regional e do desenvolvimento sus-
tentável do turismo.

Segundo o presidente do Cetur, 
Ricardo Rodrigues, os encontros 
estão sendo fundamentais para os 
planejamentos que irão decorrer deste 
projeto. “Acreditamos que com uma 

boa execução, essa retomada do turis-
mo será fundamental para promover 
melhorias sociais e econômicas, além 
de buscar um desenvolvimento sus-
tentável para o segmento”, explica. O 
próximo evento do “Vai Turismo” será 
em outubro.

Autoridades e empresários do turismo discutiram ações para 
promover melhorias sociais e econômicas do setor
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Bela Vista em discussão
Prefeita do município se reuniu com a Fecomércio-GO, Secovi Goiás e ADU-GO

O Plano Diretor de Bela Vista de 
Goiás foi tema de reunião entre a 
Federação do Comércio do Estado 
de Goiás (Fecomércio-GO), o Sindi-
cato das Imobiliárias e Condomínios 
do Estado de Goiás (Secovi Goiás), 
a Associação dos Desenvolvedores 
Urbanos de Goiás (ADU-GO) e a 
prefeitura do município no dia 3 de 
setembro, em Goiânia. 

O presidente do Sindicato dos 
Condomínios e Imobiliárias de 
Goiás (Secovi-GO), Ioav Blanche, 
destacou a importância do diálogo 
construtivo entre setor público e 
privado para o desenvolvimento 
econômico e social dos municí-
pios. Para Ioav, um Plano Diretor 
bem desenvolvido proporciona a 
garantia do direito à moradia, sa-
neamento ambiental adequado e 
melhoria na infraestrutura urbana. 
“Lembrando que o trabalho em 
conjunto entre os setores públi-
co e privado evita distorções do 
crescimento urbano e seus efeitos 
negativos ao meio ambiente”, 
completou.

Para o presidente do Secovi-GO, trabalho entre os setores 
público e privado evita distorções do crescimento urbano

Plano Diretor de Bela Vista de Goiás foi tema de reunião

Ioav Blanche destacou a importância do 
diálogo entre setor público e privado
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Rede de Empresas de Software
Plano de ação para 
uma melhoria na 
mão de obra vem 
sendo debatido 
pelas empresas de 
software

Buscando o debate sobre as 
melhorias e qualificação de profis-
sionais da área, o Sindinformática, 
representado pelo seu presidente 
Marco Chaul, sediou no dia 1º de 
outubro, o terceiro encontro com 
empreendedores e empresários de 
software de Goiás. 

O evento abordou a necessidade 
de mão de obra qualificada para o 
mercado, já que segundo a Associação 
Brasileira das Empresas de Tecnologia 
da Informação e Comunicação (Brass-
com), 70 mil profissionais por ano 
serão demandados ao ano até 2024 
para atender a demandas do setor de 
software e serviços. 

No Brasil, 46 mil profissionais 
com perfil tecnológico se formam 
por ano. Assim, anualmente, existe 
um déficit de 24 mil especialistas. 
“Esta mobilização das empresas de 

software visa justamente preencher 
essa lacuna entre as vagas ofertadas 
e a falta de qualificação”, explica 
Marco Chaul.  Assim, sugestões 
sobre ações para captar pessoas para 
atuação em TI, além de buscar polí-
ticas públicas que possam fortalecer 
as condições de competitividade 
das empresas locais e defender a 
economia goiana desse fenômeno 
global também foram debatidas no 
encontro.

De acordo com o presidente do 
Sindinformática, formar esta Rede 
de empresas visando o crescimento 
do mercado é fundamental, pois o 
objetivo é fazer uma mobilização 
que envolva toda a sociedade. “Serão 

abertas muitas vagas e queremos criar 
uma trilha de capacitação, para que os 
candidatos percorram e, caso sejam 
aprovados, com certeza sairão com o 
emprego garantido”, reforça.  

Ao final, quem não passar na tri-
lha, de toda forma, sairá mais capaci-
tado e ciente de quais pontos devem 
ser melhorados para o mercado de 
trabalho. “Entendemos que a Rede 
promoverá a mudança cultural do 
empresário e será fundamental para 
a formação, deixando claro que os 
primeiros que chegarem, ‘beberão 
água limpa’, ou seja, colherão os 
benefícios e terão mão de obra 
qualificada o quanto antes”, explica 
Marco Chaul. 

Projeto quer criar ações para capacitação de mão de obra especializada 
para aumento da competitividade das empresas em Goiás
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Novos prazos Análise técnica feita pelo Sindiaçouque pode 
ampliar validade dos produtos transformados

O Sindicato do Comércio Varejista 
de Carnes Frescas no Estado de Goiás 
(Sindiaçougue-GO) entregou, no dia 
22 de setembro, à Superintendência 
da Vigilância Sanitária do Estado de 
Goiás, uma proposta para ampliar 
a validade de carnes transformadas. 
Atualmente a validade dos produtos 
não pode ultrapassar 48 horas.

O presidente do Sindiaçougue, 
Silvio Yassunaga, esclarece que foi 
feita uma análise técnica especiali-
zada para viabilizar alternativas de 
comercialização com maior prazo 
de validade dos produtos, de acordo 
com forma de acondicionamento do 
alimento, tipo de carne e temperatura, 
garantindo segurança ao empresário, 

objetividade para a fiscalização e qua-
lidade para o consumidor final.  

Além do presidente do Sindicato, 
estiveram presentes na reunião a 
superintendente da Vigilância Esta-
dual, Flúvia Amorim, a gerente de 

Sindicato entregou documento à Superintendência 
da Vigilância Sanitária do Estado de Goiás

Vigilância Sanitária de Produtos e 
Serviços de Saúde, Eliane Rodrigues 
da Cruz, o engenheiro de alimentos, 
Wanderson Charles e o assessor da 
presidência da Fecomércio, Rogério 
de Campos Borges.

Último módulo abordou o encantamento e excelência no atendimento - Metodologia Disney

A exemplo da Disney
Curso de extensão de Gestão Profissional de Condomínio forma sua primeira turma

Em mais uma iniciativa para contri-
buir com a formação e atualização dos 
integrantes do segmento condominial, 
foi concluído o curso de extensão 
Gestão Profissional de Condomínios, 
idealizado pelo SecoviGoiás e Uniseco-
vi,  o curso teve o apoio da Fecomércio 
e foi ministrado pela Faculdade Senac. 

O último módulo da ação edu-

Para mais informações sobre este 
e outros cursos da Unisecovi, 
basta entrar em contato com:
62 9347-4419       
ou Email - comercial@
secovigo.com.br

       

cacional foi realizado no dia 25 de 
setembro com o tema: ‘Encantamen-
to e Excelência no Atendimento - 
Metodologia Disney’, sob o comando 
da professora Cássia Foppa. As aulas 
foram ministradas nos formatos EAD 
e presencial por conceituados pro-
fessores com ampla experiência no 
segmento condominial. 
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Troféu Somoscoop
O presidente do Sindicato dos 

Proprietários de Pit Dogs de Goiânia 
(Sindpit-dog), Ademildo Godoy, que 
também ocupa o cargo de vogal da 
Junta Comercial do Estado de Goiás 
(Juceg), pela Federação do Comércio 
de Bens, Serviços e Turismo do Estado 
de Goiás (Fecomércio-GO), recebeu o 
troféu Somoscoop no dia 28 de setem-
bro por colaborar com cooperativas de 
pequenos produtores de mandioca no 
Nordeste goiano. 

“Fiquei duplamente satisfeito: 
por ganhar o troféu e por poder 

votar em favor do desconto de 80% 
para pedidos de arquivamento de 
atos de constituição de sociedades 
cooperativas, contribuindo com 
pequenos agricultores familiares 
que produzem para a fabricação de 
cerveja”, afirmou Ademildo. 

O vogal elogiou a parceria do 
presidente da Fecomércio-GO, 
Marcelo Baiocchi, por dar o suporte, 
por meio do Senac, às pessoas que 
querem trabalhar e produzir, além 
de motivar aqueles que não têm 
oportunidades, disponibilizando 

cursos de capacitação gratuitos.
A solenidade contou com a 

presença do secretário da Reto-
mada, César Moura, o presidente 
da Juceg, Euclides Barbo Siqueira, 
o vice-presidente da Juceg, Geral-
do Emídio Borges Júnior, asses-
sores, gerentes e os 12 vogais da 
Juceg, que receberam um troféu 
como forma de “agradecimento 
pelo apoio e espírito de coope-
ração para o desenvolvimento e 
fomento do cooperativismo no 
estado de Goiás.”

Presidente do Sindpit-dog foi homenageado por colaborar com 
cooperativas de pequenos produtores de mandioca no Nordeste goiano
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Mais sanduíches
Sindpit-dog já doou mais de 10 mil sanduíches durante a pandemia

Ademildo reforça a importância da colaboração dos parceiros 
para favorecer o maior número de pessoas nas ações sociais

Desde o início da pandemia do 
novo coronavírus, o Sindicato dos 
Proprietários de Pit Dogs de Goiânia 
(Sindpit-dog) já doou mais de 10 mil 
sanduíches. A marca foi alcançada 
no dia 19 de setembro, durante ação 
do projeto Mulheres que Semeiam, 
no setor Real Conquista. 

O presidente do Sindpit-dog, 
Ademildo Godoy, reforçou a impor-
tância dos setores público e privado 
assumirem a responsabilidade social 

de cada um. “Quanto mais pessoas 
ajudarem, menos pesado será para 
todos e maior será o número de 
pessoas beneficiadas”, ressaltou. 

Além do Real Conquista, o 
sindicato já doou sanduíches para 
moradores do no setor Vera Cruz, 
para profissionais da saúde em 
algumas unidades de Goiânia, e 
também para pessoas em situa-
ção de rua e pessoas carentes, da 
região de Aparecida de Goiânia e 

Senador Canedo. 
“Só tenho a agradecer aos 

nossos parceiros que sempre se 
prontificaram a colaborar. Apro-
veito ainda para reforçar e nos 
colocar à disposição da prefeitura 
de Goiânia, do prefeito Rogério 
Cruz e da primeira-dama, Thelma 
Cruz, coordenadora do programa 
Mulheres que Semeiam, para fu-
turas parcerias em ações sociais”, 
frisa Ademildo.
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Hora de esclarecimento
Sindibares e Sindpit-dog recebem “Procon Goiânia em movimento com o comércio”

Evento foi direcionado à popu-
lação e empresários e contou com 
palestras e consultas referentes ao 
direito do consumidor

O Sindicato dos Restauran-
tes, Bares e Similares de Goiânia 
(Sindbares) e o Sindicato dos Pro-
prietários de Pit Dogs de Goiânia 
(Sindpit-dog) receberam no dia  21 
de setembro o programa “Procon 
Goiânia em movimento com o 
comércio” na sede da  Federação 
do Comércio de Bens, Serviços 
e Turismo do Estado de Goiás 
(Fecomércio-GO).

A equipe de fiscalização e as-
sessoria jurídica do Procon Goiânia 
esclareceu dúvidas dos presentes 

sobre normas sanitárias, legislações 
e direitos do consumidor. “Foi 
um evento muito esclarecedor e 
importante para todos os empre-
sários que estão fragilizados devido 
à pandemia. Tenho certeza que 
estamos muito mais preparados e 
orientados”, afirmou o presidente 
do Sindpit-dog, Ademildo Godoy. 

O presidente do Sindibares, 
Newton Pereira, elogia a iniciativa 
e reforça que a parceria entre a 
Fecomércio e o Procon Goiânia 
tem levado o conhecimento aos 
associados, “Quanto mais entender-
mos sobre nossos direitos e deveres, 
menores são as chances de termos 
gastos desnecessários nesse período 

de retomada da economia”, frisou.
“Entendemos que nós, empre-

sários, na grande maioria das vezes, 
por falta de conhecimento e escla-
recimento, errou. A intenção, junto 
com o Procon Goiânia, é melhorar 
nossos serviços e entrega dos pro-
dutos. Agradeço, mais uma vez, à 
instituição por ter aberto as portas 
para os empresários”, ressaltou o 
presidente da Fecomércio-GO, 
Marcelo Baiocchi. 

Logo após o evento, a equipe 
do Procon Goiânia percorreu bares 
e pit-dogs dos setores Universitário 
e Bueno orientando consumidores 
sobre os direitos na relação de 
consumo. 

Procon Goiânia esclareceu as dúvidas sobre normas sanitárias, legislações e direitos do consumidor
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Mutirão do Emprego
Evento realizado para 
bares e restaurantes 
ofereceu mil vagas

O Sindicato dos Restaurantes, 
Bares e Similares de Goiânia (Sindba-
res) e o Sindicato dos Trabalhadores 
(Sechseg) realizaram, no dia 9 de 
setembro, o Mutirão do Emprego em 
Bares e Restaurantes. Ação ofereceu 
mil vagas para contratação imediata 
para profissionais com experiência e 
para primeiro emprego. 

Equipes ofereceram o suporte para 
orientação quanto ao preenchimento 
do formulário on-line, via QR Code, 
para um melhor direcionamento para 
as vagas que foram encaminhadas 
para os bares e restaurantes com as 
vagas em aberto, onde os candidatos 
foram chamados para entrevistas. Ao 
todo são 1000 vagas em 24 cargos 
entre eles auxiliar de cozinha, auxiliar 
de serviços gerais, garçom, churras-
queiro, pizzaiolo, entre outros. Os 

salários para os cargos começam em 
R$ 1.270,00 podendo chegar até 5 
mil reais. 

Para o presidente do Sindibares 
Goiânia, Newton Pereira, muitas 
empresas tiveram que demitir e agora 
estão mais confiantes para voltar a 

contratar. “Esse evento foi muito im-
portante para ajudar quem precisa de 
trabalho a se recolocar no mercado, 
e facilitar para o empresário que pre-
cisa desse trabalhador. Por isso, essa 
importante parceria também com o 
Sechseg”, afirma.

Ação ofereceu mil vagas para contratação imediata para 
profissionais que interessados em se recolocar no mercado

Crédito para feirantes Plano para atender o  
setor está em elaboração

GoiásFomento vai elaborar um 
plano para abrir linha de crédito para 
os feirantes. O anúncio foi feito após a 
reunião entre o presidente do Sindica-
to do Comércio Varejista Feirante (Sin-
difeirante-GO), Wellington Mendanha, 
a vereadora Sabrina Garcez (PSD) e o 
presidente da Agência, Rivael Aguiar 
Pereira, no dia 31 de agosto. 

“Uma linha de crédito para os 
feirantes será muito boa, pois permite 
que os negócios sejam ampliados, 
contribuindo assim para o fluxo de 
caixa da empresa. O crédito aquece 
a economia do País, impactando di-
retamente a sociedade, com abertura 

de novos empregos e ampliação da 
produção”, afirmou Wellington. 

Sabrina reforçou a importância 
dessa linha de crédito para a reto-
mada da atividade e para a manu-
tenção do ciclo econômico que as 

feiras sempre geraram no território 
goiano. “Essa proposta é capaz de 
ajudar Goiás a dar um salto de 
desenvolvimento econômico que 
todos nós queremos”, comemorou 
a vereadora.

Para o presidente do Sindicato, a linha de crédito para 
os feirantes permite que os negócios sejam ampliados
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Sesc 75 anos: Conheça  
suas histórias e estórias
Sesc escreve mais um capítulo na vida de milhares de brasileiros

No dia 13 de setembro, o Sesc 
completou mais um capítulo na 
vida de milhares de brasileiros. 
São 75 anos de criação, evolução 
e transformação, levando lazer, 
saúde, cultura, educação e assis-
tência para toda sociedade. São 75 
anos de histórias e estórias, como 
a do Rafael, da Rayani e da Clécia, 
colaboradores do Sesc Goiás que 
juntos somam 57 anos de trajetória 
na família Sesc.

Rafael Freitas é colaborador da 
Pousada Sesc Pirenópolis. Foi ele, 
há 16 anos, quem abriu as portas 
do local para a família Sesc. Como? 
“Trabalhávamos eu e minha esposa 
Gilda na Pousada Imperial 2, que 
eram uns chalezinhos cheios de pé 
de manga. Eu trabalhava no setor 
de serviços gerais e ajudava minha 
esposa aos finais de semana com 
o café da manhã. De repente che-
garam os carros do Sesc e me per-
guntaram se eu poderia apresentar 
a pousada para eles”, recorda.

Segundo Rafael, logo em seguida 
aquela hospedagem se transformou 
na Pousada Sesc Pirenópolis e ele foi 
contratado para trabalhar no local. 
“Fiz uma prova e fui trabalhar na 
cozinha, onde estou até hoje, graças 
a Deus”, afirma.

Já a Rayani Rodrigues começou 
sua trajetória no Sesc Goiás como 
Jovem Aprendiz, há 12 anos. Atual-
mente ela trabalha como secretária 
na gerência da unidade Centro, em 
Goiânia. “Eu estava em um ponto 
de ônibus quando uma conhecida 
me falou da vaga de emprego. Na 
época eu não conhecia o Sesc, mes-

mo assim eu decidi fazer o processo 
seletivo e passei”, relembra.

De lá pra cá, Rayani acumulou 
experiência, conhecimento e so-
nhos. “Desde quando eu entrei, eu 
sempre almejava um serviço interno, 
trabalhar com papéis, ter uma mesa, 
e hoje eu me sinto realizada, porque 
eu estou no lugar que tanto queria 
estar”, destaca.

Assim como as histórias do 
Rafael e da Rayani, o capítulo 
da Clécia Souza no Sesc Goiás é 
recheado de boas memórias. Foi 
conferindo carteirinhas de papéis 
que tudo começou para ela. “Isso em 
1992, depois passei pela biblioteca, 
odontologia, serviços gerais e hoje 
eu estou na nutrição”, explica.

Para o presidente do Sistema 

Fecomécio Sesc-Senac, Marcelo 
Baiocchi, essas histórias comprovam 
o papel social do Sesc no Brasil. “A 
nossa missão é transformar vidas, 
levando lazer, saúde, cultura, educa-
ção e assistência. Promovendo bem-
-estar social e qualidade de vida para 
milhares de brasileiros, em especial 
os trabalhadores do comércio de 
bens, serviços e turismo”, diz.

Da mesma forma, o diretor 
regional do Sesc Goiás, Leopoldo 
Veiga Jardim, parabeniza o Sesc 
pelos seus 75 anos de trajetória. 
“Hoje celebramos mais um capítulo 
de transformação na vida dos bra-
sileiros. Eu tenho muito orgulho de 
fazer parte desta família que oferece 
um serviço social de qualidade para 
todo Brasil”, afirma.

O relacionamento de Clécia Souza 
com Sesc Goiás começou em 1992
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Educação Emocional aumenta 
o bem-estar e previne suicídio 
entre crianças e adolescentes
Pedagoga traz 
orientações de 
como favorecer 
a Inteligência 
Emocional para 
os mais jovens; 
confira entrevista 
na íntegra

Trabalhar a emoção de crianças 
e adolescentes contribui para o 
aumento do bem-estar e ajuda a 
prevenir suicídios. Esse é o tema 
do Momento Saber de Hoje, que 
conversou com a pedagoga e espe-
cialista em Inteligência Emocional, 
Carmen Silvia Carvalho.

Momento Saber - Para 
crianças e adolescentes é mais 
difícil lidar com as emoções? 
Por quê?

CARMEN SILVIA - Crianças 
e adolescentes, além do desenvol-
vimento fisiológico, de percepção 
do próprio corpo e da fisiologia, 
também se encontram no proces-
so de amadurecimento do córtex 
frontal, uma parte do cérebro que 
é fundamental no trabalho de 
educação das emoções a partir 
da regulação da emoção: saber o 
que fazer quando sinto raiva, tris-
teza ou alegria. Eles precisam de 
um trabalho de educação voltado 
inicialmente para a percepção das 
emoções.

Trabalhar a emoção contribui para o aumento 
do bem-estar e ajuda a prevenir suicídios

Momento Saber - O que é 
educação emocional?

CARMEN SILVIA - Educação 
emocional tem como pressuposto 
as habilidades socioemocionais ou 
soft skills, popularmente conheci-
das como Inteligência Emocional.  
A educação da emoção é a per-
cepção e a compreensão de como 
os estímulos que a vida me oferece 
chegam ao meu sistema emocional. 
Todos nós, antes de um compor-
tamento manifesto, recebemos 
algum tipo de estímulo, como o 
barulho de um carro, a voz da mãe, 
a proximidade de alguém que amo, 

ou, ao contrário, de alguém que 
não gosto muito. Isso tudo dispara 
uma emoção que dá um sinal de 
alerta para meu corpo, positivo 
ou negativo. Educar a emoção é 
compreender esse funcionamento 
inicialmente no meu corpo, por que 
a emoção é rápida, breve, passagei-
ra e fisiológica.

Quanto antes começar a traba-
lhar com a educação das emoções, 
melhor. É muito importante auxi-
liar nossas crianças e adolescentes 
a falarem sobre o que estão sen-
tindo e deixar que eles manifestem 
com a linguagem e recursos que 
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eles têm as suas próprias emoções. 
Num outro momento, em que ti-
verem voltado à calma, conversar 
mostrando empatia, dizendo que 
você compreende o que sentiam, 
mas que existe forma melhor de 
manifestar a emoção.

Momento Saber - Como a 
educação emocional auxilia 
na prevenção ao suicídio entre 
crianças e adolescentes?

CARMEN SILVIA - Algo que 
a emoção traz de grande ajuda 
e de suporte para os momentos 
de adversidade é a questão da 
compreensão de como eu me 
sinto além dos recursos que tenho. 
Ensine a eles sobre o “sinaleiro do 
autocontrole”. Algo veio e me le-
vou a um momento de descontrole 
emocional, eu me senti inseguro, 
tive medo, tive um esquecimento 
daquilo que estudei muito para a 
prova. Neste momento eu digo 
‘pare’, sinal vermelho. 

Diante de algo que desestabiliza, 
pare. Acione o sinal amarelo, res-
pire profundamente. A respiração 
diafragmática é conhecida como 
a respiração contra a ansiedade. 
Projete o abdômen, conte até 
quatro, detenha esse ar quatro 
ou cinco tempos e solte devagar 
pela boca. À medida que tomo 
essa consciência de que existem 
recursos para lidar com a frustra-
ção e com o medo, isso constrói 
recursos cognitivos que auxiliarão 
num momento de grande frustra-
ção em que eu começar a pensar 
que minha vida não vale a pena 
e que eu não tenho condições de 
superar uma adversidade. Conver-
se com seu filho, mostre quantos 
recursos ele tem para favorecer a 
compreensão de que os momentos 
emocionais são passageiros.

Momento Saber - Como 
favorecer o desenvolvimento 
da inteligência emocional em 
crianças e adolescentes?

CARMEN SILVIA - Primeiro 
é observar as nossas crianças. Se 
elas apresentam algum sintoma 
emocional diferente, esse é o mo-
mento de aproximar e tentar que 
ela verbalize o que está sentindo. 
Está ansiosa, com medo, com rai-
va? A raiva é uma emoção muito 
visceral na criança, especialmente 
até os sete anos. Quando ela sofre 
uma frustração, ela não tende à 
depressão, tende à raiva, porque 
há um nível de pulsão, no sentido 
do ego, de voltar para ela, muito 
forte. Isso precisa ser educado e 
não retirado dela. 

Segundo, evite educá-la a partir 
de estímulos de agressão. Gritar, 
bater, beliscar, puxar os cabelos, 
colocar de castigo sem que haja 
qualquer reflexão anterior. O diá-
logo é muito importante para que 
a criança perceba o que ela sentiu 
e qual foi a situação de estímulo 
que gerou a emoção. Mas faça 
esse trabalho de análise quando 
a criança estiver calma, quando a 
crise tiver passado. 

Terceiro, respire. Como eu já 
disse, a respiração diafragmática é 
um recurso cognitivo para acalmar 
e educar as emoções. A isso nós 
chamamos mente plena, ou min-
dfulness: preciso estar aqui e agora. 
Uma sugestão é fazer a brincadeira 
de cheirar uma flor e soprar uma 
velinha sem apagar para que o ar 
tenha um fluxo constante, sem 
muita força, permitindo que o 
oxigênio permeie todas as células, 
auxiliando o sistema emocional a 
sair do estímulo de perigo em que 
a emoção o colocou. 

Já com adolescentes, podemos 

trazer estímulos como o da hora 
do almoço, que chamamos de 
mindful eating: o momento da 
alimentação em atenção plena. A 
comida é um momento sagrado 
da educação emocional. Sente-
-se com seus filhos e alunos no 
momento das refeições, sem tela. 
Vamos mastigar sentindo o gosto 
dos alimentos, a temperatura, a 
textura. Essa técnica ajuda a tirar 
a pessoa da ansiedade, que é 
uma emoção de alta toxidade que 
nos tem afetado muito a saúde 
mental. O nível de ansiedade 
alto pode nos levar ao pânico, 
à depressão, e a abrir portas até 
para o suicídio. 

Quarto, brinque em família para 
que as crianças e adolescentes pos-
sam estimular a capacidade estraté-
gica e crítica, para que conheçam 
esse recurso e usem no momento 
de perder o jogo. Nunca caia no 
erro de empatar o jogo com seu 
filho. Aprender a ganhar e perder 
é algo muito importante para que 
a nossa emoção ganhe saúde, re-
siliência e resistência no combate 
a todo elemento de frustração que 
a vida pode nos trazer. 

Quinto, compartilhe suas his-
tórias de ansiedade, frustração e 
dor, mostrando que na vida adulta 
também perdemos a regulação 
emocional, fazemos coisas impen-
sadas, choramos e sentimos coisas 
que depois percebemos que não 
nos faz feliz. 

Sexto e mais importante: fale 
sobre gratidão desde muito peque-
nos. A gratidão é a emoção que 
libera o maior índice dopaminér-
gico no nosso corpo. Isso significa 
que aprender a agradecer pelo que 
temos nos mantém no aqui e no 
agora liberando em nosso organis-
mo elementos fundamentais para 
a manutenção do nosso bem-estar. 
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Sesc Goiás realiza carreata em 
celebração ao Dia Mundial do Idoso
Ação ocorreu em Itumbiara, Jataí, Anápolis e Goiânia

As ruas de Itumbiara, Anápolis e 
Goiânia receberam, no dia 2 de ou-
tubro, carreatas em comemoração 
ao Dia Nacional e Internacional da 
Pessoa Idosa. Em Jataí, a atividade 
ocorreu no dia 9 de outubro. A 
ação foi realizada pelo trabalho 
social Vida Plena do Sesc Goiás. 
O objetivo foi chamar a atenção 
da sociedade para as questões do 
envelhecimento, dando ênfase à ne-
cessidade de proteção e de cuidados 
com a pessoa idosa.

Dados do Instituto Brasileiro 
de Geografia e Estatística (IBGE), 
apontam que no Brasil, em 2019, 
o número de idosos chegou a 32,9 
milhões de pessoas. A expectativa 
é que em 2030, esse número ultra-
passe o total de crianças entre zero 
e 14 anos.

Diante desses dados, a gerente 
de Programas Sociais do Sesc e 
Senac Goiás, Sonay Macedo, des-
tacou a importância de discutir 
o envelhecimento saudável e a 
promoção da autonomia da pessoa 
idosa. “Essa carreata foi a abertura 
oficial de uma programação especial 
que foi promovida no mês de ou-
tubro. Tivemos ainda várias outras 
atividades para debater sobre os 
aspectos físicos e sociais do idoso, 
junto com os nossos integrantes do 
Vida Plena”, ressaltou.

Segundo o presidente da Feco-
mércio Goiás, Marcello Baiocchi, o 
programa Vida Plena possui um papel 
fundamental de responsabilidade 
social. “Nós temos muito orgulho 
desse trabalho que é desenvolvido nas 
unidades Centro, Faiçalville, Anápolis, 
Jataí e Itumbiara”, explicou.

Conforme o diretor regional do 
Sesc e Senac Goiás, Leopoldo Veiga 
Jardim, atualmente, são mais de 560 
integrantes no grupo Vida Plena. 
“Eles participam de reuniões, oficinas, 
cursos, atividades físicas e nutricionais, 
tudo com a supervisão de profissionais 
capacitados para garantir a melhor 
experiência”, afirmou.

1° DE OUTUBRO
O Dia Nacional e Internacional 

da Pessoa Idosa é comemorado em 
1° de outubro. A data foi criada em 
1991 pela Organização das Nações 
Unidas (ONU). No Brasil, em 1º de 
outubro de 2003, foi aprovado o 
Estatuto do Idoso, prevendo as ga-
rantias, oportunidades e facilidades 
para a preservação da saúde física e 
mental e o aperfeiçoamento moral, 
intelectual, espiritual e social, em 
condições de liberdade e dignidade, 
para a pessoa idosa.

Objetivo é chamar a atenção da sociedade 
para as questões do envelhecimento
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Professores: como eles 
reinventaram a educação 
durante a pandemia
Momento Saber homenageia docentes pelo Dia do Professor

O Momento Saber é uma ho-
menagem aos professores, que 
tiveram seu dia comemorado em 
15 de outubro. Você vai conhecer 
a história de três professores que 
se reinventaram e reinventaram 
também a forma de ensinar durante 
a pandemia para continuar levando 
educação de qualidade aos alunos.

 Uma pesquisa do Instituto Tim 
sobre o impacto da pandemia na 
saúde mental dos professores, mos-
tra que cerca de 70% dos professo-
res ouvidos disseram ter dificuldades 
em se adaptar às aulas on-line, sendo 
que 58% não conseguiram ministrar 
as aulas em casa sem barulho ou 
interrupções. Outros 78% apre-
sentaram problemas de insônia ou 
excesso de sono. Por outro lado, os 
profissionais relataram que a pande-
mia trouxe à tona um sentimento 
de mais eficiência e otimismo em 
relação à carreira.

 Essas mudanças foram sentidas 
na pele pela professora da Educação 
Infantil do Sesc Universitário, Suzane 
Barbosa Madeira. Para ela, no início 
da pandemia a reação foi de medo 
e receio do novo. “Além de pen-
sarmos na nossa saúde e na saúde 
do outro, eu pensava em como ia 
executar o trabalho. Mas também 
tinha o desejo pelo novo, do que eu 
poderia oportunizar para as crianças, 
como usar as tecnologias a nosso 
favor e estudar diferentes maneiras 
de aplicar isso com elas”, lembra.

 A também professora da Educa-

ção Infantil do Sesc, Nayane da Silva 
Rabelo, lembra que a pandemia foi 
um ‘baque’ e hoje olha para tudo 
que viveu com o sentimento de 
orgulho. “Dar aula dentro das nossas 
casas e tornar o ambiente que é do-
méstico e pessoal em um ambiente 
profissional foi muito difícil. Hoje 
lembramos com muito orgulho, por-
que foi um momento em que nós, 
professoras, repensamos o processo 
e a melhor didática para trazer a 
melhor educação para as crianças. 
Foi muito desafiador”, diz Nayane.

 Mesmo em meio às dificuldades 
muitos professores procuraram novas 
formas de viver a educação e se rein-
ventaram, como é o caso do instrutor 
do Senac Goiás que trabalha em do-
cência há 14 anos, Fernando Morais.

 “Por causa das aulas on-line e 
das oportunidades que foram sur-
gindo, eu precisei transformar um 

cômodo da casa num escritório, que 
passou a ser uma sala de aula. Procu-
rei softwares que funcionem como 
lousa, compartilhar a tela, fazer que 
os slides sejam interessantes, mudar 
a linguagem, os exemplos, as dinâ-
micas. O professor virou um pouco 
de youtuber”, relata o instrutor.

 
MUDANÇA

Fernando defende a ideia de que 
o professor é um profissional que 
precisa estar em constante mudança 
e que a pandemia fomentou essas 
transformações. “Todo momento 
é momento de se transformar. 
Professor não é estático, nós traba-
lhamos transformando vidas e para 
transformar você também precisa se 
transformar”, diz.

 
 Confira a entrevista completa no 
canal no YouTube do Sesc Goiás

Professores relataram que a pandemia trouxe à tona um 
sentimento de mais eficiência e otimismo em relação à carreira
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Senac Infinite realiza Hackateen 
para os alunos do Sesc Cidadania
Evento proporciona 
experiência de busca e 
desenvolvimento para 
soluções inovadoras

Você sabe o que é Hackaton? 
É uma dinâmica competitiva, 
com local e duração predetermi-
nados, com o objetivo de aguçar 
a criatividade e buscar soluções 
inovadoras de uma maneira mais 
desafiadora e divertida. Pensando 

em proporcionar essa experiência 
e apresentar novas tecnologias 
para os alunos do Centro Edu-
cacional Sesc Cidadania, o Senac 
Infinite organizou o Hackateen.

O evento que foi exclusivo 
para os jovens do Ensino Médio 
do Sesc Cidadania iniciou no dia 4 
de outubro e seguiu até o final do 
mês. Os encontros aconteceram no 
Hub Cerrado, em Goiânia, onde 
os alunos estão buscando soluções 
inovadoras do ecossistema de star-

tups.  São 25 estudantes divididos 
em grupos. As equipes vencedoras 
receberão premiação especial.

SENAC INFINITE
O Senac Infinite é o hub de 

inovação do Senac em Goiás. Com 
cursos, conteúdos, eventos e ativi-
dades inovadoras em parceria com 
universidades e organizações do 
Brasil e do exterior, com o objetivo 
de movimentar o ecossistema de 
startups no estado.

Evento proporcionou experiência de busca e desenvolvimento para soluções inovadoras
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Parabéns em imagem
Exposição fotográfica é 
realizada em comemoração 
aos 88 anos de Goiânia

Exposição Simetria promoveu a conexão entre 21 mulheres e 21 
prédios Art Déco tombados como patrimônio goiano

Para celebrar os 88 anos de 
Goiânia, o Senac Goiás junto com 
a marca goiana Thear, realizou a 
Exposição Simetria que destacou a 
história, a moda e a arquitetura por 
meio de uma exposição fotográfica 
fazendo a conexão entre 21 mulhe-
res e 21 prédios Art Déco tombados 
como patrimônio goiano. 

“Celebramos os 88 anos de 
Goiânia por meio de histórias 
de mulheres que contribuíram e 
contribuem com o desenvolvi-
mento da nossa cidade, seja por 
sua atuação social ou profissional. 
Queremos reforçar o mesmo olhar 
que trouxemos para a coleção Si-
metria, inspirada nos monumentos 
Art Déco, mas vestindo mulheres 
importantes para a nossa capital, 
destacando a conexão de suas 
histórias com a moda e arquitetura 
goiana”, contou Theo Alexandre, 
empreendedor e diretor Criativo 
da Thear Vestuário. Para o pre-
sidente do sistema Fecomércio 
Sesc – Senac, Marcelo Baiocchi, 
a exposição fotográfica mostrou 
a força da capital no mundo da 
moda.

A exposição ficou disponível 
de 25 de outubro a 25 de novem-
bro, no Saguão da antiga Estação 
Ferroviária de Goiânia. As fotos 
foram colocadas em biombos com 
formato inspirado nos traços da 
arquitetura Art Déco e as infor-
mações sobre os patrimônios e 
as convidadas nos prédios ícones 
foram impressos em laser no 
jeans, reforçando a importância da 
tecnologia na moda, em português 
e inglês, com tradução de Luís 

Cláudio Fernandes.

OLHAR FEMININO
A Exposição Simetria mostrou 

o olhar feminino nesses 88 anos 
da cidade de Goiânia. Para isso, 
convidou: Dra. Delaíde Arantes – 
Ministra do Tribunal Superior do 
Trabalho, Ivana Menezes – Em-
presária do segmento de Moda, 
Emiliana Azambuja – Chef de Co-
zinha, Camila Oliveira – Arquiteta, 
Renata Jácomo – Esportista Judoca 
e Empresária, Dra. Chyntia Bar-
cellos – Advogada representante 
da Diversidade, Maristela Novaes 
– Professora Dra. da Universi-
dade Federal de Goiás, Cacilda 
Vitória – Artista Plástica, Celma 
Grace – Presidente da Cooperativa 
Bordana, entre outros nomes que 
possuem uma forte conexão com 
a capital goiana.

“Temos muito orgulho da nossa 
cidade e precisamos valorizar a 
nossa história. Goiânia é reconhe-
cida nacional e internacionalmente 
por seu acervo arquitetônico e sua 
força econômica. O Senac Goiás 
faz parte desta história e estamos 
muito felizes em ser co-realizado-
res do evento”, ressaltou o diretor 
do Senac Goiás, Leopoldo Veiga 
Jardim.

Todo o projeto teve a produção 
executiva do Consultor Leandro 
Pires, e a beleza das convidadas 
é assinada pelo maquiador Evan-
do Filho e o assistente de beleza 
Crispim Dias, o styling por Marcos 
Queiroz e Renata Prado, tendo 
Mariana Siqueira como assistente. 
As fotos são do fotógrafo João 
Augusto. Design gráfico é assina-
do por Vitor Goiano e Bela Maia 
Marinho.
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Fornecedora de conhecimento
Senac e Governo de Goiás 
firmam parceria para 
produção de conteúdo para 
rede pública de ensino

O Senac e o Governo de Goiás, 
por meio da Secretaria Estadual de 
Educação, firmaram parceria para a 
produção de conteúdo e disponi-
bilização de aulas de Matemática, 
Português e Produção de Textos 
para alunos do 9º ano do ensino fun-
damental e 3º ano do ensino médio 
da rede pública estadual de ensino.

O Senac produziu conteúdo de 
20 horas para cada matéria. Os pro-
gramas vão integrar o currículo esco-
lar dos alunos, na disciplina Estudo 
Orientado do ensino fundamental 
e na categoria Disciplinas Eletivas, 
para os alunos do ensino médio. As 
aulas de Português e Produção de 
Textos serão ministradas pelo pro-
fessor Carlos André Pereira Nunes 
e as de Matemática, por José Carlos. 

De acordo com o presidente da 
Fecomércio-GO, Marcelo Baiocchi, 
a iniciativa terá resultados práticos 
no aprimoramento da vida aca-
dêmica e profissional dos alunos. 
“Sabemos que o domínio da língua 
portuguesa e da matemática são as 
bases para um processo de aquisi-
ção de conhecimento mais amplo. 
Afinal, quem domina a matemática 
domina o pensamento abstrato. 
Quem domina sua língua portugue-
sa pode aprender qualquer outro 
conteúdo”, enfatiza.

“É uma metodologia que vem 
sendo utilizada e tem surtido resulta-
do, tanto no Instituto Carlos André, 
como em diversas outras escolas no 
Brasil inteiro, e que vai ser disponi-

bilizada para toda a rede, com uma 
metodologia focada no Enem e no 
Saeb”, destacou o diretor regional do 
Senac Goiás, Leopoldo Veiga Jardim.

Confira o vídeo pelo QR Code: 
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Senac oferta 11.300 vagas em cursos 
gratuitos do programa Capacitar-se
A ação faz parte do Programa Senac de Gratuidade (PSG)

O Senac Goiás, por meio do 
programa Capacitar-se, ofertou 
gratuitamente 11.300 vagas em 
cursos on-line de capacitação 
profissional. Foram oito cursos 
disponíveis com vagas destinadas 
para pessoas cuja renda familiar 
mensal não ultrapasse dois salários 
mínimos. Os cursos disponíveis 
foram: Assistente administrativo, 
Assistente de recursos humanos, 
Atendente de farmácia, cuidador 
infantil , Cálculos trabalhistas, 
Técnicas de negociação, Logística 
reversa, Administrador de redes, 
Programador de sistemas e Admi-
nistrador de bancos de dados.

Segundo o presidente do Siste-
ma Fecomércio Sesc -Senac, o pro-
grama Capacitar-se tem o objetivo 
de levar a educação profissional 
para todo o estado de Goiás. “A 

diretriz da Fecomércio é que esses 
cursos formem os cidadãos para o 
mercado de trabalho e para a vida, 
promovendo a independência e a 
dignidade de nossos trabalhado-
res”, pontuou.

De acordo com o diretor do 
Senac Goiás, Leopoldo Veiga Jar-
dim, os cursos disponíveis estão 
em consonância com o crescimen-
to econômico do estado. “Estamos 
ofertando capacitação profissional 
para aqueles que querem inserir 
no mercado de trabalho. Os cur-
sos gratuitos do Senac são de alta 
qualidade e reconhecidos nacio-
nalmente”, destacou.

Programa Capacitar-se tem o objetivo de levar a educação profissional para todo o estado de Goiás
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A Escola de Gastronomia do 
Senac apresentou, de 20 a 22 de 
outubro, o Restaurante Week, uma 
semana inteira de muito conheci-
mento para os profissionais do ramo.

Seguindo o compromisso em 
apoiar e impulsionar o mercado de 
bares e restaurantes, de aproximar 
empresários de alimentação e bebi-
das de diferentes regiões do Brasil 
e disseminar ideias inovadoras que 
fizeram a diferença no momento 
de pandemia, o Senac reúniu pro-
fissionais renomados que comparti-
lharam suas histórias e experiências.

Entre os palestrantes, havia nomes 

Escola de Gastronomia do Senac 
apresenta Restaurante Week
Evento aconteceu de 20 a 22 de outubro 
pelo canal do Senac no YouTube

Semana da Saúde recebe Drauzio 
Varella, Daniel Barros e Ana Escobar
Evento aconteceu no 
formato on-line de 28 a 
30 de setembro, e teve 
como tema os reflexos da 
pandemia na sociedade

A pandemia da covid-19 trouxe 
reflexos de transformação em diver-
sas esferas da sociedade. Além das 
consequências econômicas, políticas 
e sociais, os impactos também atin-
giram as crianças e a saúde mental 
em todas as idades. Para debater 
esse assunto, o Senac realizou de 
28 a 30 de setembro, a 3ª Semana 
Senac Saúde. O evento foi on-line 
e gratuito.

Foram três dias de atividades, 
com a presença dos médicos Drau-
zio Varella, Daniel Barros e Ana 
Escobar, que debateram sobre os 
reflexos da pandemia e responde-
ram as perguntas do público feitas 

pelo chat.
A Semana Senac Saúde foi uma 

ação conjunta entre o Senac de 11 
estados das regiões Norte e Centro 
Oeste e foi transmitido no canal do 
Senac Pará no YouTube.

como Júnior Marinho, André Luís 
Parente, Danilo Ramos Mendes, Paulo 
Henrique Felício, Bruno Silva, Adriana 
Regina, Jeane de Souza e Luís Felipe. 
A programação foi gratuita e transmi-
tida pelo canal do Sesc no YouTube 
(youtube.com /senacgoias).

O Restaurante Week é uma das 
ações previstas no Plano Diretor de 
Gastronomia 2021 e foi pensado 
e elaborado por onze estados que 
compõem o Núcleo Norte Centro-
-Oeste: Goiás, Distrito Federal, Ama-
zonas, Mato Grosso, Mato Grosso 
do Sul, Pará, Amapá, Roraima, 
Rondônia, Acre e Tocantins.
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Senac Goiás lança segundo 
restaurante escola do Estado
Cora Restaurante funcionará no Palácio Maguito Vilela, na nova sede da Alego

A nova sede da Assembleia Le-
gislativa de Goiás, no setor Park 
Lozandes, em Goiânia, foi o cenário 
escolhido pelo Sistema Fecomércio 
Sesc-Senac para a implantação da 
segunda unidade Cora Restaurante 
Escola Senac. A cerimônia de assi-
natura do termo de implementação 
da unidade ocorreu no dia 1° de 
setembro, no local que funcionará o 
restaurante. 

A segunda unidade do Cora 

Restaurante Escola Senac é re-
sultado da parceria entre a Alego 
e o Senac Goiás, que fortalecerá 
o mercado de educação profis-
sional, levando oportunidade de 
aprendizagem para um ambien-
te 100% qualificado e prático, 
disponibilizando ao mercado pro-
fissionais altamente capacitados. 

Segundo o presidente da Feco-
mércio Goiás, Marcelo Baiocchi, 
o restaurante proporcionará a 

prática operacional aos alunos do 
Senac, além de oferecer aos visi-
tantes da Alego uma experiência 
gastronômica diferenciada, com 
pratos nacionais e internacionais 
em um ambiente agradável e 
acolhedor. “Nós vamos ter nesta 
casa um dos mais importantes 
restaurantes escola do Brasil. Aqui 
muitas pessoas serão preparadas 
e capacitadas para o mercado de 
trabalho”, ressaltou.

Cora Restaurante funcionará no Palácio Maguito Vilela, na nova sede da Alego
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Senac completou 74 anos: 
Conheça suas histórias e estórias

Senac escreve mais um capítulo na vida de milhares de brasileiros

No dia 18 de setembro, o Senac 
completou mais um capítulo na vida 
de milhares de brasileiros. São 74 
anos de criação, evolução e trans-
formação, levando educação profis-
sional para toda sociedade. São 74 
anos de histórias e estórias, como 
a da Isabelly, aluna da instituição, 
do Zé e do Girsei, colaboradores 
que há muitos anos fazem parte da 
trajetória na família Sesc.

Há 46 anos o José Antônio 
(ou Zé como é conhecido pelos 
colegas), auxiliar administrativo do 
Senac Setor Aeroporto, em Goiânia, 
começava sua trajetória na institui-
ção. Ele era apenas um adolescente, 
com 14 anos, e até hoje constrói 
uma trajetória de muita dedicação 
e amizade por onde passa. “Já vi 
criança nascer e fui até padrinho de 
casamento. Aqui é minha segunda 
família, eu participo da vida das 
pessoas, existe esse elo”, conta Zé, 
que já esteve em oito cargos, em 
diferentes unidades do Senac em 
Goiânia.

Amor. Essa é a definição do 
Girsei Severino de Paula quando o 
assunto é sua relação com o Senac. 
Há 26 anos na instituição, Girsei, 
que hoje é chefe de Orçamento e 
Análise Financeira do Sesc e Senac 
Integração, não hesita em dizer: “O 
Senac foi para mim e ainda é um 
grande alicerce da minha vida pro-
fissional e principalmente pessoal”.

Ele conta que ao longo desses 
anos a instituição mudou e cresceu 
muito. “Quando vim para o Senac, 
vim na expectativa de ter um em-
prego e chegando aqui eu recebi 

muito mais que apenas um em-
prego. A minha identificação com 
a instituição, a partir do momento 
em que eu comecei a trabalhar aqui, 
percebendo a mudança que ela pro-
porciona na vida de muitas pessoas, 
com certeza me cativou muito para 
que eu pudesse continuar aqui até 
hoje”, ressalta Girsei.

Para ele, essa mudança que o 
Senac proporciona na vida das 
pessoas é o que o move. “A entrega 
é diferente. Você não faz apenas 
por um salário no final do mês, vai 
bem além do salário. Quando você 
trabalha dessa forma, com certeza 
os ganhos são maiores”, afirma o 
chefe de sessão.

Essa mudança pode ser perce-
bida pela aluna Isabelly Sthéphany 
Silva, de 21 anos. Por causa de um 
tumor no cérebro a jovem perdeu a 
visão quando ainda criança. Hoje ela 
trabalha no depósito de gás dos pais 

e é aluna dos cursos de Assistente 
Administrativo e de Assistente de 
RH do Programa Capacitar-se.

“É uma aprendizagem muito 
gratificante porque no Ensino Médio 
eu não tinha apoio necessário que 
eu precisava e hoje nos cursos que 
estou fazendo está tendo, então está 
sendo maravilhoso. Quando a gente 
tem a força de vontade de ajudar e 
de aprender, não existe dificuldade, 
existe solução para aquele que crê 
que é capaz e que pode vencer”, 
comemora Isabelly.

Essas histórias que se misturam 
criam uma forte corrente do bem, 
que impacta a vida de milhares de 
brasileiros diariamente. “Ninguém 
existe sozinho. Cada um de nós 
sempre deixa algo com alguém e 
leva algo dessa pessoa também. Que 
a gente esteja sempre buscando esse 
algo”, deseja Girsei e toda a equipe 
do Senac Goiás.

Deficiente visual, Isabelly Sthéphany Silva, foi aluna dos 
cursos de Assistente Administrativo e de Assistente de RH
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SINDTUR-GO - Sindicato de Turismo e Hospitalidade no Estado de Goiás
Presidente: RICARDO RODRIGUES GONÇALVES
AV. 136 N° 1084 - Setor Marista
74180040– Goiânia-GO 
Telefone: (62) 3212-7838

SINDTUR ANÁPOLIS - Sindicato de Turismo e Hospitalidade de 
Anápolis
Presidente: ANDRÉ LUIZ IGNÁCIO DE ALMEIDA
Rua Engenheiro Portela nº 222 – Ed. Cylênio de Araújo – sala 101 – Centro 
- 75024-100 – Anápolis-GO
Telefone (62) 3324-5870
Email: sindtur.anapolis@gmail.com

SINDILOJAS-GO - Sindicato do Comércio Varejista no Estado de Goiás
Presidente: EDUARDO GOMES DOS SANTOS
Rua 90 nº 320, Qd. F-44, Lt. 38/28 – St. Sul - 74093-020 – Goiânia - GO
Telefone: (62) 3089-3401 | 3541-3054
Site: sindilojas-go.com.br
Email: contato@sindilojas-go.com.br | presidencia@sindilojas-go.com.br

SINDIMACO-GO - Sindicato do Comércio de Materiais de Construção 
do Estado De Goiás
Presidente: IRMA ALVES FERNANDES
End: Av Anhanguera nº 5674, Ed Palácio do Comércio, Sala 1605, Centro 
- 740-900 – Goiânia-GO
Telefone: (62) 3218-4255
Email: sindimacogo@gmail.com  

SINAT-GO - Sindicato do Comércio Atacadista 
do Estado de Goiás
Presidente: PAULO DINIZ
End: Rua 31 nº 66 - Jardim Goiás - 74805-340 - Goiânia-GO
Telefone: (62) 3281-2033
Site: sinat.com.br
Email: contato@sinat.com.br

SINDIAÇOUGUE–GO - Sindicato do Comércio Varejista de Carnes 
Frescas no Estado de Goiás
Presidente: SÍLVIO CARLOS YASSUNAGA BRITO
Av. 136 nº 1084 – St. Marista - 74180-040 – Goiânia–GO
Telefone: (62) 3541-5197
Site: sindiacougue.com.br
Email: sindiacougue@fecomerciogo.org.br

SIRCEG - Sindicato dos Representantes Comerciais e das Empresas de 
Representação Comercial no Estado de Goiás
Presidente: ANTÔNIO LOPES TRINDADE
Rua 104 nº 699 - St. Sul - 74080-240 - Goiânia-GO
Telefone: (62) 3281-7788 | 3281-8130 | 3241-4041
Site: sirceg.org.br
Email: sirceg@sirceg.org.br
 
SINDIFEIRANTES-GO - Sindicato do Comércio Varejista de Feirantes 
e de Vendedores Ambulantes no Estado de Goiás
Presidente: WELLINGTON MENDANHA
Av. Anhanguera nº 5674, Ed. Palácio do Comércio, Sala 203 – Centro
74039-900 – Goiânia-GO
Telefone: (62) 3225-0764
Email: sindfeirante@hotmail.com

SINCOVAGA-GO - Sindicato do Comércio Varejista de Gêneros 
Alimentícios no Estado de Goiás
Presidente: JESUS PEREIRA FERNANDES
Rua 4 nº 515, Ed. Parthenon Center, Salas 1501/1506 - Centro
74020-045 - Goiânia-GO
Telefone: (62) 3942-0453 Fax: (62) 3941-6310
Email: sincovaga@hotmail.com

SINCOFARMA-GO - Sindicato do Comércio Varejista de Produtos 
Farmacêuticos no Estado de Goiás
Presidente: JOÃO AGUIAR NETO
Rua 05 esq c/ Rua 06 e 08, Qd. C -4 
Ed. The Prime Tamandaré Office
Sala 1311, 13º andar - St. Oeste - 74115-060 - Goiânia-GO 
Telefone: (62) 3229-2610
Site: sincofarma-go.com.br
Email: sincofarma-go@ig.com.br

SINCOPEÇAS-GO - Sindicato do Comércio Varejista de Veículos e de 
Peças e Acessórios para Veículos no Estado de Goiás
Presidente: MAURÍCIO RIBEIRO DE PAIVA
Av. Mato Grosso nº 765 - Campinas - 74513-040 – Goiânia - GO
Telefone: (62) 3233-9319 - Site: sincopecas-go.com.br
Email: adm@sincopecas-go.com.br

SECOVI-GO - Sindicato das Empresas de Compra, Venda, Locação e 
Administração de Imóveis e dos Condomínios Horizontais, Verticais e de 

Edifícios Residenciais e Comerciais no Estado de Goiás
Presidente: IOAV BLANCHE
Av. Fued José  Sebba Esq Rua 32 Qd 22
Lt 22/24 – St.  JD. Goiás - 74850 -100 - Goiânia -GO
Telefone: (62) 3239-0824
Site: portalsecovi.com.br
Email: presidencia@secovigo.com.br

SINDPIT-DOG - Sindicato de Pit-dog no Estado de Goiás
Presidente: ADEMILDO PEREIRA DE GODOY
Rua 134 nº 155 - sala 12 - Shopping Center Sul - St. Oeste - 74120-190 
– Goiânia-GO
Telefone: (62)3093-3050
Email: sindpitdog@yahoo.com.br

SICAT-GO - Sindicato do Comércio Atacadista de Anápolis
Presidente: GEORGES HAJJAR
Av. Paraguai Qd.08 Lt.14 - St. Bougainville  
- 75075-620 - Anápolis-GO
Telefone: (62) 3324-5642
Email: sicat@bol.com.br

SINCOVAN-GO - Sindicato do Comércio Varejista de Anápolis
Presidente: AIR GANZAROLLI
Rua Engenheiro Portela nº 222 - Ed. Cylênio de Araújo - sala 101 - Centro 
- 75024-100 - Anápolis-GO
Telefone: (62) 3311-4484
Email: sind_sincovan@hotmail.com

SINDIVAREJISTA RIO VERDE - Sindicato do Comércio Varejista 
de Rio Verde
Presidente: JOÃO BATISTA PEREIRA DA SILVA
Rua Orozimbo Veloso de Godoy  n 856  
Qd 20 Lt 03/04– Jardim América - 75902-500 
– Rio Verde-GO
Telefone: (64) 3621-0884
Site: sindivarejista-rv.org.br
Email: sindrioverde@hotmail.com

SINCOGARV - Sindicato do Comércio Varejista de Gêneros Alimen-
tícios de Rio Verde
Presidente: ADIVAL GOMES DE MORAES
Rua Orozimbo Veloso de Godoy  n 856  
Qd 20 Lt 03/04– Jardim América - 75902-500 
– Rio Verde-GO
Telefone: (64) 3623-9858
Email: sindialimenticios@hotmail.com

SINDIÓPTICA-GO - Sindicato do Comércio Varejista de Óptica, Jóias, 
Relógios, Cine-Foto e Bijouterias no Estado de Goiás
Presidente: JOSÉ GERALDO CORREA ROQUE
Av. Anhaguera nº 5674, Ed.  Pal. do Comercio , sala 310 
- Centro - 74043-010 – Goiânia-GO
Telefone: (62) 3213-6682
Site: sindioptica-go.com.br
Email: secretariageral@sindioptica-go.com.br

SINDILOJAS CATALÃO - Sindicato do Comércio Varejista de Catalão
Presidente: GERALDO VIEIRA ROCHA
Av. Raulina Fonseca Paschoal, nº 2777 – Bairro Santa Helena 2
75704-440 – Catalão-GO
Telefone: (64) 3411-4446
Email: sindilojascatalao@gmail.com

SINDVAREJISTA-JATAÍ - Sindicato do Comércio Varejista de Jataí
Presidente: MARQUES ALVES PEREIRA
Av. Goiás nº 1304 - Centro - 75800-012 - Jataí - GO
Telefone: (64) 3636-6027

SINDILOJAS-ITUMBIARA - Sindicato do Comércio Varejista 
de Itumbiara
Presidente: EGÍDIO LUIZ GUIZZETTI PAIVA
Rua Alecrim, nº 110 – Bairro Novo Horizonte - 75533-260 - 
Itumbiara - GO
Telefone: (64) 3404-7463 | 3431-6300
Email: sincovigoias@yahoo.com.br

SINERGÁS-GO/MS/MT - Sindicato das Empresas Revendedoras de 
Gás da Região Centro-Oeste
Presidente: ZENILDO DIAS DO VALE
5ª Av., Qd. 4A, Lt. 18, Sala 04 - St. Leste Vila Nova - 
74643-030 - Goiânia - GO
Telefone: (62) 3223-5048 | 3941-6531
Email: sinergas.gas@gmail.com

SAGG - Sindicato dos Armazéns Gerais do Estado de Goiás
Presidente: PEDRO ADALBERTO TASINAFFI
Rua 16 C/ AV. Pres. Vargas Qd.38 Lt 01 n 2342 sala c - 

JD. Goiás - 75908-660 - Rio Verde-GO
Telefone: (64) 3612-1124
Email: saggoias@uol.com.br 

SEAC-GO - Sindicato das Empresas de Asseio, Conservação, Lim-
peza Urbana e Terceirização de Mão de Obra do Estado de Goiás
Presidente: EDGAR SEGATO NETO
Rua dos Bombeiros, Qd. 248, Lt. 12//15 – Parque Amazônia - 
74835-210 – Goiânia-GO
Telefone: (62) 3089-1212
Fax: (62) 3218-5174
Site: seacgoias.com.br
Email: seacgoias@uol.com.br

SINCOESGO - Sindicato dos Comissários e Consignatários do 
Estado de Goiás
Presidente: ELIZÂNGELA NEVES DE OLIVEIRA
Av. Anhanguera nº 5674, Sala 201 - Centro - 74039-900 - Goiânia-
-GO
Telefone: (62) 3225-3503
Email: sindicato.goias79@gmail.com

SINDEGO - Sindicato dos Despachantes Autônomos e Similares 
do Estado de Goiás
Presidente: IDELTON GOMES DA SILVA JÚNIOR
Av. Altamiro de Moura Pacheco nº 115 – Cidade Jardim - 74423-
020 – Goiânia-GO
Telefone: (62) 3237-8100
Site: sindego.org.br
Email: sindego@gmail.com

SINDINFORMÁTICA-GO - Sindicato das Empresas de 
Informática, Telecomunicações e Similares no Estado de Goiás
Presidente: MARCO CÉSAR CHAUL
Av. Anhanguera nº 5674, Sala 401 - St. Central - 74039-900 - 
Goiânia/GO
Telefone: (62) 3942.9499
Site: sindinformatica.com.br
Email: contato@sindinformatica.com.br

SINFAC-GO/TO - Sindicato das Sociedades de Fomento Mercantil 
Factoring dos Estados de Goiás e Tocantins
Presidente: NILSON CASTRO MARINHO
Av. Goiás n° 623/625, Ed. Couto Magalhães, Sala 1801 – Centro 
- 74015-906 - Goiânia-GO
Telefone: 3229-2161
Site: sinfac.fecomerciogo.org.br/
Email: sinfacgoiastocantins@gmail.com

SINDIBELEZA-GO - Sindicato dos Proprietários de Barbearias, 
Institutos de Beleza e Afins do Estado de Goiás
Presidente: MARCELINO VITOR LUCENA
Av. 136 nº1084 Setor Marista 74.180-040 - Goiânia-GO
Telefone: 3945-3597
Site: sindibelezago.com.br
Email: sindibelezago@hotmail.com

SIESE - Sindicato das Empresas de Sistema Eletrônicos de Segurança 
do Estado de Goiás 
Presidente: RENATO GONÇALVES BRANDÃO
Rua dos Bombeiros, qd 248 nº 128, Lt 12//15 - Parque Amazônia 
- 74.835-210 - Goiânia - GO
Telefone: (62) 3089-1212
Email: siesegoias@uol.com.br

SINDIPOSTO - Sindicato do Comércio Varejista de Derivados de 
Petróleo no Estado de Goiás
Presidente: MÁRCIO MARTINS DE CASTRO ANDRADE
12ª Av., nº 302 – St. Leste Universitário - 74.643-030 - Goiânia - GO
Telefone: (62) 3218.1100
Email: sindiposto@sindiposto.com.br

SINDIBARES GOIÂNIA - Sindicato dos Bares e Restaurantes 
do Município de Goiânia 
Presidente: NEWTON EMERSON PEREIRA
Rua 14 Esq. c/ Rua 14- A Sala 311ED. Flamboyant
- Jardim Goiás CEP: 74.810-180 – Goiânia/GO
Telefone: (62) 9 8231-301
E-mail: sindibares@gmail.com e 
secretaria.sindibaresgoiania@gmail.com

SINDIMÓVEIS-GO - Sindicato dos Corretores de Imóveis 
no Estado de Goiás
Presidente: GERALDO DIAS FILHO
Av. Anhanguera, 5674, Ed. Palácio do Comércio, salas 
501/510 - Centro - Goiânia - GO
Telefone: 3942-6530
Email: sindimoveisgoias@gmail.com
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