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Nº 171, maio de 2022 

RELAÇÕES DO TRABALHO 

Órgão 

Ministério do Trabalho e Previdência 

Representação  

Grupo Técnico do Fundo de Amparo ao Trabalhador (GTFAT) 
Representantes 

 

Titular 

Carlos Alberto D'Ambrósio 

Vice-presidente da Fecomércio/SP  

(Compareceu) 

 

Suplente 

Antônio Lisboa Cardoso 

Advogado  

Divisão Jurídica e Sindical (DJS/CNC) 

Ações 
Reunião ordinária realizada no dia 20 de abril de 2022 

I  Abertura 

A Reunião foi aberta pelo Secretário Executivo do Codefat, Marcio Leitão Coelho, que 
repassou algumas informações aos participantes do grupo técnico. 
 
II  Aprovação da ata 

1  Ata aprovada após formação do quórum. 
 
III  Apresentação 

2  Tema: Programação Anual de Aplicação de Recursos do FAT Constitucional, pelo 
Banco Nacional do Desenvolvimento Econômico e Social (BNDES). 

Houve a apresentação de Altino Joia e Sandro Peixoto, que destacaram a conjuntura com 
indicadores macro  projeções de Recurso do FAT pelo BNDES. Política de 
responsabilidades socioambiental.  

3  Tema: Guia Brasileiro de Ocupações, pela Secretaria de Trabalho (STRAB/MTP). 

Houve a apresentação de Felipe Vella Pateo. Carolina Schebbach, por sua vez, fez uma 
explanação sobre o Projeto de Adequação a LGPD  Governança. 
 
IV  Assuntos para discussão 

4  Prestação de contas do FAT, relativa ao exercício de 2021, realizada por Paulo Cesar 
Bezerra de Souza. 

Houve alguns comentários, e explicações foram prestadas por Enoque da Rocha Costa, 
Paulo Cesar e Altino Joia. 
 
5  Proposta do Mapa Estratégico do FAT, feita por Maria Helena Souza.  

Houve vários comentários e sugestões apresentadas pelos participantes. 
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6  Aplicações Financeiras do FAT, tema posto por Paulo Cesar Bezerra de Souza e que 
que suscitou comentários e sugestões dos presentes. 

Houve várias explicações foram dadas por Marcio Leitão Coelho, Paulo Cesar Bezerra de 
Souza e Suely Barrozo Lopes. 
 
Sistema Nacional de Emprego 
 
Apresentação de Jaciany Monteiro Luz 

7 - Proposta de resolução que dispõe sobre o percentual mínimo de contrapartida, 
exclusivamente financeira, a ser observado pelos entes parceiros do Sistema Nacional de 
Emprego (Sine), em suas leis orçamentárias, em atendimento ao disposto no §1º do art. 
82 da Lei n. 14.194, de 20 de agosto de 2021, como requisito para o recebimento de 
transferência automática de recursos financeiros do Fundo de Amparo ao Trabalhador 
(FAT), no exercício de 2022. 
 
Qualificação Profissional 
 
Apresentação de Denis dos Santos Freitas. 

8 - Proposta de resolução que aprova a distribuição de recursos para o exercício de 2022 
entre as moda
V do art. 25, da Resolução nº 907, de 26 de maio de 2021.  

- 
CODEFAT, em cada exercício, de quadro de distribuição de recursos para cada 

 
 
Apresentação de Vitor Paulo Aires. 

9 - Proposta de Mapeamento de Demandas de Qualificação Social e Profissional 
(MDQSP), exercício 2022, em atendimento ao disposto no § 4 do art. 20 e no inciso VII do 
art. 25 da Resolução nº 907, de 26 de maio de 2017. 
 
- 
do CODEFAT, em cada exercício, do MDQSP, de que trata o art. 21 desta Resolução, que 
deverá balizar o desenvolvimento e a execução das ações no âmbito do QUALIFICA 

 
 
 Apresentação de Denis dos Santos Freitas 

10 - Proposta de Resolução que dispõe sobre o planejamento das ações de qualificação 
social e profissional, a serem executadas pela União e pelas esferas de governo que 
aderirem ao Sine, a fim de dar cumprimento ao que dispõe o art. 9º, § 3º, da Resolução nº 
905, de 26 de maio de 2021. 
 
Apresentação de Denis dos Santos Freitas, com observações de Marcio Leão Coelho 

11 - Proposta de Resolução que altera a de nº 905, de 26 de maio de 2021, que dispõe 

do Sistema Nacional de Emprego (Sine) e estabelece os critérios para as respectivas 
transferências automáticas aos Fundos do Trabalho dos estados, do Distrito Federal e dos 
municípios, nos termos do artigo 12 da Lei nº 13.667, de 17 de maio de 2018. 
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Revisão de Atos Normativos  Decreto nº 10139/2019 
 
12  Proposta de Resolução revisada em atendimento ao Decreto nº 10.139, de 2019  
etapa 5 do cronograma. 
 
12.1 - Tema:  Sistema Nacional de Emprego 

Apresentação de Jaciany Monteiro Luz 

12.1.1 - Proposta de Resolução que dispõe sobre o funcionamento de unidades de 
atendimento do Sine durante a transição da modalidade de convênios para a de 
transferência automática entre fundos do trabalho, de que trata a Lei nº 13.667, de 17 de 
maio de 2018, para execução das ações e serviços disponíveis na Rede do Sistema 
Nacional de Emprego; (consolidação). 
 
12.2  Tema: Geração de Emprego e renda 

Apresentação de Lucilene Estevam Santana 

12.2.1 - Proposta de Resolução que dispõe sobre o bloco de ações e serviços "Fomento à 
Geração de Emprego e Renda" no âmbito do Sistema Nacional de Emprego e estabelece 
os critérios para as respectivas transferências automáticas aos fundos do trabalho dos 
estados, do Distrito Federal e dos municípios, nos termos do art. 12 da Lei nº 13.667, de 
17 de maio de 2018; (consolida e altera a Resolução Codefat nº 879/2020). 
 
V  Outros assuntos 

- Entrega de documentos. 

- Foram destacados os itens abaixo: 

13.1 - Relatório sobre a situação das prestações de contas de convênios com recursos do 
FAT, da Coordenação-Geral de Prestação de Contas  CGPC/SPPE/Sepec. 

13.2 - Ressalvas do Contador sobre as Demonstrações Contábeis do FAT, elaborado pela 
Coordenação-Geral de Contabilidade  CGCON/DFC/SGC/SE/ME. 

Foram prestadas diversas explicações por parte de Suely Barrozo Lopes. 

  


