“ Confederacio Naclonal

do Comércio de Bens,

Servikos e Turismo /\TEN/\
Sesc SenaC

REGULAMENTO DA PREMIAGAO ATENA 2023

Art. 1° - A Premiacio Atena instituida através da Resolugdao CNC n’ 629, de 24
de outubro de 2023, sera regida pelo presente regulamento, aprovado pela Diretoria.

Art. 2° - A Premiacao Atena tem por finalidade reconhecer as entidades participantes do
Programa Atena, que mais se destacaram em trés (3) categorias:

I. Desenvolvimento de Pessoas - Troféu Sabedoria Atena;
II.  Desenvolvimento das Praticas - Troféu Atena em Acao;
lll. Liderangas (Coordenador e Lider Atena) - Troféu Lideranca Atena.

Art. 3° - A entrega da premiagéo sera realizada anualmente, em data definida pela CNC
para as trés (3) categorias.

Art. 4° - As premiacdes serdo baseadas em dados e informacdes das entidades que a
Confederacdo Nacional do Comércio de Bens, Servicos e Turismo - CNC devera ter
acesso. Como fonte de informagdes serdo consideradas a UniCNC e as atualizacbes
realizadas com o apoio dos Coordenadores participantes do Programa Atena.

Paragrafo 1° - As atualizagdes de informacgdes fornecidas pelos Coordenadores Atena,
que sao utilizadas para mensuracgao dos critérios de premiacéo, precisam ser enviadas
dentro do prazo estabelecido pela equipe Atena, e sao validas até o final da Jornada
Atena, mesmo que haja altera¢des até a data final. (ex: numero de colaboradores da
entidade).

Art. 5° - A premiagao sera concedida de acordo com as categorias conforme critérios a
sequir:

I. Desenvolvimento de Pessoas - Troféu Sabedoria /‘-\ten :
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Paragrafo 1° - Sdo elegiveis a premiacdo alunos e entidades, de acordo com os
seguintes critérios:
e Na categoria Aluno: Alunos das entidades que fizeram adesdo ao Programa
Atena.
¢ Na categoria Entidade: A entidade se torna elegivel ao prémio a partir de um (1)
aluno inscrito. Nesta categoria as Federagbes e Sindicatos irdo concorrer
conforme seu porte relativo a quantidade de colaboradores (préprios ou terceiros),
independentemente da quantidade de alunos cadastrados.

Paragrafo Unico - A categoria “Desenvolvimento de Pessoas” considera o porte da
entidade, relativo ao numero de colaboradores.

Porte Sindicato: Pequeno: um (1) a trés (3) colaboradores; Médio: quatro (4) a
dez (10) e Grande: acima de dez (10).

Porte Federagao: Pequeno: um (1) a vinte (20) colaboradores; Médio: vinte e um
(21) a cinquenta (50) e Grande: acima de cinquenta (50).

Serao reconhecidas as entidades e alunos conforme premiagao:

1. TOP 3 FEDERAGOES

Critério de premiagao: Maior média de pontuagdo no Canal Atena dos alunos da
Federacao.

Desempate:

e Primeiro (1°) maior participacao das liderangas (presidente e/ou diretoria);

e Segundo (2°) maiornumero de cursos e praticas concluidos e certificados
emitidos;

e Terceiro (3°) ma numero de avaliagdes de fim de curso e praticas
preenchida IR
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Porte da Instituicao Quantidade de Premiagoes
Contemplados

Pequeno Porte Uma (1) Federagéao 1 Troféu

1 Tablet

Médio Porte Uma (1) Federagao 1 Troféu

1 Tablet

Grande Porte Uma (1) Federagcao 1 Troféu

1 Tablet

2. TOP 10 SINDICATOS

Critério de premiagao: Maior média de pontuagdo no Canal Atena dos alunos do
Sindicato.

Desempate:

e Primeiro (1°) maior média de pontuacdo das liderangas (presidente e/ou diretoria)
no Canal Atena;

e Segundo (2°) maior numero de cursos e praticas concluidos rtificados
emitidos;

e Terceiro (3°) maior numero de avaliagdes de fim de curso pr
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Porte da Instituicao Quantidade de Premiagoes
Contemplados

Pequeno Porte Cinco (5) Sindicatos 1 Troféu

1 Tablet

Médio Porte Trés (3) Sindicatos 1 Troféu

1 Tablet

Grande Porte Dois (2) Sindicatos 1 Troféu

1 Tablet

3. TOP 10 ALUNOS DAS ENTIDADES (FEDERAGOES E SINDICATOS):

Critério de premiagao: Maior média de pontuagéo no Canal Atena, seja Federagbes ou

Sindicatos.

Paragrafo Unico - Para esta premiac&o ndo havera distingdo em relacéo ao tipo ou porte
da entidade pois trata-se de um reconhecimento para desempenho individual.

Desempate:

e Primeiro (1°) maior numero de cursos concluidos/certificados emitidos pelo aluno;

e Segundo (2°) maior nu
e Terceiro (3°) maior médi
entidade no Canal.

ro de avaliagdes de fim de curso preenchidas;
de pontos das liderangas (presidente e/ou diretoria) da
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Instituicao Quantidade de Premiagoes
Contemplados
Federacdes e Sindicatos 10 Alunos 1 Troféu
1 Tablet
Pontuagao do Canal Atena:
Acao Descricao Pontuagao
Engajar em féruns e Os pontos séo ganhos toda vez que o
discussoes (iniciar aluno realiza uma acao de engajamento
. LA o 10a 15
debate, comentar, curtir, na plataforma, como iniciar ou participar de ontos
ter um comentario uma discussao, curtir ou ter o comentario P
curtido, etc) curtido, etc.

Os pontos s&o ganhos toda vez que o aluno

Avaliar um conteudo . i
avalia um conteudo.

15 pontos
Os pontos s&o ganhos toda vez que o aluno

Ler um material de abre e 1& um documento de leitura 20 pontos

leitura . )
disponivel no canal.
. ~ 30 pontos
Completar um conteudo Os pontos sdo ganhos toda vez que o aluno (e u?valente
de aprendizagem de 30 completa um conteudo, com a pontuagao (; caraa
minutos equivalente a carga horaria. )
horéria)
~ 60 pontos
Os pontos sao ganhos sempre que o aluno .
Completar um curso de ~ (equivalente
completa um curso, com a pontuagao \
1 hora . - a carga
equivalente a carga horaria. S
horéria)
80 a 100
_r Os pontos sdo ganhos sempre que o aluno ontos
Assistir uma Boa P 9 pre g PO
” . . completa e avalia uma boa pratica, coma  (equivalente
Pratica e avaliar ao final = . - \
pontuacgao equivalente a carga horaria. a carga
horéria)

Os pontos sdo ganhos sempre que o aluno~, 180 pontos
participa em tempo real do evento onlin (equivalente
com a pontuagao equivalente a carg a carga
horaria. 0 horaria)

Participar de um Evento
online de 3 horas no
Canal Atena
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ll. Desenvolvimento das Praticas - Troféu Atena em Acao;

Paragrafo 1° - Sdo elegiveis a premiagao todos os Sindicatos que fizeram adeséo ao
Programa Atena e tiveram suas boas praticas selecionadas e apresentadas nos eventos
realizados pela CNC na Semana do Comeércio - 12 Edigdo (2022) e Sicomércio (2023).
Todas as Federagdes que terdo suas boas praticas selecionadas e apresentadas na
Semana do Comércio - 22 Edicao (2023), conforme critérios abaixo:

Selegao: Serdo reconhecidas as entidades conforme premiacgao:

1. TOP 3 MELHORES PRATICAS POR FEDERAGAO COM FOCO NO
DESENVOLVIMENTO DOS SINDICATOS

Processo seletivo:

1. Inscricdo no cadastro de boas praticas até a data definida previamente pela
equipe Atena da CNC;

2. selecdo das melhores praticas por eixo pelo Comité Atena (considerando
os critérios de resultados alcangados, potencial/facilidade de replicagdo, detalhamento
da pratica), para serem apresentadas em eventos realizados pela CNC, gravadas e
habilitadas para votacao;

3. definicdo dos vencedores a partir da avaliagao da pratica no Canal Atena.

Critério de premiagao: maior avaliagao da pratica no Canal.

Desempate: voto d mité Técnico CNC (critérios: resultados alcangados e potencial

de replicagao)
)
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Prémios
Instituicoes Quantidade de Premiagoes
Contemplados
34 Federacbes 3 melhores praticas por 1 Troféu para cada
Federagao 1 Notebook para cada

2. TOP 1 MELHOR PRATICA POR SINDICATO, PARA CADA UM DOS 6 EIXOS
SINDICAIS

Processo seletivo:

1. inscricao no cadastro de boas praticas até o dia 01 de julho;

2. selecdo das melhores praticas por eixo pelo Comité Atena (considerando
os critérios de resultados alcangados, potencial/facilidade de replicacédo, detalhamento
da pratica), para serem apresentadas em eventos realizados pela CNC, gravadas e
habilitadas para votacgao;

3. definicdo dos vencedores a partir da avaliagao da pratica no Canal Atena.

Critério de premiagao: maior avaliagao da pratica no Canal.

Desempate: voto do Comité Técnico CNC (critérios: resultados alcangados e potencial
de replicagao)

Prémios
Instituicoes Quantidade de Premiagoes
Contemplados
Sindicatos Melhor pratica por 1 Troféu para cada
Sindicato, para cada um 1 Notebook para cada
dos 6 eixos sindicais

Paragrafo Unico — Devem estar presentes no ato da premiagdo os Presidentes dos
Sindicatos premiados e um convidad/o, preferencialmente que esteja diretamente
envolvido com a pratica vencedora. |
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lll. Lideranca (Coordenador e Lider Atena) — Troféu Lider Atena

Paragrafo 1° - Sao elegiveis todos os Coordenadores e Lideres Atena que participam do
Programa Atena.

Selecao: Serdo reconhecidos os Coordenadores e Lideres Atena conforme premiagéo:
1. TOP 3 FEDERAGOES (COORDENADOR E LIDER)

Critério de premiagao: serdo premiados o Coordenador e Lider Atena, das Trés (3)
Federacbes que tiverem as maiores pontuacdes no somatorio dos fatores abaixo:

menos de 10% = 0 pontos
10 a 50% = 5 pontos
acima de 50% = 10 pontos
nao = 0 pontos
sim = 5 pontos

% de adesao dos sindicatos no atena

Pratica compartilhada de desenvolvimento de

sindicatos . =
selecionada = 10 pontos
Média de pontuac&o no canal atena da abaixo de top 3 = 5 pontos
federacao top 3 = 10 pontos
Média de pontuagéo no canal atena dos abaixo de top 3 = 5 pontos
sindicatos top 3 = 10 pontos

menos de 10% = 0 pontos
10 a 50% = 5 pontos
acima de 50% = 10 pontos
menos de 10% = 0 pontos
10 a 50% = 5 pontos
acima de 50% = 10 pontos
Votacao entre os coordenadores atena (critério: 1 ponto para cada voto / nao
disponibilidade/interagao/percepg¢ao da podendo votar na prépria dupla)
atuacgao, etc)

% De participacao dos sindicatos no
Sicomércio 2023

% De participagcao dos sindicatos no semana
do comércio 2023

Desempate:
Primeiro (1°) nimero de cursos concluidos e certificados emitidos dos Sindicatas;
Segundo (2°) numero de avaliagdes de fim de curso preenchidas pelos Sipdiqa 0S]
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Terceiro (3°) média de pontos das liderangas (presidente e/ou diretoria) dos Sindicatos;
Quarto (4°) numero de praticas selecionadas dos Sindicatos.

Paragrafo Unico - Para esta premiagao nao havera distingdo em relagdo ao tipo ou porte
da entidade pois trata-se de um reconhecimento para desempenho da dupla Atena.

Serao 6 (seis) prémios para as top 3 (trés) Federacgdes, divididos da seguinte forma:

Prémios
Porte da Instituicao Quantidade de Premiagoes
Contemplados
Pequeno Porte Dupla da Federagéo 2 placas de acrilico para
cada participante (Troféu?)
2 passes dourado para
HSM+ para cada
participante
Médio Porte Dupla da Federagao 2 placas de acrilico para
cada participante (Troféu?)
2 passes dourado para
HSM+ para cada
participante
Grande Porte Dupla da Federagao 2 placas de acrilico para
cada participante (Troféu?)
2 passes dourado para
HSM+ para cada
participante

Art. 7° - Este Regulamento somente podera ser alterado pela Presidéncia por proposta
da equipe do Programa Atena da Diretoria Juridica e Sindical

Rio neiro, 24 de outubro de 2023

OV A

José Rob dros-
Presidente



