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Fecomércio-AC retine setor brodutivo
e entrega a Agenda Estadual aos
pré-candidatos ao Governo do Acre

12 Fecomércio-AC e Sincoacre celebram Convengdo 18 Dois filmes acreanos séo selecionados para a IX
Coletiva de Trabalho do Comércio 2026/2028 Mostra Sesc de Cinema

14 Leandro Domingos e Marcos Lameira séo
reconduzidos & diretoria da CNC
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Odesenvolvimento econdémico e
social do Acre depende do didlogo,
da unido de esforgcos e da constru-
¢do de iniciativas que fortalegam o
setor produtivo e ampliem as oportu-
nidades para a populagdo. E com
esse compromisso que o Sistema Fe-
comércio-Sesc-Senac/AC apresenta
mais uma edi¢gdio da Fecomércio em
Revista.
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Nossa matéria de capa destaca a

entrega da Agenda Estadual cos
pré-candidatos ao Governo do Acre,
em um encontro que reuniu repre-
sentantes do comércio, da industria
e do agronegdécio na sede da Feco-
mércio-AC. Construido conjunta-
mente pelas entidades empresariais,
o documento apresenta propostas
para melhorar o ambiente de negé-
cios, fortalecer a competitividade e
contribuir para a formulagéo de poli-
ticas publicas que impulsionem o de-
senvolvimento do estado.

Outro importante avango foi a ce-
lebragéo da Convengdo Coletiva de
Trabalho do Comércio 2026/2028,
firmada entre a Fecomeércio-AC e o
Sincoacre, estabelecendo condi¢gdes
negociadas para empresdrios e tra-
balhadores, com maior seguranga
juridica para o setor.

Também destacamos a recondu- Leandro Domingos
¢éo de representantes acreanos &
diretoria da Confederagéo Nacional

do Comércio (CNC) para o mandato 2026-2030. Minha permanéncia na Vice-Presidéncia Finan-
ceira, ao lado de Marcos Lameira, na Diretoria Nacional, e de Valdemir Nascimento, no Conse-
lho Fiscal, reafirma a presenca do Acre nas decisdes nacionais do Sistema Comércio.

Nesta edi¢cdo, registramos ainda a agdo do Setembro Amarelo, promovida pela Fecomércio-
AC, que reuniu colaboradores em atividades de conscientizagéio sobre saude mental, preven-
¢do oo suicidio e valorizagdo da vida.

Na drea cultural, o Sesc celebra a selegdo de dois filmes acreanos para a IX Mostra Sesc de
Cinema, valorizando a producdo audiovisual regional. A instituicdo também amplia sua
atuagéo social com o OdontoSesc, levando atendimento odontolégico gratuito a populagéio de
Senador Guiomard.

Encerramos com as iniciativas do Senac Acre, que apresenta oportunidades de qualificagdo
por meio da educagdo a disténcia e realiza uma pesquisa nhacional com egressos para avaliar
os impactos da formagéo profissional no mercado de trabalho.

Cada uma dessas agdes demonstra nosso compromisso com o fortalecimento do comércio de
bens, servigos e turismo, a valorizagdo das pessoas e a construgdo de um Acre mais desenvol-
vido, competitivo e com oportunidades para todos.

Boa leitural!
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Comecei pequeno
e estou ficando
cada vez maior.

O que fazer?
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Riccardo Sales - Mestrando em Administragéo de Negdcios
em Neuromarketing, Florida Christian University
riccardosafs@yahoo.com.br

Iniciar uma micro ou pequena empresa (MPE)
costuma ser uma jornada solitdria. Muitas
vezes, 0 negocio nasce da necessidade de
gerar renda, da vontade de conquistar inde-
pendéncia profissional, da identificagéo de
uma oportunidade de mercado ou até
mesmo da continuidade de uma atividade
familiar. Em outros casos, surge da unido de
amigos que desejam transformar boas ideias
em realidade. As motivagdes podem ser di-
versas, mas o desafio de empreender é
comum a todos.

Independentemente da origem, empreender
geralmente significa comegar pequeno: com
faturamento modesto, uma carteira de clien-
tes mais proxima e conhecida, além de atuar
em um mercado relativamente previsivel.
Contudo, essa realidade pode mudar rapida-
mente.

A medida que a empresa evolui, surgem
novas oportunidades e também novos desa-
fios. O mercado pode se expandir significati-
vamente, aumentando ndio apenas a quanti-
dade de clientes, mas também a drea de

atuagdo do negdcio. Novos produtos podem
ser incorporados ao portfélio, mudangas
econdmicas podem impactar os resultados e
diversos imprevistos passam a fazer parte do
cotidiano empresarial.

Nesse contexto, muitas MPEs chegam a um
momento em que o crescimento natural do
negdécio exige uma gestéio mais estruturada.
O que antes era controlado de maneira intui-
tiva passa a demandar processos, indicado-
res e acompanhamento mais rigorosos.

Por isso, torna-se fundamental monitorar in-
dicadores de desempenho relacionados a
diferentes dreas do negdcio, tais como:

e Financeiros: lucro, faturamento, inadim-
pléncia e retorno sobre investimentos;

e Clientes: taxa de retengéio, nivel de satis-
fagdo, novos mercados e segmentos aten-
didos;

® Processos internos: eficiéncia operacional,
cumprimento de prazos e reducéo de
falhas;

e Pessoas: rotatividade, absenteismo, capa-
citagdio e desenvolvimento da equipe;

e Inovagdo: langamento de novos produtos,
servigos e implementacdo de melhorias.

Para muitos empreendedores, essa mudanga
pode causar desconforto. Afinal, administrar
uma empresa maior exige novas competén-
cias. Entretanto, esse processo normalmente
ocorre de forma gradual, permitindo que co-
nhecimentos e habilidades sejam desenvolvi-
dos ao longo do caminho. Investir em capaci-
tagdio, observar as tendéncias do mercado e
manter uma escuta ativa dos clientes s@o
atitudes essenciais nesse momento.

Alids, os clientes desempenham um papel
fundamental nessa jornada. Séo eles que
agjudam a identificar necessidades, oportuni-
dades de melhoria e novos caminhos para o
crescimento. Compreender suas demandas
e concilid-las com a capacidade operacio-
nal da empresa contribui para decisées mais
seguras e alinhadas & realidade do negdcio.
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E justamente nesse estdgio que muitos em-
preendedores se deparam com uma impor-
tante encruzilhada: continuar operando da
forma atual ou buscar um novo patamar de
crescimento?

Nd&o existe uma resposta Unica para essa per-
gunta. A decis@o depende do conhecimento
acumulado, do grau de envolvimento com o
negocio, dos objetivos pessoais do empreen-
dedor, da disposicdo para assumir novos de-
safios e, principalmente, do tamanho do
sonho que se deseja construir.

E vocé? Seu negécio ja chegou a esse ponto
de transformac&o? Se sim, qual foi a sua
escolha?
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Fecomércio-AC retine setor
produtivo e induastria para

entrega da Agenda Estadual aos
pré-candidatos ao Governo do Acre

Documento construido pelas entidades do comércio, da industria e do agronegécio retine propostas para

fortalecer a economia, a competitividade e o ambiente de negécios no estado

Foto: Rose Peres
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Representantes do comércio, da industria e do agronegdcio lotaram o auditério da Fecomércio-AC

A Federagdo do Comércio de Bens, Servigos e
Turismo do Estado do Acre (Fecomércio-AC) sediou
um dos mais importantes encontros entre o setor
produtivo e os pré-candidatos ao Governo do
Estado. Realizado no auditério da Federagdo, o
evento marcou a entrega da Agenda Estadual, do-
cumento construido pelas entidades empresariais
com propostas voltadas ao fortalecimento da eco-
nomia acreana, da competitividade e do am-
biente de negdcios.

A iniciativa foi promovida pelo Férum Empresarial
de Inovagdo e Desenvolvimento do Acre, presidido
por Assuero Doca Veronez, em parceria com a Fe-
deragdo do Comércio de Bens, Servigos e Turismo
do Estado do Acre (Fecomércio-AC), presidida por
Leandro Domingos; a Federagdo das Industrias do
Estado do Acre (FIEAC), representada pelo presi-
dente em exercicio Jodo Paulo de Assis Pereira; e a
Federagdo da Agricultura e Pecudria do Estado do
Acre (FAEAC), também presidida por Assuero
Veronez.

Durante a programagdo, os pré-candidatos rece-
beram oficialmente o documento elaborado pelas
entidades, apresentaram suas propostas para o
desenvolvimento do Acre e responderam a ques-
tionamentos formulados por representantes dos
setores do comércio, da industria e do agronego-
cio. O encontro foi conduzido de forma democra-
tica e imparcial, com ordem de participagdo defi-
nida por sorteio.

A Agenda Estadual reune propostas elaboradas a partir
das demandas do setor produtivo e apresenta priorida-
des para dreas estratégicas, como infraestrutura, de-
senvolvimento econdmico, qualificagéio profissional,
seguranga juridica, inovagdo, tributagdo e melhoria do
ambiente de negdcios. O objetivo é contribuir com poli-
ticas publicas que impulsionem a geragdio de emprego,
renda e oportunidades para os acreanos.

A atuacdo conjunta das entidades demonstra a uniéo
do setor produtivo em favor de um Acre mais competi-
tivo, inovador e preparado para enfrentar os desafios
do desenvolvimento sustentdvel.

O documento entregue aos pré-candidatos foi elabo-
rado em conjunto pelas entidades e reune demandas,
prioridades e sugestdes dos setores da industria, co-
mércio, servigos e agropecudria. A proposta € contri-
buir para a construcéio de politicas publicas voltadas
ao fortalecimento da economia acreana.

Participaram do encontro os pré-candidatos Tido
Bocalom, Alan Rick, Mailza Assis e Dr. Thor Dantas, que
apresentaram suas propostas de governo e responde-
ram aos questionamentos elaborados pelas entidades
empresariais.

O presidente da Fecomércio-AC, Leandro Domingos,
ressaltou que o objetivo do encontro foi apresentar aos
pré-candidatos um conjunto de propostas construidas
por especialistas e representantes do setor produtivo.

“A preocupagio do setor produtivo do Acre é o que eles
poderdo fazer pelo setor para o desenvolvimento do Acre,

se um deles que for eleito. Entdo, nés trabalhamos diver-
sos eixos, tanto a Federacdo da Indiistria, do Comércio,

como também a da Agricultura, que é o eixo do
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desenvolvimento econémico. E a gente sabe muito bem
que as politicas que vém sendo adotadas ao longo do
tempo, mesmo focando no desenvolvimento econdmico,
muitas vezes ndo atendem a necessidade do setor produ-
tivo instalado”, ressalta.

Leandro também defendeu agdes para reduzir a infor-
malidade e facilitar a abertura e o funcionamento de
empresas, destacando que o fortalecimento da econo-
mia depende de politicas publicas.

“A gente tem aqui o poder piiblico, principalmente, tem
que criar condigcbes para que essas pessoas saiam dessa
condi¢do e possam viver numa condigdo muito mais
digna, onde possam ganhar dinheiro, criar sua familia”,
completou.

O presidente da FAEAC e do Férum Empresarial do
Acre, Assuero Doca Veronez, afirmou que o evento re-
presenta uma oportunidade para aproximar o setor
produtivo dos futuros gestores do estado.

“Nés temos tantas demandas, o setor empresarial tem
tantas demandas, porque se hd wuma discussdo que
permeia todas as reunides, todos os eventos, é pensar e
discutir sobre o futuro do Acre. Como que o Acre vai se
viabilizar economicamente, como que ndés vamos crescer,
como que nos vamos nos inserir mais fortemente na eco-
nomia nacional e na economia exportadora”, disse.

Jd o presidente da FIEAC, Jodo Paulo de Assis Pereirq,
destacou que a unido das trés federagdes demonstra o

compromisso do setor produtivo com o futuro do
estado.

“Esse momento aqui foi organizado pelo setor produtivo,
pela Federacdo da Indiistria, pela Federacdo do Comércio
e pela Federacdo da Agricultura. Entdo, mostra que o
setor produtivo estd preocupado com o desenvolvimento
do nosso Estado e tem as suas propostas. Cada um tem
um documento para ser entregue, com as suas propostas
para a gente tentar achar um caminho de desenvolvi-
mento para o nosso Estado”, informou.

Segundo ele, o encontro permitiu que os pré-candida-
tos apresentassem seus projetos e assumissem compro-
missos com propostas consideradas essenciais para o
desenvolvimento econémico do Acre.

“E importantissimo, porque nds vamos ter todos os
quatro candidatos a governo do Estado do Acre, onde eles
terdo a oportunidade de apresentar as suas propostas, de
conversar com o setor produtivo e fazer aquele compro-
misso que a gente realmente precisa para ter firmado o
nosso desenvolvimento”, finalizou.

Mais do que um conjunto de reivindicagdes, a Agenda
Estadual representa uma contribuigéio construida por
quem conhece, na prdtica, os desafios de produzir e
empreender no Acre. E sinaliza uma disposi¢éo das en-
tidades empresariais para manter aberto o didlogo
com o poder publico, independentemente de quem
esteja & frente do Governo do Estado.
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Leandro Domingos, presidente da Fecomércio-AC Assuero Doca Veronez, presidente da FAEAC e do Forum Empresarial do Acre

“Se ha uma discussdo que permeia todas as reunioes, todos os
eventos, é pensar e discutir sobre o futuro do Acre.”

Assuero Doca Veronez, presidente da FAEAC e do Férum Empresarial do Acre

Publico acompanhou a apresentagdéio das propostas e os questionamentos das entidades

Matéria: Efraim Macambira de Melo Fotos: Rose Peres
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Fecomércio-AC e Sincoacre celebram Convengao
Coletiva de Trabalho do Comércio 2026/2028, com
a participacao do Ministério do Trabalho e Emprego

Acordo firmado neste sabado (5) estabelece novas regras para as relagdes de trabalho no comércio
acreano, garante reajuste salarial aos trabalhadores e traz seguranga juridica para o
funcionamento das empresas em feriados

A

%

W !

Representantes da Fecomércio-AC, do Sincoacre e do Ministério do Trabalho e Emprego na assinatura da CCT 2026/2028

A Federagdio do Comércio de Bens, Servigos e Turismo
do Estado do Acre (Fecomércio-AC) e o Sindicato dos
Empregados no Comércio do Estado do Acre (Sincoa-
cre) celebraram, neste sdbado, 5 de setembro, a Con-
vengdio Coletiva de Trabalho (CCT) do Comércio
2026/2028. O acordo representa a retomada da nego-
ciacgdio coletiva no setor e estabelece condigdes que
passam a orientar as relagdes entre empresas e traba-
lhadores do comércio acreano.

A assinatura contou com a participagdo do presidente
do Sistema Fecomeércio-Sesc-Senac-AC, Leandro Do-
mingos; do vice-presidente da Fecomércio-AC, Marcos
Lameira; do superintendente da Federacdo, Luiz
Pontes; do superintendente regional do Ministério do
Trabalho e Emprego (MTE) no Acre, Leonardo Lani; do
presidente do Sincoacre, Auricélio Bardales; da diretora
financeira do Sincoacre, Maria Freire; e da secretdria
do gabinete da presidéncia da Fecomércio-AC, Saira
Rogério.

Entre os pontos de destaque da nova CCT estéio a regu-
lamentagdo do trabalho em feriados e o reajuste sala-
rial dos comercidrios, além de outras condigdes nego-
ciadas entre as representagdes empresarial e laboral.

Seguranca juridica para empresas e
trabalhadores

Para o superintendente regional do Ministério do Traba-
lho e Emprego no Acre, Doutor Leonardo Lani, a assina-
tura representa um momento importante para todos os

envolvidos nas relagdes de trabalho do comércio e
contribui especialmente para proporcionar seguranga
juridica ao setor.

“Hoje é um momento muito importante para a Fecomér-
cio-AC, para o Sincoacre, para a Superintendéncia do
Trabalho, para os empresdrios do setor comercial e
também para os trabalhadores, porque essa Convengcdo
vem proporcionar seguranca juridica. Desde que o Minis-
tério do Trabalho passou a exigir a negociacdo coletiva
para o trabalho em feriados, havia uma inseguranca por
parte dos empresdrios. O acordo firmado hoje vem pacifi-

car essa questdo”, afirmou.

Lani ressaltou ainda que o entendimento foi construido
a partir de concessdes de ambas as partes e destacou
que a assinatura ja proporciona respaldo para o fun-
cionamento das empresas no préoximo feriado nacio-
nal, em 7 de setembro.

“Houve uma série de concessées reciprocas nessa negocia-
¢do, e os trabalhadores conquistaram uma série de benefi-
cios. A partir de hoje, jd para este préximo 7 de setembro,
os empresdrios podem abrir suas empresas com tranquili-
dade, porque tém o respaldo desse instrumento coletivo”,
acrescentou.

Reajuste e avangos para os comerciarios

Pelo lado dos trabalhadores, a diretora financeira do
Sincoacre, Maria Freire, classificou a celebragdo da
Convengdo como um marco para a categoria apds um
longo periodo sem a celebragdo de uma nova CCT.
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Maria Freire, diretora
financeira do Sincoacre

Leandro Domingos,
presidente do Sistema
AC

“Realmente, a CCT representa um marco importante
depois de seis anos. Nossa classe comercidria estava
desde 2020 sem reajuste, porque, sem a Convengdo Cole-
tiva, ndo havia reajuste. Agora os comercidrios conquis-
taram vdrias vantagens, entre elas o reajuste salarial, que
passa a vigorar a partir deste més de setembro”, desta-
cou.

Segundo Maria, as condigdes alcancadas abrangem
os diferentes segmentos do comércio representados
pelo Sincoacre e também restabelecem um instru-
mento importante para orientar empregados e empre-
gadores.

“O reajuste ja entra em vigor para as categorias dos
vdrios segmentos do comércio que o Sincoacre representa.
Vamos prestar um servigo aos comercidrios e, ao mesmo
tempo, as proprias empresas passam a ter o respaldo da
CCT, que entra em wvigor a partir deste momento”,
afirmou.

Dialogo e equilibrio

O presidente do Sistema Fecomércio-Sesc-Senac-AC,
Leandro Domingos, destacou que a concluséo da ne-
gociagdo demonstra a importéncia do didlogo entre as
representagdes empresarial e laboral para a constru-
¢do de solugdes adequadas a realidade do comércio.

“A celebracio desta Convencgio é, notadamente, resultado
do didlogo e da disposicdo das partes em construir um
entendimento. Buscamos um instrumento equilibrado,
que reconhega os direitos e as necessidades dos trabalha-
dores e, ao mesmo tempo, considere a realidade das em-
presas que geram emprego, renda e movimentam a econo-

mia acreana. A negociacdo coletiva é o caminho ade-
quado para encontrarmos solugbes que respeitem as

Marcos Lameira, vice-
presidente da Fecomércio-

Luiz Pontes, superintendente Leonardo Lani,
da Fecomércio-AC superintendente regional do
MTE

particularidades do nosso comércio”, afirmou Leandro
Domingos.

O vice-presidente da Fecomércio-AC, Marcos Lameira,
ressaltou a construgdio conjunta do acordo e a impor-
téncia de estabelecer regras claras para empresdrios e
trabalhadores.

“Foi um processo de didlogo em que cada lado apresentou
suas demandas e, a partir disso, buscamos construir
pontos de equilibrio. A assinatura da CCT traz mais
clareza para as relacées de trabalho e permite ao empre-
sdrio organizar suas atividades com maior seguranga, ao
mesmo tempo em que estabelece condigcées negociadas
para os trabalhadores”, destacou Lameira.

Fecomeércio-AC orientar@ empresas

Com a CCT celebrada, a Fecomércio-AC também
atuard na orientagdo dos empresdrios para 0 cumpri-
mento das condigdes estabelecidas no documento.

O superintendente da Fecomeércio-AC, Luiz Pontes, res-
saltou que a Federagdo disponibilizard suporte para
que as empresas conhegam as disposicdes da Conven-
¢dio e possam aplicd-las corretamente.

“Nosso trabalho agora é garantir que o empresdrio tenha
acesso as informagoes e compreenda as regras estabeleci-
das na Convengdo. A Fecomércio-AC estard a disposi¢do
para prestar orientacdes e esclarecer ditvidas, contri-
buindo para que as empresas possam cumprir a CCT com
seguranga e organizar adequadamente suas atividades”,
explicou Pontes.

A integra da Convengédio Coletiva de Trabalho foi dispo-
nibilizada no site oficial da Fecomércio-AC para con-
sulta das empresas, trabalhadores e demais interessa-
dos.

“A negociagdo coletiva é o caminho adequado para encontrarmos solucoes
que respeitem as particularidades do nosso comércio.”

Leandro Domingos, presidente do Sistema Fecomércio-Sesc-Senac-AC

Matéria: Efraim Macambira de Melo

Fotos: Efraim Macambira de Melo
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Leandro Domingos e Marcos Lameira
sdo reconduzidos a diretoria
da CNC no mandato 2026-2030

Presidente do Sistema Fecomércio-Sesc-Senac/AC segue na Vice-Presidéncia Financeira da
Confederagdo, e Marcos Lameira, na Diretoria Nacional. Elei¢do também confirma José Roberto
Tadros na Presidéncia da entidade por mais quatro anos

L :

O Acre seguird com dois representantes na diretoria e
um no Conselho Fiscal da Confederagdo Nacional do
Comércio de Bens, Servigos e Turismo (CNC) no
mandato 2026-2030. O presidente do Sistema Fecomér-
cio-Sesc-Senac/AC, Leandro Domingos Teixeira Pinto,
foi reconduzido ao cargo de vice-presidente financeiro
da Confederagdo, enquanto o vice-presidente da Fe-
comeércio/AC, Marcos Antonio Carneiro Lameira, conti-
nuard como diretor da entidade nacional. A eleicéo
ocorreu nesta quarta-feira (23), em Brasilia, e confir-
mou, por unanimidade, a reeleicdo de José Roberto
Tadros & Presidéncia da CNC.

Com 28 votos favordveis, a chapa eleita comandard a
CNC pelos proximos quatro anos. A posse da nova dire-
toria serd em novembro.

A frente do Sistema no Estado, Leandro Domingos tem
atuado na defesa dos interesses empresariais e na arti-
culagdo de iniciativas voltadas ao desenvolvimento
econdmico e social do Acre. Exemplo disso séo os
grandes investimentos jd realizados, como o Centro de
Turismo e Lazer Sesc Cruzeiro do Sul, um dos maiores
da Regidio Norte, com 63 apartamentos, parque agqud-
tico e usina de energia solar; o bloco de odontologia do
Sesc Bosque; o restaurante e o teatro do Sesc Centro; e
a nova Escola Sesc, no Bosque, que serd inaugurada

Chapa eleita para o mandato 2026-2030 da Confederagéo Nacional do Comércio, em Brasilia

. - o o
~ i ] . ~ | g i BT

em breve e ampliard a capacidade de atendimento de
630 para 2 mil alunos. Sua permanéncia na Vice-Presi-
déncia Financeira da CNC reforga essa atuagdo no
cendrio nacional, contribuindo para a gestdo institu-
cional da Confederagdio e para o fortalecimento do
Sistema Comércio.

Marcos Lameira, reeleito para a Diretoria Nacional da
CNC, seguird colaborando com a Confederagdo,
levando a experiéncia acumulada como vice-presi-
dente da Fecomércio/AC na representagdo do setor
tercidrio. Sua participagdo garante a presenca
acreana nos debates nacionais sobre o setor produtivo,
a competitividade e a geracéio de oportunidades.

A chapa eleita assegura ainda ao Acre uma vaga no
Conselho Fiscal, com a reconduc¢do de Valdemir Alves
do Nascimento, presidente do Sindicato do Comércio
de Pecas e Acessodrios para Veiculos do Estado do Acre
(Sincopecgas/AC).

Continuidade do trabalho & frente da CNC

Reeleito para mais um mandato, José Roberto Tadros
agradeceu a confianga dos integrantes da Confedera-
¢do e reafirmou os valores que orientam a atuagdo da
entidade.

José Roberto Tadros, reeleito presidente da CNC

“O nosso compromisso é com o trabalho, o resgate da ci-
dadania e a melhoria das condicoes de vida dos trabalha-
dores. Vamos continuar trabalhando em beneficio da livre
iniciativa, da seguranca juridica e da democracia”,
afirmou.

Tadros destacou ainda a responsabilidade dos dirigen-
tes na condugdo das instituicbes e na administragdo
dos recursos, ressaltando a importancia de uma gestéo
comprometida com o crescimento do pais.
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Leandro Domingos, reconduzido & Vice-Presidéncia Financeira

“Estamos de passagem pelas instituicoes e pela vida.
Vamos deixar a nossa marca de correcdo, de justica e de
dever cumprido como brasileiros e cidaddos”, declarou.

A gestdio 2026-2030 terd como misséo ampliar a repre-
sentagdo institucional do comércio de bens, servigos e
turismo, estreitando o didlogo com os poderes publicos
e ajudando a construir um ambiente de negdcios mais
competitivo, com previsibilidade e condigdes favordveis
ao empreendedorismo e & geragdio de empregos.

“Estamos de passagem pelas instituicoes e pela vida. Vamos deixar a nossa
marca de correcdo, de justica e de dever cumprido como brasileiros e

cidaddos.”

José Roberto Tadros, presidente da CNC

O Acre na CNC (2026-2030)

VICE-PRESIDENCIA FINANCEIRA

Leandro Domingos

Presidente do Sistema Fecomércio-
Sesc-Senac/AC

Representantes do Sistema Comércio apds a eleigdo da nova diretoria

Matéria: Efraim Macambira de Melo

DIRETORIA NACIONAL

Marcos Lameira
Vice-presidente da Fecomércio/AC

CONSELHO FISCAL

Valdemir Alves do

Nascimento
Presidente do Sincopecas/AC

Fotos: Mardonio Vieira
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Fecomércio-AC promove ag¢do do Setembro
Amarelo enfatizando a importancia da
saude mental e da valorizagdo da vida

Iniciativa reuniu colaboradores em uma manhdé de conscientizagdo, reflexdo e didlogo sobre a
prevengdo ao suicidio, além de atividades voltadas ao bem-estar e a qualidade de vida

Colaboradores da Fecomércio-AC na agéo do Setembro Amarelo, na sede da Federagéo

A Federagdo do Comércio de Bens, Servigos e Turismo
do Estado do Acre (Fecomércio-AC) realizou, na manhda
desta segunda-feira (21), em sua sede, em Rio Branco,
uma acéio de conscientizagéo em aluséo ao Setembro
Amarelo, campanha dedicada & prevengéio do suicidio
e a valorizagdo da vida. A iniciativa reuniu colaborado-
res da instituigdo em um momento de reflexdo, acolhi-
mento e didlogo sobre a importdncia da saude mental,
do reconhecimento dos sinais de sofrimento emocional
e da busca por gjuda.

A programagdo teve como objetivo ampliar o conheci-
mento sobre o tema, combater preconceitos e estimu-
lar uma cultura de cuidado e atengdo ao préoximo, des-
tacando que a saude mental deve ser tratada com a
mesma importéncia dedicada & saude fisica.

Durante o encontro, os colaboradores acompanharam
a exibicdo de trés videos educativos, que abordaram
desde a origem do Setembro Amarelo até a identifica-
¢bio de sinais de alerta e a importancia das redes de
apoio na prevengdo ao suicidio.

O primeiro video apresentou a histéria da campanha e
explicou a escolha do més de setembro, periodo em
que é celebrado, no dia 10, o Dia Mundial de Prevengdo
do Suicidio. No Brasil, a mobilizagdio ganhou forca a
partir de 2014, com a atuacéio da Associagéo Brasileira
de Psiquiatria (ABP) e do Conselho Federal de Medicina
(CFM), além de iniciativas de conscientizagdo e acolhi-
mento desenvolvidas pelo Centro de Valorizagdo da
Vida (CVV).

Na sequéncia, os participantes receberam orientagdes
sobre comportamentos que podem indicar sofrimento
emocional e merecem atengdo, como isolamento
social, perda de interesse por atividades habituais, mu-
dangas significativas no sono e no apetite, alteracdes
de comportamento e manifestagdes verbais de deses-
peranga ou desejo de morrer.

A apresentagdo também destacou que esses sinais ndio
devem ser ignorados ou tratados como demonstracdes
de fraqueza. A escuta acolhedora, sem julgamentos, o
respeito aos sentimentos de quem enfrenta dificulda-
des e o incentivo & procura de acompanhamento pro-
fissional s@o atitudes fundamentais para oferecer
apoio a pessoas em sofrimento.

Encerrando a etapa audiovisual, um terceiro video
trouxe uma mensagem sobre a importdncia do
didlogo, do pertencimento e do fortalecimento dos vin-
culos humanos. A reflex@o reforgou que ninguém
precisa enfrentar sozinho momentos de sofrimento
emocional e que o apoio de familiares, amigos, colegas
de trabalho e profissionais de salde pode fazer dife-
renga no processo de cuidado e recuperagdo.

O superintendente da Fecomércio-AC, Luiz Pontes, pa-
rabenizou a equipe responsdvel pela organizagdo da
iniciativa e destacou a importancia de promover mo-
mentos que aproximem os colaboradores e fortalecam
os lagos de solidariedade dentro da instituicéo.

Durante sua participacgéo, Pontes relembrou as perdas
enfrentadas por inumeras familias durante a pandemia
da Covid-19 e ressaltou como aquele periodo

Ginastica laboral conduzida por profissionais do Sesc-AC, dentro da Semana
Move 2026

evidenciou a importéncia da vida, da convivéncia e do
cuidado com as pessoas.

“Quero parabenizar toda a equipe pela realizacdo desta
acdo, que nos proporcionou um momento de reflexdo,
aprendizado e conexdo. Durante a pandemia, vivencia-
mos um periodo muito dificil, marcado por perdas que
deixaram saudades e transformaram a vida de muitas fa-
milias. Essa experiéncia nos ensinou o quanto a vida é
preciosa e como precisamos valorizar cada oportunidade
de estar ao lado de quem amamos. Cuidar da saiide
mental, ouvir o proximo e oferecer apoio sdo atitudes que
fazem a diferenca. Mais do que umma campanha, o Setem-
bro Amarelo nos convida a praticar diariamente a
empatia, o respeito e a valorizacdo da vida”, destacou o
superintendente.

Para Efraim Macambira, jornalista da Fecomércio-AC, a
agdio representou uma oportunidade de ampliar o co-
nhecimento sobre a prevengdio ao suicidio e, principal-
mente, refletir sobre o valor da vida e a importéncia
das relagdes humanas.

“Participar de um momento como este nos faz compreen-
der que o Setembro Amarelo vai muito além de uma cam-
panha de conscientizacio. E wmn convite para olharmos
com mais atencdo para nés mesmos e para as pessoas que
estdo ao nosso redor. Aprendemos sobre os sinais de
alerta, a importincia de pedir ajuda e, sobretudo, que
ninguém precisa enfrentar suas dificuldades sozinho. A
vida é o0 nosso bem mais precioso, um dom de Deus que

Informagdo de utilidade ptblica
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Exibi¢éio dos videos educativos sobre prevengdo e valorizagéo da vida

devemos wvalorizar diariamente. Precisamos exercitar
mais a gratiddo, o amor ao préximo e o cuidado com nés
mesmos, entendendo que cada pessoa tem seu valor e sua
importdncia. Parabenizo a Fecomércio-AC por proporcio-
nar esse momento de acolhimento e por demonstrar que
cuidar dos colaboradores também é reconhecer a impor-
tancia de cada um de nés, que contribuimos diariamente
para o trabalho e os resultados da instituicdo”, ressaltou
Efraim Macambira.

Atividade fisica e bem-estar integram a
programagdo

Além dos videos educativos, os colaboradores partici-
param de uma sessdo de gindstica laboral conduzida
por profissionais do Servigo Social do Comércio (Sesc-
AC), integrando as agdes da Semana Move 2026.

A atividade proporcionou um momento de descontra-
¢éio, movimento e integragdo entre os participantes,
demonstrando a importédncia da pratica regular de
exercicios fisicos para a saude e a qualidade de vida.

Promovida pelo Sesc-AC, a Semana Move 2026 acon-
tece de 21 a 27 de setembro e reune atividades fisicas,
esportivas e de lazer, com o objetivo de incentivar a po-
pulacdo a adotar hdbitos mais ativos e sauddveis.

A programagdo contempla diferentes faixas etdrias e
interesses, com atividades gratuitas e abertas co
publico, estimulando o movimento como parte de uma
rotina de cuidado com o corpo e a mente.

Pessoas que estejam enfrentando sofrimento emocional podem buscar acolhimento gratuito pelo Centro
de Valorizagéio da Vida (CVV), por meio do telefone 188, disponivel 24 horas por dia. O atendimento é sigiloso
e realizado por voluntdrios preparados para oferecer escuta e apoio emocional. Em situagdes de risco
imediato, € importante procurar um servigo de urgéncia ou acionar o SAMU pelo telefone 192.

Matéria: Efraim Macambira de Melo

Fotos: Rose Peres
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Dois filmes acreanos sao selecionados
para a IX Mostra Sesc de Cinema

“Mercado de Histdrias” e “Veriana” estéio entre os 52 filmes escolhidos para a mostra nacional,
selecionados entre mais de 1,9 mil obras inscritas de todo o pais

Curtas acreanos levam histérias e personagens da Amazénia para a mostra nacional

O audiovisual acreano ganha destaque na IX Mostra
Sesc de Cinema com a sele¢dio de dois curtas-metra-
gens produzidos no estado: “Mercado de Historias”, diri-
gido e produzido pela cineasta e comunicadora
acreana Alcinethe Damasceno, e “Veriana”, da produ-
tora Breu Filmes.

As duas produgdes estdio entre os 52 filmes seleciona-
dos para a edi¢dio deste ano, escolhidos entre mais de
1,9 mil obras inscritas em todo o pais. A participagdo
amplia a circulagdo do cinema produzido no Acre e
leva histérias, personagens e diferentes olhares sobre a
realidade amazdnica para publicos de outras regides
brasileiras.

Histérias de mulheres e da memaéria de Rio
Branco

Selecionado como filme de destaque no Panorama Es-
tadual, “Mercado de Historias” acompanha trés mulhe-
res agricultoras que hd mais de 40 anos vivem do
cultivo e comercializam suas produgdes no Mercado
Municipal Elias Mansour, tradicional espago localizado
na regido central de Rio Branco.

Além de registrar as histérias e o cotidiano das agricul-
toras, o curta aborda as mudangas climaticas e os im-
pactos das alteragdes no ciclo de produgdo agricola
sobre o trabalho no campo e a vida da populagdo

acreana.

As imagens ganharam um significado ainda maior
apds a transformagdio do espago que serviu de cendrio
para o filme. O Mercado Municipal Elias Mansour foi
demolido em junho de 2024, uma semana depois das
gravagdes do curta, para dar lugar as obras de revitali-
zagdo.

Para Alcinethe, a selegdio para a mostra nacional
reforca a importéncia de registrar essas histérias por
meio do cinema, especialmente diante das mudangas
ocorridas no local onde elas foram vivenciadas.

“Isso mostra que o nosso audiovisual é de qualidade e
estd ai concorrendo nos festivais. O nosso filme ji entrou
em mais de 30 festivais, mostras e cineclubes do Brasil. E
é uma alegria sentir que nosso trabalho estd encontrando
o seu piiblico”, afirma a diretora.

“Mercado de Historias” j& circulou por festivais e
mostras nacionais e também foi premiado na edigdo

de estreia do Festcine Saberes Amazodnicos, em
Roraima.

“Veriana” retrata histéria de acreana de 94
anos

Também selecionado para a mostra, o curta-metra-
gem “Veriana” integra o Panorama Brasil, que reune 21
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Cartaz de “Mercado de Histdrias”, de Alcinethe Damasceno

titulos da sele¢gdo nacional.

Produzido pela Breu Filmes, o filme retrata a histéria de
Veriana Branddo, moradora do Acre de 94 anos,
levando para as telas a trajetéria e as memodrias de
uma personagem que representa parte da histéria
vivida na regido.

A estreia nacional acontece na abertura da IX Mostra
Sesc de Cinema, marcada para o periodo de 29 de se-
tembro a 2 de outubro, em Cataguases, Minas Gerais.
Apds a estreia, a produgéio passa a integrar a progra-
magdo do Sesc e deverd ser exibida em diferentes
cidades brasileiras ao longo dos 12 meses seguintes.

A equipe técnica de “Veriana” é formada por Juliana
Machado, na diregdo; Jamilssa e Juliana Machado, no
roteiro; Isa Amsterdam, na produgdio executiva; Davi
Pacheco, na diregéo de fotografia e cmera; André
Zambaio, na montagem; Clara Lis, na primeira assistén-
cia de camera; e Txai Mendes, como fotégrafo.

A produtora agradeceu ao Sesc Acre e a toda a equipe
envolvida na realizagdo do filme.
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O audiovisual acreano ganha espago no circuito nacional

Produgdo acreana amplia circulagao

A selecdo de “Mercado de Historias” e “Veriana”
refor¢a a presenga do Acre no circuito audiovisual na-
cional e evidencia a forga de produgdes que valorizam
historias, personagens e aspectos da cultura amazé-
nica.

Para Alcinethe Damasceno, a circulagdo nacional
também representa uma oportunidade de aproximar o
publico de diferentes regides das narrativas produzidas
no estado.

“Foi lindo. Foi um prazer ter sido escolhido para esta
mostra”, destaca a cineasta.

No Acre, iniciativas como o “Cine Memoria”, realizado
no primeiro semestre deste ano, e o “Polo de Cinema”,
que comeca nesta sexta-feira, 4 de setembro, contri-
buem para ampliar o acesso do publico as producdes
audiovisuais locais.

A programagdo e a selegdo completa da IX Mostra
Sesc de Cinema podem ser consultadas nos canais ofi-
ciais do Sesc.

“O nosso filme ja entrou em mais de 30 festivais, mostras e

cineclubes do Brasil.”

Alcinethe Damasceno, cineasta

Matéria: Deise Leite

Fotos: Divulgag¢éo
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OdontoSesc leva atendimento odontolégico
gratuito & popula¢cao de Senador Guiomard

Unidade mdvel do Sesc permanecerd por trés meses na Pragca Central do municipio, com
atendimentos odontolégicos e agbes integradas de saude, cultura e lazer
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Unidade mével do OdontoSesc ficard trés meses na Praga Central de Senador Guiomard

O Sesc no Acre langou, no sdbado, 12 de setembro,
como parte das comemoragdes de 80 anos da institui-
¢éo no Brasil, o projeto OdontoSesc em Senador Guio-
mard, em parceria com a Prefeitura Municipal. A
unidade movel ficard instalada por trés meses na
Praca Central de Senador Guiomard, em frente &
Escola Veiga Cabral, oferecendo servigos odontolégi-
cos gratuitos & populagdo.

A programacdo de langamento comegou das 15h e
contou com uma Ag¢&o Comunitdria Integrada, reu-
nindo atividades de saude, cultura e lazer para acolher
a comunidade e apresentar os servigos disponibilizados
pelo projeto.

Durante a agdo, a populagdo recebeu orientagdes pre-
ventivas de saude bucal e pdde realizar o cadastro

OdontoSesc

O OdontoSesc € um projeto do Departamento
Nacional do Sesc que utiliza unidades moveis
odontolégicas para ampliar o acesso a saude
bucal, especialmente entre comercidrios e
comunidades de baixa renda, tanto nas capitais
quanto no interior.

Por meio de parcerias e convénios com prefeituras
e governos estaduais, o projeto j& beneficiou
milhares de pessoas com atendimentos gratuitos,

para futuros atendimentos odontolégicos. Também
foram oferecidos servigos de enfermagem, com aferi-
¢bo de press@o arterial, glicemia capilar e perfil lipi-
dico, além de avaliagdo nutricional e orientagdes com
profissionais da drea.

Na drea cultural, a programagéio contou com ativida-
des de desenho e pintura, exposi¢éio de trabalhos dos
alunos dos cursos de desenho e pintura do Sesc, além
da participacdo da Bibliosesc e de apresentagdo cir-
cense da Trupe do Microbinho.

Para o publico infantil e as familias, foram realizadas
atividades recreativas, como jogos gigantes, brincadei-
ras ludicas e escultura de baldes.

contribuindo para a prevengéio de doengas, a
promog¢do da saude bucal e a realizagdo de
tratamentos odontolégicos.

A unidade modvel oferece servicos ambulatoriais e
agdes educativas de prevencdo e manutengdo da
saude bucal, incluindo restauragdes, exames de
raio X, polimentos, fluoretagdo, raspagens e
extragdes, conforme a indicagdio profissional.
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Matéria: Deise Leite
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Atendimento odontoldgico gratuito na unidade madvel do Sesc

ONDE
Praca Central de Senador Guiomard, em frente &
Escola Veiga Cabral

POR QUANTO TEMPO
Trés meses, com atendimentos gratuitos

PARCERIA
Prefeitura Municipal de Senador Guiomard

SERVIGOS DA UNIDADE MOVEL

Restauragdes Exames de raio X

Fotos: Danto Freitas
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Senac EAD oferece cursos para diferentes
etapas da formacgdo profissional

Cursos livres, técnicos, graduagéo, pés-graduagdo e extensé@o permitem estudar a distancia, com
opgdes de descontos e flexibilidade para diferentes perfis

QUER "~ cABER?

GENAL EAD¢
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Quem busca qualificagéio profissional, formagdo
técnica, graduagdo, especializagdo ou atualizagdo en-
contra no Senac EAD opgodes para diferentes momen-
tos da trajetdria profissional. Pelo portal ead.senac.br, é
possivel conhecer cursos livres, técnicos, graduagdo,
pds-graduagdo e extensdo universitdria, com alternati-
vas que permitem conciliar a formagéo com o trabalho
e outras atividades.

Os cursos livres s@o voltados a quem deseja ingressar
no mercado de trabalho, atualizar conhecimentos ou
aperfeicoar habilidades. As formagdes sdo 100% a dis-
téncia, com cargas hordrias variadas e opgdes em
dreas como Idiomas, Turismo, Beleza, Informdtica e
Hospitalidade.

Para quem busca uma formagdo mais aprofundada e
direcionada ao mercado, o Senac EAD oferece cursos
técnicos em diferentes dreas. A modalidade permite
estudar de onde e quando quiser. Em algumas forma-
coes, ndo hd obrigatoriedade de comparecimento ao
polo. A excecgdo fica para os cursos técnicos em Guia
de Turismo e Optica, que possuem visitas técnicas obri-
gatodrias.

As inscrigdes para a oferta apresentada estéio disponi-
veis de 24 de agosto a 21 de outubro de 2026. Entre as
opgdes est@lo Técnico em Transagdes Imobilidrias,
Design de Interiores, Administragéo, Contabilidade, Lo-
gistica, Qualidade, Recursos Humanos, Secretariado,
Marketing, Meio Ambiente, Optica, Seguranca do Tra-
balho, Desenvolvimento de Sistemas e Guia de Turismo.
Também estd disponivel a Especializacéio Técnica em

P6¢ GrAvuALiD
GRADYALAD
TECNICO

CYrSy LIVRE

Seguranca do Trabalho em Meio Ambiente.

A coordenadora do Senac EAD no Acre, Marcela Vilas
Boas, destaca a diversidade da oferta. “Temos uma
oferta bastante diversificada, que atende desde quem estd
buscando uma primeira qualificacdo até profissionais que
ja possuem uma graduacdo e querem se especializar”, de-
talhou.

Na graduacgdo, os cursos s¢o oferecidos pelo Centro
Universitdrio Senac, que possui nota mdxima no recre-
denciamento institucional do Ministério da Educagdo
(MEC). A modalidade combina aulas sincronas e assin-
cronas, professores, tutores, biblioteca virtual, suporte
técnico e atividades extensionistas presenciais. A rede
conta ainda com mais de 350 polos de apoio presen-
cial em todo o Brasil.

Entre as opgdes estlo Administragdo, Ciéncias Conta-
beis, Ciéncias Econdmicas, Gastronomia, Gestdo
Publica, Logistica, Gestdo Comercial, Recursos
Humanos, Gestéio Financeira, Marketing e cursos na
drea de Tecnologia da Informagéo, como Andlise e De-
senvolvimento de Sistemas, Banco de Dados, Redes de
Computadores, Seguranca Cibernética e Jogos Digi-
tais.

Para quem jd possui formagdo superior, o Senac EAD
oferece pods-graduagdo pelo Centro Universitdrio
Senac, que possui nota 5 no recredenciamento do MEC.
As especializagdes contam com professores titulados,
materiais préprios e recursos multimidia.

Entre as opgdes estlo Docéncia no Ensino Superior,
Gestdio Escolar, Gestéo Empresarial, Marketing Inteli-
gente, Governanga Tributdria, Comunicagdio e Estraté-
gias Digitais nas Organizagdes, Gestdo de Big Data e
Business Analytics, Gestélo de Vendas e Negociagéo e
Tecnologias na Aprendizagem.

Uma alternativa s@o os cursos de extenséo universitd-
ria, voltados ao aperfeicoamento e & atualizagdo de
conhecimentos. Com duragdio menor que uma pos-
graduacgdo, permitem complementar a formagdo em
dreas especificas. As atividades sdo desenvolvidas
100% on-line, em ambiente virtual de aprendizagem.

Entre as opgdes estéio formagdes em Inteligéncia Artifi-
cial, Gestdo de Conteldo em Midias Sociais, Histéria da
Arte Brasileira, Economia Criativa, UX Design, Educa-
¢do Corporativa, Gestdio Financeira, Marketing Digital,
Gestéilo Ambiental, Nutricéo, Saldde, Seguranga da In-
formacéo, Cloud Computing, Programacéo com
Python e Transformagdo Digital e Inovagdo.

O portfélio acompanha as tendéncias do mercado de
trabalho e oferece diferentes caminhos para o desen-
volvimento profissional. A metodologia é centrada no
estudante e estimula autonomia, disciplina e organiza-
¢8o. No Ambiente Virtual de Aprendizagem, o aluno
encontra conteudos, atividades e recursos para organi-
zar os estudos conforme sua disponibilidade.

Nos cursos livres, os materiais sdo autoinstrucionais,
permitindo que o estudante avance de forma indivi-
dualizada e conte com tutoria para esclarecer duvidas.
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Na graduagéio e na pds-graduagdo, a experiéncia
combina aulas sincronas e assincronas, professores,
tutores e recursos digitais.

Segundo Marcela Vilas Boas, a flexibilidade é um dos
principais diferenciais da modalidade. “Uma das princi-
pais vantagens do Senac EAD é permitir que o aluno
tenha acesso a formacgdo profissional com mais flexibili-
dade, podendo organizar seus estudos de acordo com sua
rotina”, explicou.

Os diplomas e certificados dos cursos a distncia tém a
mesma validade dos documentos correspondentes aos
cursos presenciais. Nos cursos livres, os prazos para re-
cebimento variam conforme a formagdo. J& os diplo-
mas de graduagdéo podem ter a autenticidade verifi-
cada pelo sistema de diploma digital do Senac.

A diversidade de niveis de ensino permite escolher o
caminho mais adequado a cada objetivo, desde uma
formagdo de curta duragdo até uma qualificagdo
técnica, graduagdo, pds-graduacdo ou curso de exten-
sdo.

O Senac EAD também oferece diferentes possibilidades
de descontos, que variam conforme a regidlo, o curso e
o perfil do estudante. Na graduagdio, os descontos
podem chegar a 45% em cursos como Administracgéo,
Ciéncias Contdbeis e Ciéncias Econémicas. Na pods-
graduagdo, podem chegar a 28% em determinadas es-
pecializagdes. Egressos do Senac tém 25% de des-
conto, além de outras modalidades de beneficios insti-
tucionais.

“Uma das principais vantagens do Senac EAD é permitir que o aluno tenha
acesso a formacgdo profissional com mais flexibilidade, podendo organizar seus

estudos de acordo com sua rotina.”

Marcela Vilas Boas, coordenadora do Senac EAD no Acre

5 niveis de formagdo a distancia

Cursos livres, técnicos, graduagdo, pds-graduagdo e extenséo

&£5%

polos de apoio presencial de desconto na graduagdo,
no Brasil em cursos selecionados

350+

Técnicos

Inscricdes de 24 de
agosto a 21de

Cursos livres

100% a disténcia, em
dreas como Idiomas,

Turismo, Beleza, outubro de 2026 madxima no
Informdtica e
Hospitalidade MEC

Conhec¢a a oferta completa em ead.senac.br

Matéria: Lucas Sousa

Graduagdo

Centro Universitdrio
Senac, com nota

28% riyA

de desconto em
especializagoes
selecionadas

de desconto para egressos
do Senac

Extensdo

Formagdes 100% on-
line, de menor
duragdo que uma

Pés-graduagdo

Especializagdes com
professores titulados
e recursos multimidia

recredenciamento do pds

Fotos: Divulgag¢éo
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Senac realiza pesquisa com
egressos para medir impacto de
seus cursos no mercado de trabalho

Pesquisa Nacional de Acompanhamento dos Egressos (PNAES) vai ouvir concluintes de todo o pais
até outubro

Pesquisa Nacional

de Acompanhamento dos

Egressos do Senac

PNAES 2026

Cuidar de pessoas nos aproxima

O Senac realiza até 2 de outubro a Pesquisa Nacional
de Acompanhamento dos Egressos do Senac 2026
(PNAES), estudo que avalia os impactos das agdes for-
mativas do Senac na empregabilidade do aluno
egresso, avaliando a absor¢do do mercado de traba-
lho, além da avaliagéio das empresas sobre os egressos
da institui¢do.

A coleta dos dados é realizada por meio de questiond-
rio on-line, com envio de links por e-mail e SMS para os
alunos egressos com idades entre 14 e 80 anos que
tenham sido aprovados em cursos do Senac em 2025 e
concluido a formagdo hd pelo menos seis meses. Quem
ainda mantém matricula ativa na instituigo também
pode ser elegivel, caso atenda aos demaiis critérios.

A analista técnica em pedagogia do Senac Acre Bel-
quiriam Alencar explicou que a PNAES & um instru-
mento fundamental para que o Senac compreenda o
impacto real de sua atuagdo na vida profissional de
cada aluno que passa pela instituigdo. “Quando um
egresso responde ao questiondrio, ele ndo estd apenas for-
necendo dados, estd contribuindo diretamente para o
aprimoramento de nossos cursos”, destacou.

Na edigdo anterior, realizada em 2025, a pesquisa ouviu
14.626 respondentes, com taxa de resposta de 3,1%
sobre uma populagdio de pesquisa de 474907 egressos.
Os dados revelaram que 61,8% dos formados estavam

ocupados, e a taxa de formalizagdo, que considera
carteira assinada, servidores publicos e contribuintes
do INSS, chegou a 76,4% entre os que trabalhavam.

O levantamento também demonstrou a efetividade dos
cursos para a inser¢dio profissional. Entre os egressos
que ndo trabalhavam ao ingressar no Senac e conclui-
ram cursos que formam para uma ocupacgdo, 71,7%
conseguiram um emprego durante ou apds a forma-
¢8o. No Programa de Aprendizagem, esse indice
atingiu 85,9%, consolidando a modalidade como porta
de entrada para o jovem no mercado formal.

A pedagoga reforgou que esses nimeros da edi¢céio an-
terior reforgam a confianga que o Senac deposita na
qualidade de seus cursos. “Os dados da edicio anterior
confirmam o que jdi vivenciamos no dia a dia, que é a
maioria dos nossos egressos ocupados no mercado, com
expressiva parcela atuando com vinculo formal Além
disso, grande parte daqueles que ndo trabalhavam ao
entrar no Senac conseguiu uma colocacido profissional
durante ou apés a formacdo”, explicou.

Os resultados da PNAES 2026 devem ser divulgados no
primeiro semestre de 2027, com recortes regionais e por
tipo de curso. A expectativa € que os dados fornecam
subsidios para o aprimoramento continuo das politicas
de educagdo profissional e ajudem a ajustar a grade
curricular s demandas reais do setor produtivo.
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PNAES 2025

O que a tltima edicao da pesquisa revelou

14.626

respondentes na edigdo de 2025

Taxa de resposta de 3,1% sobre uma populagdo de 474907
egressos

61,8%

dos formados estavam ocupados

Situagdo no mercado de trabalho dos egressos ouvidos

76,4%

11,7%

conseguiram emprego durante ou apés o curso

Entre os que ndo trabalhavam ao ingressar no Senac, em
cursos que formam para uma ocupagdo

de formalizagdo entre os que trabalhavam
Carteira assinada, servidores publicos e contribuintes do INSS

85,9% 2027

de inser¢ao no Programa de Aprendizagem
Mesmo indicador, entre os jovens aprendizes

Resultados da PNAES 2026 serdo divulgados no
primeiro semestre

Com recortes regionais e por tipo de curso

Como funciona a PNAES 2026

- Questiondrio on-line, com links enviados por e-mail e
SMS

- Formacéo concluida hd pelo menos seis meses

- Coleta até 2 de outubro
- Para egressos de 14 a 80 anos aprovados em cursos

- Também avalia a viséio das empresas sobre os
do Senac em 2025 P

egressos

“Quando um egresso responde ao questiondrio, ele ndo estd apenas
fornecendo dados, estd contribuindo diretamente para o aprimoramento de
nossos cursos.”

Belquiriam Alencar, analista técnica em pedagogia do Senac Acre

Fonte: Pesquisa Nacional de Acompanhamento dos Egressos do Senac (PNAES), edigéio 2025.

Matéria: Lucas Sousa Fotos: Divulgag¢éo



ﬁ

V 4 - ’—(
Fecomercio AC

CUNKC Sesc senac

cachola.senac.br

Videos, podcasts, e-books, audiolivros e muito mais.

Desperte a sua curiosidade e mergulhe
em um mundo de conhecimentos.

_—

'
senaC =

A

A/




