
Ano XII | Agosto 2018 | #66
www.fecomerciogo.org.br

Candidatos a governador vão à Fecomércio
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Os dois primeiros meses da nova administração da Federação do 
Comércio, Sesc e Senac correram em uma velocidade incrível. Neste 
pouco tempo, muito já foi feito, sempre dentro do nosso mantra: fazer 
mais, com menos e melhor. 

Na Fecomércio recebemos os candidatos ao governo do Estado, a 
maioria deles por mais de uma vez. Estivemos com o governador José 
Eliton em duas ocasiões e com o prefeito de Goiânia, Iris Rezende Ma-
chado. Abrimos as portas a todos os sindicatos e estamos atendendo 
praticamente a totalidade das reivindicações. As reuniões mensais de 
diretoria contam com um relatório impresso detalhado de todas as ativi-
dades das entidades, com uma prestação de contas do que foi realizado, 
incluindo números e gráficos.

No Sesc ampliaremos as vagas de nossas escolas e já tivemos outras 
duas grandes realizações. O Sesc nos Parques reuniu 30 mil pessoas no 
Parque Flamboyant e foi o maior evento com entrada gratuita do ano 
em Goiás. O Sesc nos Bairros deu início ao nosso projeto de interiorizar 
mais as ações, levando nossos serviços sempre a cada vez mais pessoas.

No Senac estamos na fase de planejar uma verdadeira revolução, 
com um salto de qualidade e quantidade, mais vagas e novos cursos, 
inclusive na faculdade. Tudo isso sem falar no projeto de integração e 
sinergia entre Fecomércio, Sesc e Senac. Nossa programação visual agora 
sempre inclui as três marcas, e as áreas de educação de Sesc e Senac 
fazem encontros conjuntos. 

Sempre digo que esta administração tem de ser veloz e unida, com 
a participação dos 29 sindicatos e com a diretoria coesa. Todos plane-
jando o mesmo futuro de realizações para o trabalhador do comércio 
e a comunidade. 

Sempre digo que esta administração tem de ser 

veloz e conjunta, com a participação dos 29 

sindicatos, com a diretoria coesa e unida
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MARCELO BAIOCCHI CARNEIRO/ Presidente da Fecomércio-Goiás

FAZER MAIS, COM 
MENOS E MELHOR
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A Federação do Comércio de Bens, Serviços e Turis-
mo do Estado de Goiás (Fecomércio-GO), representada 
por seu presidente Marcelo Baiocchi, recebeu nos dias 
9, 10 e 23 de agosto os pré-candidatos ao Governo de 
Goiás, Daniel Vilela (MDB), Ronaldo Caiado (DEM) e 
José Eliton (PSDB). O objetivo das rodadas de conversas 
é debater as propostas dos candidatos no que diz respeito 
ao comércio de bens, serviços e turismo em Goiás.

Em cada uma das reuniões, Marcelo Baiocchi entre-
gou um documento com as sugestões da Fecomércio 
Goiás. O presidente afirmou que é fundamental deba-
ter quais serão as políticas que darão fomento para o 
crescimento econômico, mesmo com a crise em que o 
País se encontra. Para ele, a única maneira de um esta-
do gerar riquezas é por meio da geração de empregos 
e não adianta aumentar somente a carga tributária. “Se 
queremos virar essa fase de recessão em que vivemos, 
não temos outro caminho além de viabilizar trabalho à 
população, porque quem está empregado consome e 
onde existe consumidor, paga-se impostos e assim, o Es-
tado arrecada. Não queremos leis frouxas, mas queremos 
a viabilidade para abertura de novas vagas no mercado 
de trabalho”, afirma. 

Em seu discurso, o candidato Daniel Vilela falou que 
a falta de uma política fiscal clara cria uma insegurança 
jurídica que afasta novos investimentos. “Não podemos 
ter aqui um estado autoritário a ponto de uma hora pra 
outra, sem dialogar, estabelecer a diferença de alíquota 
de ICMS, o Difal. Aí argumentam que é uma situação 
complexa e que outros estados também cobram. Mas 

Fecomércio-GO recebe 
candidatos ao governo de Goiás

Goiás sobrevivia antes sem essa taxação. Por que agora 
não consegue mais? A ausência do Difal poderia ser 
inclusive um diferencial nosso para estimular mais in-
vestimentos”, afirmou Daniel Vilela, acrescentando que 
isto é fruto da falta de planejamento e de austeridade 
nos gastos públicos.

O candidato Ronaldo Caiado, no início de sua fala 
aos empresários, fechou o compromisso de implementar 
um conjunto de normas que visa o combate à corrupção 
e outras irregularidades na gestão estadual. “O primeiro 
ponto que vou defender no meu governo e vai ser aqui 
na Fecomércio: compliance público em todas as secre-
tarias e órgãos. Precisamos garantir a transparência e a 
governança da máquina pública para que os recursos 
que entrarem no governo sejam bem administrados, de 
modo que toda a população tenha certeza de como cada 
centavo será utilizado. Este é um ponto que não vamos 
abrir mão”, destacou.

O governador José Eliton argumentou que um 
caminho para facilitar a desoneração tributária é a 
simplificação do pagamento de impostos. Eliton disse 
que em nível estadual o governo tem buscado fazer o 
entendimento com a indústria e comércio no que diz 
respeito ao Difal. “Estamos fazendo ajustes, dialogan-
do com os setores. Recentemente eu recebi o Fórum 
Empresarial, que tem representantes da indústria ao 
comércio, e discutimos justamente a modelagem de 
aperfeiçoamento dessas políticas de natureza fiscal 
e tributária, mas é uma questão que temos absoluto 
consenso”, completou.
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O prefeito de Goiânia, Iris 
Rezende, recebeu em seu gabinete, 
no dia 15 de agosto, o presidente da 
Federação do Comércio do Estado 
de Goiás (Fecomércio-GO), Mar-
celo Baiocchi, e o diretor regional 
do Sesc e Senac Goiás, Leopoldo 
Veiga Jardim, além de presidentes 
de sindicatos e da diretora de De-
senvolvimento Social do Sesc Goiás, 
Márcia Carvalho.

Marcelo Baiocchi reforçou 
a importância do diálogo entre 
a Prefeitura e o setor empresa-
rial, além de expor o desejo da 

Federação em promover uma 
revitalização do Centro da cida-
de. “Vamos fazer um movimento 
junto com os empresários, mas 
precisaremos do poder público 
para a criação de leis que auxi-
liem nesta proposta. O Centro 
está cheio de placas que tiram 
toda a beleza da nossa art déco. 
Precisamos explorar o que temos 
de valioso.” 

O presidente também expôs 
o desejo de investir e somar 
na educação, com formação e 
capacitação de profissionais e mão 

de obra, ações que são realizadas 
pelo Sesc e Senac.

Para Iris, este relacionamento 
com lideranças é fundamental para 
o crescimento da cidade. “A presen-
ça de vocês é um grande presente, 
porque precisamos valorizar estas 
ligações. Ninguém consegue nada 
sozinho”, afirmou o prefeito.

Durante a reunião, ficaram fir-
madas futuras agendas com o Secre-
tário de Planejamento de Goiânia, 
nas quais a Fecomércio-GO poderá 
enviar suas propostas para o Centro 
da cidade.

Iris recebe diretoria da 
Federação e ouve pedido 
pelo Centro de Goiânia 

C&S Goiás | Agosto 2018 5



Marcelo Baiocchi 
profere palestra durante 
lançamento do Guia 
Turístico de Goiânia

O presidente do Sistema Fecomércio/Sesc/Senac 
em Goiás, Marcelo Baiocchi, proferiu uma palestra 
durante o lançamento do Guia Turístico de Goiânia, 
promovido no Café Convention. O evento foi reali-
zado na sede do Sebrae-GO, na manhã do dia 21 de 
agosto, e reuniu integrantes do ramo turístico em Goiás 
para debater as novidades do setor, promovendo a 
integração entre os participantes. 

 Durante sua palestra, Marcelo Baiocchi apresen-
tou a nova diretoria da Fecomércio-GO e reforçou 
quais ações estão sendo promovidas atualmente pela 
entidade e seus filiados. Enfatizou, ainda, a impor-
tância de se investir no desenvolvimento do turismo, 
principalmente em decorrência do benefício que 

este promove no mercado de trabalho. “O impacto 
econômico e social que o segmento viabiliza é fun-
damental em todo o setor produtivo, especialmente 
com a geração de empregos”, afirmou. 

GUIA TURÍSTICO DE GOIÂNIA
Elaborada pelo Goiânia Convention & Visitors Bureau, 

em parceria com o Sebrae-GO, a publicação traz dicas, 
informações e atividades para os visitantes e morado-
res de Goiânia. Contêm os principais hotéis, bares e 
restaurantes, polos de moda e compras, os parques 
e praças turísticos do município, além de divulgar o 
circuito cultural, com eventos que já fazem parte do 
histórico da cidade.
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O presidente do Sinergás, Zenildo Dias do Vale, e os 
assessores legislativo e jurídico da Federação do Comér-
cio do Estado de Goiás (Fecomércio-GO), Ângela Lemes 
e Rogério Borges, participaram de uma reunião, dia 7 
de agosto, com o deputado estadual Carlos Antônio, 
na Assembleia Legislativa de Goiás. O objetivo foi apre-
sentar as propostas da Lei nº 10.211, que regulamenta 
engarrafamento, armazenamento, depósito, venda e 
distribuição dos botijões de gás liquefeito de petróleo 
(GLP) — gás de cozinha, em Goiânia. A intenção é fazer 
com que esta lei se torne também estadual.

Para Zenildo, a importância maior de regulamentar 
os botijões, desde o engarrafamento até a sua distribui-
ção, é a segurança à população consumidora. “É funda-
mental saber como este botijão está sendo transportado 

Sinergás participa de reunião de regulamentação 
da distribuição do botijão de gás 

e por quem. Todos os veículos das empresas devem 
ser identificados, com nome e número da autorização 
emitida pela Agência Nacional do Petróleo, Gás Natural 
e Biocombustíveis (ANP), ou seja, não é qualquer pessoa 
que terá acesso à casa do consumidor”, explica.

Foi inaugurado no dia 11 de agosto o Instituto de 
Assistência Familiar e Amparo Social dos Trabalhadores 
do Setor de Serviços (Iafas). Atendendo acordo firmado 
durante convenção coletiva de trabalho, no dia 13 de 
março de 2018, o Iafas será responsável por gerir as ati-
vidades administrativas e organizacionais dos benefícios 
sociais familiares a serem concedidos

Segundo o presidente do Iafas, Edgar Segato Neto, 
o compromisso do atendimento estará voltado tanto ao 
empresário como ao empregado. “No caso do empresá-
rio, haverá uma redução de custos em seus negócios, pois 
o instituto absorverá algumas demandas que antes eram 
exercidas pela empresa. Já no caso do empregado, será 
prestado o atendimento social que beneficiará ele e seus 
familiares, principalmente em momentos difíceis pelos 
quais possam passar no decorrer da vida profissional.” 

Edgar Segato explica que o objetivo do instituto é 
levar às partes envolvidas maior tranquilidade nas ques-
tões sociais, fragilizadas pelo governo e de fundamental 
importância na formação de um cidadão. “O Iafas con-
tribuirá para o desenvolvimento do potencial humano, 

Instituto de Assistência voltado 
aos trabalhadores é inaugurado

sindicatos

o que tornará as empresas prestadoras mais competitivas, oferecendo serviços de melhor qualidade.”
O Iafas está instalado em sede própria composta por recepção, salas administrativas, banheiros com acesso 

a pessoas com deficiência, auditório, salas de informática, treinamentos, reuniões, farmácia, além de sala de aula 
para ensino à distância (EAD), toda estrutura mobiliada com equipamentos de treinamento, eletrônicos e outros.

Estima-se que, nos três turnos, poderão ser realizados treinamentos simultâneos para um quantitativo de até 120 pessoas 
diariamente nesse primeiro momento.
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Em assembleia geral extraordi-
nária realizada no dia 11 de junho, 
a Diretoria do SecoviGoiás aprovou 
a contribuição para a prestação de 
serviços de segurança e medicina do 
trabalho pelo sindicato, por meio do 
SecoviMed, e a fixação dos valores 
para essa prestação.

A iniciativa tem como objetivo 
disponibilizar mais um produto de 
qualidade, facilitando o cotidiano 
de imobiliárias e condomínios asso-
ciados. O Programa de Segurança e 
Medicina do Trabalho do SecoviGoiás 
consiste em Programa de Prevenção 
de Riscos Ambientais (PPRA), Laudo 
Técnico das Condições Ambientais de 
Trabalho (LTCAT), Programa de Con-
trole Médico de Saúde Ocupacional 
(PCMSO) e Emissão do Perfil Profis-
siográfico Previdenciário (PPP).

As imobiliárias e os condomí-
nios residenciais e comerciais de-
vem estar atentos ao cumprimento 

SecoviGoiás oferece serviços de 
segurança e medicina do trabalho
Iniciativa tem como objetivo principal disponibilizar mais um produto de qualidade, 

facilitando o cotidiano de imobiliárias e condomínios associados

AGO realizada em junho aprovou produto que facilita o cotidiano de imobiliárias e condomínios associados

das regras previstas pela legislação 
brasileira, mais especificamente 
pelo eSocial, para evitar acidentes 
de trabalho ou risco de doenças 
que podem acometer colaborado-
res no exercício de suas funções. 
O não cumprimento dessas nor-
mas pode acarretar multas e, no 
caso de acidente de trabalho ou 
doenças, o síndico ou o empre-
sário poderá ser responsabilizado 
civil e, até mesmo, criminalmente, 
caso haja comprovação de omis-
são ou negligência.

PROGRAMAS 
OBRIGATÓRIOS

O PPRA visa preservar a in-
tegridade física dos funcionários, 
reconhecendo e controlando even-
tuais agentes agressivos existentes no 
ambiente de trabalho.

O LTCAT é um documento 
que visa reportar as condições 

do meio ambiente de trabalho 
do colaborador.

O PCMSO deve ser realizado 
na admissão de cada funcionário, 
por meio de exames médicos e 
laboratoriais. Mesmo após a ad-
missão, é necessário um acompa-
nhamento periódico da saúde do 
trabalhador. Caso o funcionário 
seja dispensado, o programa deve 
atestar que ele não foi acometido 
de nenhum prejuízo à sua saúde.

O PPP constitui-se em um docu-
mento histórico-laboral do trabalhador 
que reúne, entre outras informa-
ções, dados administrativos, registros 
ambientais e resultados de monitora-
ção biológica, durante todo o período 
em que este exerceu suas atividades 
no condomínio ou empresa.

MAIS DETALHES PELO SAC 
Serviço de Atendimento ao Cliente 
(62) 3239 0823/0828/0838

sindicatos
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Fiscal da Vigilância Sanitária 
elogia açougues em Goiânia
Para o agente, hoje as condições 

sanitárias nos açougues da cidade não são 

mais precárias

O proprietário de uma casa de carnes em Goiânia ba-
talha diariamente para manter seu estabelecimento atrativo 
para o clientes. Carnes frescas e refrigeradas, local limpo, 
funcionários asseados e atenciosos são tudo que se busca 
para o sucesso do açougue. 

O médico veterinário da Coordenação de Fiscalização de 
Alimentos da Vigilância Sanitária de Goiânia, Irineu Batista 
Junior (CRMV-GO 1215), elogia os açougues de Goiânia. 
“Considero que as casas de carne em Goiânia estão em um 
padrão razoável de higiene”, diz.

De acordo com Irineu, essa condição se deve ao trabalho 
pesado da Vigilância Sanitária. Todos os dias, fiscais visitam 
açougues em toda a capital para assegurar as condições 

estruturais e as boas práticas sanitárias exigidas. Segundo 
ele, cabem aos empresários seguir uma lista de tarefas com 
55 itens a fim de deixar o estabelecimento em condições 
ideais para a venda de carnes.

De acordo com o fiscal, autuações acontecem pela 
situação do açougue naquele exato momento da fisca-
lização. Ele admite que a visão subjetiva de cada fiscal 
pode determinar se o estabelecimento será autuado 
ou não. No entanto, o proprietário de açougue que 
discordar de alguma ação da Vigilância Sanitária tem o 
direito de recorrer, garante o coordenador de fiscaliza-
ção. “A pessoa pode ir até a nossa diretoria e recorrer 
da autuação legal em até quinze dias”, responde.

Conforme explica Irineu, o único critério caso o açougue 
queira vender para restaurantes e hoteis, por exemplo, é ter 
sala de manipulação climatizada para manipular e temperar 
as carnes, “pois estes estabelecimentos são considerados 
consumidores finais”.

l Todos os alimentos expostos à venda deverão estar devidamente rotulados
l Não utilizar panos convencionais, como panos de prato, 
 para secagem das mãos e utensílios
l Esponjas e escovas devem estar em bom estado de conservação e higiene
l Apresentar notas fiscais de comprovação de origem dos produtos 

Confira algumas exigências 
da Vigilância Sanitária

Presidente
Marcelo Baiocchi Carneiro

Diretoria
Geraldo Vieira Rocha, Ademildo Pereira de 
Godoy, Adival Gomes de Moraes, Ioav Blanche, 
Marco César Chaul, Nilson Castro Marinho, 
Zenildo Dias do Vale, Marcelino Vitor Lucena, 
Elizângela Neves de Oliveira, Wellington 
Mendanha, Edgar Segato Neto, Marcos Vilela 
Fonseca, Marusálio Alberto de Rezende, Silvio 
Carlos Yassunaga Brito, Ivan Hermano Filho, 
Josias Lima da Silva, Ademir Nunes Valadão, 
Aldair Álvares, Alexandre Espírito Santo da Silva, 
Ana Carla Pires Chagas, André Luiz Ignácio de 
Almeida, Anivaldo Divino dos Santos, Antônio 
Carlos da Costa, Clailton Gouveia de Oliveira, 
Geraldo Vieira Rocha Junior, Jefferson Porto 
Araújo, José Francisco Martins, Leonardo Ottoni 
Vieira, Marden Gontijo França, Michael Alves 
e Almeida, Orlando de Souza Santos, Ricardo 
Rodrigues Gonçalves, Ricardo Vaz da Silva

Conselho Fiscal
Edegrei Cintra
João Cláudio de Araújo
Wender Francisco de Souza
 
Diretor Regional do Sesc
e Senac em Goiás
Leopoldo Veiga Jardim
 
Diretor Executivo
Ibraim de Almeida Coelho 

Assessora Legislativa
Ângela Lemes

Diretoria de Comunicação
Iúri Rincon Godinho

Redação
Cássio Neves, Lara Leão, 
Dhieny Arêbalo, Humberta Carvalho,
Líria Rezende e Rafaela Soares

Revisão
Líria Rezende

Estagiários
Ana Paula Borges (Jornalismo)
Bruna Martins de Souza (Jornalismo)
Lidiane Maia (Relações Públicas) 
Wellington Santos (Jornalismo)

Órgão informativo do Sistema 
Fecomércio/Sesc/Senac - Goiás 
Federação do Comércio do Estado de 
Goiás Av. 136, nº 1084, Setor Marista 
Goiânia(GO) CEP: 74180-040. 
Telefone: 3227-2400 

www.fecomerciogo.org.br 
imprensa@fecomerciogo.org.br 
Facebook: Fecomerciogo

sindicatos
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O Sindipit-dog participou de 
audiência pública para debater o  
projeto dos vereadores Alysson 
Lima (PRB) e Zander Fábio (Patrio-
tas) que torna os pit-dogs de Goiânia 
patrimônio histórico e cultural da 
cidade. Evento aconteceu no Au-
ditório Carlos Eurico, na Câmara 
Municipal de Goiânia.

A matéria foi apresentada depois 
de ação da Prefeitura de Goiânia 
que demoliu um pit-dog no Setor 
Marista, alegando que o local não 
cumpria regras estabelecidas pelo 
município. A estimativa é de que há 
cerca de 1.500 pit-dogs cadastrados 
e a minoria está regularizada, de 
acordo com o código de postura.

Se aprovado o projeto, os es-
tabelecimentos serão tombados 
como patrimônio e não poderão 
ser removidos ou modificados 

Pit-dogs podem ser patrimônio 
histórico e cultural de Goiânia
Se aprovado o projeto, estabelecimentos não poderão ser 

removidos ou modificados sem autorização do Iphan

FOTO: MARCELO DO VALE 

sem autorização do Instituto do 
Patrimônio Histórico e Artístico 
Nacional (Iphan).

“Essa causa surgiu para que eles 
tenham mais proteção. Pit-dog é, 
de fato, um patrimônio cultural do 
goianiense. Queremos tombar a 
expressão ‘pit-dog’ como um termo 
de patrimônio histórico e cultural, 
assim como, por exemplo, uma 
linguagem. E, além disso, tombar, 
na prática, alguns pit-dogs que se 
enquadrem em um padrão. Não é 

qualquer um”, explica o vereador 
Alysson Lima. 

O presidente do Sindicato 
dos Proprietários de Pit-Dogs em 
Goiânia (Sindpit-dog), Ademildo de 
Godoy, justifica que, assim como no 
caso do empadão goiano, o objetivo 
é tombar os estabelecimentos que 
fabricam os sanduíches que são de 
Goiás. “Não existe em outro lugar”, 
reforça. Também participaram 
do debate a Secretaria Municipal 
de Cultura, o Crea e o Iphan. 

A chapa “Unidos Podemos Mais”, 
encabeçada pelo Dr. Idelton Gomes 
da Silva Júnior, venceu com 98% dos 
votos válidos as eleições para coman-
dar o Sindicato dos Despachantes 
Autônomos e Similares do Estado de 
Goiás (Sindego) durante o período 
de 2018 a 2020. Concorrendo com 
chapa única, as eleições ocorreram no 
dia 25 de julho e a posse aconteceu 
no dia 10 de setembro de 2018.

Vivendo no ambiente do escritó-
rio desde a adolescência, Dr. Idelton 
Júnior acompanhou de perto a atu-
ação do pai, Dr. Idelton Gomes da 

Silva, que também era empresário e 
líder classista, chegando a comandar o 
próprio Sindego por 16 anos.

Em 2014, após a morte do pai, o 
novo presidente assumiu os negócios 
da família e aos poucos começou a 
ver como é a vida do despachante 
fora do escritório. “Percebi que 
o legado do meu pai sempre me 
precedia, aonde quer que eu fosse. 
Não serei o salvador da pátria, mas 
acredito que todos nós, juntos, po-
deremos alçar voos cada vez mais 
altos em prol do bem comum de 
nossa classe”, concluiu.

Idelton Júnior possui graduação 
em Direito pela Faculdade Anhan-
guera de Ciências Humanas, é espe-
cializado em Perícia em Acidentes 
de Trânsito pela Universidade Fe-
deral do Mato Grosso e atualmente 
é diretor-presidente do Grupo 
Adônis. Tem experiência na área 
de Direito, com ênfase em Trânsito.

Idelton Júnior é o novo 
presidente do Sindego

sindicatos
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 B Sesc nos Parques reúne 

30 mil pessoas no 
Parque Flamboyant
Objetivo do projeto é democratizar o acesso à cultura. Próximas 

edições acontecerão em parques da periferia de Goiânia e do interior

Um oceano de pessoas se formou no Parque 
Flamboyant no dia 2 de setembro para acompanhar 
de perto o show gratuito do cantor Nando Reis, que 
marcou com sucesso o encerramento da edição pioneira 
do projeto Sesc nos Parques. Além do público de 30 mil 
pessoas somente durante o show, outras 5 mil pessoas 
participaram das atividades gratuitas oferecidas pelo Sesc 
durante todo o dia: oficinas artísticas e recreativas de 
palhaço, malabares, diabolô, acrobacias, perna-de-pau, 
equilíbrio, cata-vento, balão linguiça, foguete reciclado, 
slackline, Espaço Pilates e de Relacionamento com o 
Cliente.

O presidente da Fecomércio, Marcelo Baiocchi, 
afirma que o projeto faz parte da nova “cara” do Sesc 
e do novo modelo de administração. “Nós decidimos 
levar o Sesc para perto do trabalhador do comércio. E 
o Sesc nos Parques é uma das atividades que nos apro-

xima dele, de modo que possamos mostrar os nossos 
serviços. Este show coroa o projeto, que durante o dia 
inteiro atendeu milhares de pessoas, moradores do 
bairro e da região e, também, pessoas que vieram de 
longe para participar”.

Para o diretor regional do Sesc e Senac em Goiás, 
Leopoldo Veiga Jardim, a análise não poderia ser 
mais positiva. Ele aponta que o objetivo do projeto é 
democratizar o acesso à cultura e adianta como serão 
as próximas edições. “O projeto Sesc nos Parques visa 
trazer para Goiânia mais cultura, por isso vai andar por 
todos os parques da periferia da cidade, democratizando 
a cultura, levando programação de qualidade para as 
pessoas de baixa renda e também para toda a comuni-
dade, com foco no trabalhador do comércio,” destaca.

“Eu faço tratamento oncológico tem cinco anos, 
de catorze em catorze dias, é bem pesado, mas eu sou 



“Estou feliz em voltar agora com o show de carreira. 
A inspiração vem de tudo que me cerca, do que acon-
tece comigo, do que eu ouço, sinto, penso, vejo e vivo”, 
destacou Nando Reis. Sobre a importância de eventos 
como este, totalmente gratuitos e que promovem a de-
mocratização do acesso à cultura, o resumo foi certeiro: 

muito alto astral, adoro rock, sempre fui fá dos Titãs, 
Nando Reis, tudo mais. E pra mim foi um esforço muito 
grande, porque até ontem eu estava com febre, mas me 
esforcei ao máximo pra estar forte aqui hoje e participar 
desse show, eu tô muito feliz. Muito obrigada a vocês, 
obrigada ao Sesc. Esse ambiente aqui é muito bom, e 
tem que ter mais eventos como este. Eu achei muito 
bonito da parte do Sesc produzir esse show maravilhoso, 
tô muito feliz, obrigada mesmo”, relatou a aposentada 
Janice Campos.

“É de grande importância. Acho importante que todos 
tenham acesso a todo tipo de arte”, resumiu o artista.

Com 35 anos de carreira, desde que subiu ao palco 
pela primeira vez como um dos Titãs, Nando Reis está 
entre os principais compositores brasileiros da atualida-
de, sempre se reinventando e atraindo novas gerações de 
fãs. No extenso currículo, três troféus do prêmio máxi-
mo da música, o Grammy, além de canções regravadas 
por nomes como Marisa Monte (“Diariamente”), Cássia 
Eller (“All star”, “O segundo sol” e “Relicário”), Skank 
(“Resposta” e “É uma partida de futebol”), Jota Quest 
(“Do seu lado”), entre tantos outros. Nos Titãs, saíram 
de suas mãos letras icônicas como “Pra dizer adeus”, 
“Querem meu sangue”, “Homem primata”, “Bichos 
escrotos” e “Marvin”. Em 2018, o cantor e compositor 
já fez a turnê europeia com o álbum Trinca de ases, ao 
lado de Gal Costa e Gilberto Gil.
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Com unidades fixas e móveis espalhadas por 
todo o estado, o Sesc Goiás agora também está nos 
bairros, levando serviços gratuitos de saúde, lazer 
e cultura aonde a população mais precisa. Em sua 
primeira edição, o projeto Sesc nos Bairros chegou 
a Trindade no último dia 1º, domingo, no Balanço 
Geral nos Bairros, da TV Record.

Quem compareceu ao Carreiródromo da cidade, 
das 8h às 12h30, teve acesso gratuito a serviços 
essenciais prestados pelo Sesc: teste de glicemia e 
colesterol, aferição de pressão arterial, tipagem san-
guínea, exames citopatológicos, informações sobre o 
Turismo Social oferecido pelo Sesc, Saúde Mulher, 
contação de histórias, leitura de livros, jornais e gibis, 

Sesc nos Bairros 
leva serviços gratuitos 
à população

FOTOS: SOLIMAR DE OLIVEIRA
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além de pintura facial, peteca, pião, balão linguiça, 
origami, golzinho, piscina de bolinhas, pula-pula e 
brincadeiras circenses. 

Além disso, durante o evento, trabalhadores do 
comércio de bens, serviços e turismo com carteira 
assinada puderam fazer seu cartão Sesc gratuitamente. 

“Com o Projeto Sesc nos Bairros, nossa gestão está 
promovendo ações que contribuem para o desen-
volvimento social, econômico e cultural. Podemos e 
devemos tornar esses serviços mais acessíveis à popu-
lação. A ideia é ampliar as parcerias estratégicas com 
diversos segmentos da sociedade, desenvolver ações 
itinerantes e dar acesso ao maior número possível de 
pessoas, estendendo nosso atendimento para quem 
mais precisa”, destaca o diretor regional do Sesc e 
Senac em Goiás, Leopoldo Veiga Jardim.

FOTOS: SOLIMAR DE OLIVEIRA
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Aldeia Sesc de Arte registra 
quase 10 mil atendimentos
Sucesso de público, evento movimentou Goiânia com 48 atrações em oito dias

Em dezenove anos trabalhando 
no mesmo local, o mototaxis-
ta  Luciano Ferreira, 48, “nunca 
tinha visto uma coisa dessas”. Sua 
rotina puxada, que começa diaria-
mente às seis da manhã, quando já 
está à espera dos clientes na Praça 
do Bandeirante, bem no Centro 
de Goiânia, ganhou ares diferentes 
quando ele viu a intervenção artís-
tica da performer Flávia Pinheiro 
(PE), uma das várias atrações da Al-
deia Sesc de Arte. “A gente vê de 
tudo nessa praça aqui, mas pensei 
que ela era um robô, porque ela 
mexe lá e o barulho sai. Muito legal, 
é bonito, é bom, faz parte do dia 
a dia ver coisas novas. Achei muito 
interessante”, relatou.

Assim como Luciano, muita 
gente viu coisas novas e se renovou 
durante os oito dias de Aldeia, que 
invadiu a cidade de 21a 28 de julho 
com 48 atrações, entre shows, cur-
sos, oficinas, bate-papos, escambo 
das letras, intervenções artísticas, es-

petáculos infantis, de teatro e dança 
contemporânea com companhias e 
artistas dos mais diferentes lugares 
do país. Os números revelam o 
alcance do evento, que passou 
também pelo Teatro Sesc Centro, 

Teatro Madre Esperança Garrido, 
parques Flamboyant e Vaca Brava, 
além da Rua do Lazer. Foram 2.996 
espectadores nos espetáculos de 
rua, 2.051 serviços nas oficinas e 
cursos técnicos e 3.754 nos tea-
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tros. Somente pela Biblioteca Sesc 
Centro, que promoveu oficinas, 
bate-papos e troca de livros pensa-
dos especificamente para o evento, 
passou um público de 309 pessoas, 
com troca de 113 livros e 62 gibis.

para toda a família, de muita 
qualidade e sobretudo acessível 
à população. A avaliação não 
poderia ser melhor”, ressalta o 
diretor regional do Sesc e Senac 
em Goiás, Leopoldo Veiga Jardim. 

Com atrações para todos os 
gostos e idades, a Aldeia Sesc 
de Arte recebeu companhias e 
artistas de oito estados brasileiros: 
dos paulistas Circo Amarillo, Cia 
do Relativo, Banda Estralo, BPC 
e Os Filhos dos Caras ao Grupo 
Galpão (MG) passando pelos ca-
riocas Centro Teatral Etc. e Tal, Os 
Ciclomáticos, Focus Cia de Dança, 
Nelson Faria e Mauricio Einhorn, 
além de Grupo Ueba Produtos 
Notáveis (RS), Neto Machado 
(BA), Flávia Pinheiro (PE) e Eranos 
Círculo de Arte (SC). Como de 
costume, a produção local tam-
bém teve espaço garantido, com 
os goianos Grupo GTI, Nalini Cia 
de Dança, Ingrid Lobo, Reginaldo 
Mesquita, Sávio Gonçalves, Cia de 
Teatro Nu Escuro, Adriano Assis e 
Heróis de Botequim.

“A Aldeia Sesc de Arte pro-
moveu esse intercâmbio entre 
diferentes linguagens artísticas 
e o público, trazendo o melhor 
da produção cultural brasileira e 
goiana, com uma programação 

FOTO: MARCOS SOUZA

FOTO: MARCOS SOUZA



“Maravilhoso” foi a palavra mais 
usada pelo público para descrever o 
show de encerramento da Aldeia, 
realizado no dia 28 de julho. Os 
Filhos dos Caras (SP) – Jair Oliveira, 
Léo Maia e Wilson Simoninha – 
subiram ao palco do Teatro Madre 
Esperança Garrido e marcaram uma 
verdadeira celebração do evento e 
da boa música. “Um dos melhores 
shows que eu já fui na vida! Se 
tivesse três dias seguidos, eu viria 
os três dias! Voltaria de novo pra 
ver o mesmo show. O Sesc é top, 
eu usufruo demais!”, destacou a 
arquivista Maria de Jesus, 51.

 “O show atendeu as expec-
tativas fechando aqui o encerra-
mento da Aldeia Sesc. Parabéns 
a toda a produção do Sesc, foi 
uma maravilha assistir. Viemos no 
Galpão e no Cabra que matou as 
cabras  também. A gente vê que 
é muito bem produzido, muito 
organizado, isso é importante, 
movimenta também a economia 

da cidade, que é um ponto im-
portante pra Goiânia e para o 
Sesc também”, avaliou o adminis-
trador cultural Juliano Silvestre.

 “Foi maravilhoso! Esses me-
ninos que a gente viu crescer 
trazendo toda essa carga genética, 
maravilhosas essas vozes, consegui-
ram contagiar o povo tanto quanto 
os pais faziam. Foi maravilhoso. 
Que tenham sempre muitos even-
tos desse mesmo nível”, desejou a 
aposentada Glades Rocha, 67.

Vários depoimentos sobre a 
Aldeia chegaram espontaneamente 
por meio das redes sociais do Sesc 
Goiás, onde o público pôde se ver e 
conferir a cobertura completa, atra-
ção por atração. É o caso da Maria 
Helena, seguidora que fez questão 
de deixar seu registro no Facebook 
do Teatro Sesc Centro. “Como todo 
artista faz ao final de um espetácu-
lo, agradece a presença de todos, 
eu como parte desse público não 
posso deixar de agradecer aos mo-

mentos mágicos que a Aldeia Sesc 
de Arte proporcionou nesses oito 
dias de apresentações diversas. Fo-
ram pura magia e encantamento as 
apresentações teatrais infantis, tive 
a oportunidade de conhecer atores 
e atrizes de outros estados do Brasil 
e admirar o trabalho de cada um. 
Peças inteligentes, alegres, diferen-
tes e com cenários criativos. Aos 
nossos atores e atrizes goianos meu 
agradecimento especial. Quanto 
orgulho senti, em certos momentos 
uma lágrima no cantinho dos olhos 
escorria com tanta emoção! Como 
é bom saber que temos pessoas 
que se dedicam com tanto amor 
pela arte. Meu muito obrigada a 
todos os envolvidos nesse grandio-
so projeto que faz toda a diferença 
para nossa cidade. Aguardo ansiosa 
a próxima edição.”

“Participo de tudo. Além da 
Aldeia Sesc, eu participo o ano 
todo, sempre olho as programações, 
sempre vou, sempre acompanho, 

Show Os filhos dos caras 
– com Jair Oliveira, Léo 
Maia e Wilson Simoninha 
– marca encerramento da 
Aldeia Sesc de ArteA opinião de quem participou 
da Aldeia em uma palavra:

“maravilhoso”
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porque realmente são programa-
ções diferenciadas. Esse ano real-
mente foi uma programação muito 
cuidadosa, muito bem trabalhada, 
eu fui em quase todos os eventos, 
alguns infantis eu consegui também, 
então eu acho que esse cuidado, 
esse zelo foram a marca registrada 
desse ano. E vários espetáculos de 
dança eu acho muito bacana trazer 
pra Goiânia, né. Outra coisa que eu 
achei super bacana também foram 
as oficinas, porque eu acompanhei 
as postagens, vi que tiveram várias 
oficinas de música, de teatro, e 
eu acho que isso fomenta muito 
a nossa cultura, a gente tem aqui 
excelentes companhias em Goiânia, 
tem muitos atores bons, eu acho 
que isso enriquece todo o processo. 
Continuem!”, registrou a adminis-
tradora Fernanda Borges.

“Eu quero parabenizar vocês 
pelo evento. Equipe muito educada, 
muito acolhedora,  desde o início. 
E o show, espetacular. Parecia que 

eles estavam tocando na nossa sala. 
O bom do show é essa interação, 
é você saber um pouco mais sobre 
o artista que você admira, sobre 
aquela música, sobre como ela foi 
pensada, como foi feita essa com-
posição, o tempo que eles gastaram, 
a maneira como eles se relacionam 
pra montar um show, tudo que foi 
falado deles. Eu já era fã e fiquei 
mais ainda. Eu saí muito feliz. Eu 
realmente adorei o show e fiquei 
muito feliz com a noite de ontem”, 
contou a psicóloga Lígia Valle, 39, 
que veio de Anápolis com o mari-
do especialmente para assistir ao 
show 60 anos de bossa-nova.

“Pra mim, o show foi literal-
mente um espetáculo, foi esplên-
dido! Uma oportunidade que eu 
tive e que eu agradeço muito ao 
Sesc por proporcionar isso pra 
nós, público que gosta da música 
brasileira e música de melhor de 
qualidade, que vocês proporciona-
ram pra gente. Então eu só tenho a 

agradecer ao Sesc a oportunidade 
que tivemos de ver o Mauricio, o 
Nelson e o Gutto tocando juntos, 
não é todo dia que a gente tem 
essa oportunidade, praticamente 
única! Realmente foi uma noite 
emocionante pra gente, então já 
valeram a pena as férias”, des-
tacou a professora universitária 
Alana Aguiar, 42, de São Luís do 
Maranhão.

 “Vocês precisam muito continu-
ar com esse trabalho de trazer, de 
agregar, de trocar, porque isso dá 
um respiro de ar fresco no pulmão 
da gente, e a gente volta com gás e 
vamos embora, vamos mudar isso 
aqui. Então é muito importante, o 
Sesc arrasa demais. Foi uma oportu-
nidade de conhecimento riquíssima, 
o Ribamar é uma pessoa muito ge-
nerosa, então foi um encontro muito 
maravilhoso, eu tô saindo daqui 
muito feliz, muito contente”, ressal-
tou o estudante de Artes Cênicas e 
Circenses Luis Henrique Dourado.

A opinião de quem participou 
da Aldeia em uma palavra:

MARCOS SOUZA
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Na manhã do dia 23 de agosto, 
gerentes e diretores do Serviço 
Nacional Aprendizagem Comer-
cial – Senac, realizaram visita ao 
Sesc Cidadania, no Jardim América. 
A visita faz parte do processo de 
unificação do Sistema Fecomércio 
Sesc / Senac. A apresentação da 
unidade foi realizada pela diretora 
de Desenvolvimento Social do Sesc 
Goiás, Márcia Pereira Carvalho. Ela 
apresentou o modelo de educação 
de ensino fundamental e médio 
do Sesc, além de instalações como: 
salas de aula, auditório, equipa-
mentos, coordenação, recepção, 
biblioteca, entre outras. Em cada 
repartição, o responsável explicou 
a forma de trabalho e desenvolvi-
mento da unidade.

De acordo com o diretor da 
Faculdade Senac, Lionísio dos 
Santos Pereira Filho, a visita faz 
parte do novo modelo de gestão 
da atual presidência do Sistema 
Fecomércio, em que Marcelo 
Baiocchi espera que todos traba-
lhem de maneira unificada: “os 
gestores do Senac, do interior do 
estado, da capital. Um momento 
de aproximação dentro da linha da 
nova gestão de se integrar cada vez 
mais as iniciativas, um importante 
momento. Um marco desse pro-
cesso, no qual a gente espera haver 
muito aprendizado. Nossa intenção 
é conhecer cada vez mais o sistema 
para sermos cada vez mais fortes”. 

Gestores do Senac realizam 
visita ao Sesc Cidadania
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Realizado de 21 a 24 de agosto, 
o Encontro Técnico de Planeja-
mento do Senac reuniu gestores, 
chefias e diretores do Senac Goiás. 
O evento contou com a abertu-
ra do presidente do Conselho, 
Marcelo Baiocchi, e do diretor 
do Sesc e Senac, Leopoldo Veiga 
Jardim. O objetivo foi fomentar o 
desenvolvimento das habilidades 
e competências profissionais e, 
ainda, alinhar estratégias, com foco 
em resultados. No primeiro dia o 
diretor regional do Senac Sergipe, 
Paulo Eirado, apresentou o case de 
sucesso “Senac Pleno”. Em seguida, 
o economista Marcos Ariel falou 
sobre o cenário econômico atual e 
como transformar isso em oportu-
nidades. À tarde, o CEO da Hoper 
Educação, William Klein, palestrou 
a respeito do mercado educacional. 
Para finalizar, Paulo Clémen minis-
trou a palestra “Juntos Fazemos a 
Diferença e Geramos Resultados”. 
Os presentes ainda aproveitaram 
a tarde ao som de voz e violão do 
servidor Edvaldo de Souza Ribeiro.

Senac realiza Encontro 
Técnico de Planejamento
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Curso Personal 
Stylist – Consultoria  
de Moda participa 
de eventos da área

No mês agosto, o Senac Setor Aeroporto par-
ticipou do Mega Moda Fashion 2018 (MMF). O 
evento, que reuniu mais de 2 mil participantes, 
é conhecido por ser um dos maiores no ramo 
de moda em Goiânia e traz o movimento Sou 
de Algodão, com peças participantes do line-up. 
Essa parceria com o Senac Setor Aeroporto está 
só começando: nessa primeira etapa oito alunos 
do curso de Personal Stylist assinaram catorze 
looks (dez femininos, dois masculinos e dois 
infantis), desfilados pelos modelosna passarela. 
Para fazer parte do projeto as peças deveriam 
ser produzidas com no mínimo 70% de algodão. 
O projeto Sou de Algodão é um movimento 
que une os principais agentes da cadeia produ-
tiva em torno de um bem comum: promover 
a sustentabilidade e o consumo consciente na 
moda, transformando uma commodity em um 
produto com alto valor agregado. 

Ainda no mês de agosto o Senac Setor Ae-
roporto realizou o 1º Fashion Day, ação que 
reuniu mais de duzentas pessoas. A programação 
estava recheada de surpresas. Os participantes 
aproveitaram para esclarecer dúvidas sobre os 
cursos ofertados pelo Senac no ramo da moda e 
beleza, além de usufruir dos serviços de massagem, 
procedimentos estéticos e sorteio de brindes. O 
momento mais esperado da noite foi o desfile de 
moda que aconteceu em parceria com o Goiânia 



Fashion Week. A realização e organização do even-
to ficou por conta dos cursos de Personal Stylist, 
Maquiagem, Cerimonial de Eventos, Fotografia, 
Cabeleireiro, Massagista e Estética, sob a orien-
tação dos instrutores e supervisores da unidade. 

O segmento do vestuário está em alta, seja em 
confecções de larga escala ou na customização de 
peças, nos modelos exclusivos de estilistas e nas 
alfaiatarias. Vale destacar que a profissão de perso-
nal stylist está em ascensão no mercado da moda 
e requer experiência, dedicação e conhecimento. 
Com a popularização de vloggers e blogueiras que 
dão dicas e tutoriais de moda, a profissão tem 
se tornado ainda mais exigente – afinal, quem 
não quer estar sempre antenado(a) no mundo 
da moda e acertar no look? Além do mais alguns 
profissionais contratam o personal para ocasiões 
de trabalho, mas para isso é necessário conhecer 
o mercado e definir o público. Assim, o profissio-
nal pode conquistar rapidamente seu espaço e se 
destacar diante da concorrência. A capacitação 
em personal stylist, modelagem, design de moda 
e corte e costura pode ser um grande diferencial 
para revelar o trabalho de um profissional. 

O CURSO 
O Senac oferta o curso “Consultoria de Esti-

lo – Personal Stylist”, com duração de 84 horas, 
durante o qual o aluno aprenderá os conceitos da 
atuação do consultor de imagem, diferenciação de 
moda e estilo, surgimento da moda, referências 
e características da moda de acordo com cada 
década, definição dos estilos femininos e mas-
culinos, tipos de biótipos: medidas corporais e 
visuais, equilíbrio corporal, entre outros. O Senac 
oferece cursos básicos e avançados de moda, be-
leza, estética, além de diversas opções na área de 
administração e gerência de pessoas, focados em 
quem busca começar um novo negócio. Saiba mais 
em www.go.senac.br ou pelo telefone: 3219-5180.
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Aluna do Senac investe na 
venda de salgados vegetarianos

Wilza Elias, 46, musicista e pra-
ticante do vegetarianismo sempre 
teve vontade de quebrar o mito 
segundo o qual comida vegetariana 
é sem sabor. Foi aí que ela decidiu 
tirar o sonho do papel e investir 
no futuro: matriculou-se no curso 
de “Preparação de Salgados”, do 
Senac Vila Redenção, e em seguida, 
começou a produção de salgados 
vegetarianos para venda. 

Coxinha, pastel, empada, rissole, 
tudo isso faz parte do cardápio da 
Wilza. Ela diz que a procura pelos 
“salgados saudáveis” é grande e 
que pretende investir cada vez mais 
nesse ramo, já que a partir de ago-
ra ela sempre estará em busca de 
novos sabores para uma vida mais 
saudável. “Vejo muito potencial. Há 
uma tendência muito grande pelo 
vegetarianismo e seus benefícios 
à saúde. Quem não gosta de uma 
coxinha ou de um pastelzinho?”

A musicista apaixonou-se pela 
comida vegetariana aos 9 anos de Wilza Elias

Esfirra de 
abobrinha 

com 
cenoura



idade. “Minha família pratica o ve-
getarianismo, e quero muito difun-
dir esse costume e quebrar o mito 
de que vegetariano é sem sabor.”

Wilza não se arrepende de ter 
escolhido o Senac: “me apaixonei! 
Tudo excelente, professora mara-
vilhosa e de muito conhecimento. 
Local adequado para passar para 
os alunos as informações tanto na 
teoria quanto na prática”. O curso 
realizado pela Wilza foi o de Prepa-
ração de Salgados, com duração de 
20 horas. Nele o aluno aprenderá 
a produzir diversos tipos de salga-
dos assados e fritos, estimulando a 
criatividade no aproveitamento de 
alimentos e colocando em prática 
as melhores técnicas de manipulação 
e cocção. É destinado às pessoas 
interessadas em atuar na produção 
de salgados tanto profissionalmente 
quando para uso pessoal e, também, 
aos profissionais de gastronomia 
que queiram expandir e aperfeiçoar 
suas habilidades profissionais. O 
curso está disponível nas unidades 
de Anápolis, Aparecida de Goiânia, 
Quirinópolis, Rio Verde e Goiânia. O 
investimento pode variar de R$ 273 
a R$ 315, e a rentabilidade chega 
a R$ 2 mil por mês. As inscrições 
podem ser realizadas na própria uni-
dade ou pelo site www.go.senac.br. 

Assado de cenoura com abobrinha

Pastel de PVT

Pastel de abobrinha com cenoura
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Projeto que já atendeu 300 
mulheres visa resgatar aquelas que 
enfrentaram algum tipo de discri-
minação ou violência para direcio-
ná-las ao mercado de trabalho. A 
parceria entre a Faculdade Senac 
Goiás e a Secretaria Municipal de 
Políticas para as Mulheres trouxe 
excelentes resultados. 

Na ocasião, foram entregues 
certificados para uma turma de 29 
mulheres concluintes do curso de 
Inclusão Digital. O projeto é uma 
atividade educacional gratuita 
que valoriza o desenvolvimento 
humano por meio da qualifi-
cação profissional com foco na 
informática básica.

O papel social faz parte da 
política do Senac. Além de reali-
zar sonhos, o curso proporciona 
capacitação profissional, conheci-
mento, aprendizado pessoal e abre 
oportunidade para o mercado e tra-
balho. Esta é uma parceria firmada 
entre a Prefeitura de Goiânia por 
meio da Secretaria Municipal de 
Políticas para Mulheres e o Senac, 
com interveniência da Faculdade 

Senac entrega certificados 
para turma de inclusão digital

Senac, instituindo o Programa de 
Inclusão Digital.

Na ocasião, estiveram presentes 
o vice-presidente da Federação do 
Comércio do Estado de Goiás, 
Ademildo Godoy, o diretor da 
Faculdade Senac, Lionísio Pereira 
dos Santos Filho, a secretária muni-
cipal de Políticas para Mulheres de 
Goiânia, Célia Valadão, o vereador 
Emilson Pereira, representando 
a Câmara Municipal de Goiânia, 
entre outras autoridades.

Em seu discurso, Célia Valadão 
conta que já iniciaram as atividades 

para desenvolvimento das próxi-
mas turmas. “Este encerramento 
não é um final de uma etapa, 
mas um salto para as próximas. 
Estou muito feliz em ver o sorriso 
estampado no rosto de cada uma”, 
declara a secretária. 

“O nosso objetivo é atender a 
comunidade. Esta é uma condição 
que favorece cada vez mais as 
ações voltadas à mulher. É sempre 
gratificante, temos muitos trabalhos 
neste sentido, cada um é único, 
cada um tem um grande impacto 
para nós. É responsabilidade. É a 
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missão do Senac mais uma vez 
sendo cumprida”, destaca o diretor 
da Faculdade Senac, Lionísio Pereira 
dos Santos Filho.

O PROJETO 
O projeto é uma ação de res-

ponsabilidade social da Faculdade 
Senac desde 2014, por meio dos 
cursos de capacitação profissional 
que contribuem para o acesso à 
educação e ao conhecimento. As 

atividades são de extensão comu-
nitária, com oferta de cursos na 
área da informática e modalidades 
educativas. Este é o grande dife-
rencial para que estas mulheres 
conquistem o êxito na atuação 
profissional e a autoestima na fase 
de recuperação social. 

O objetivo do programa é criar 
possibilidades de inclusão digital de 
forma a facilitar a vida profissional 
e o crescimento pessoal, além de 

auxiliar mulheres carentes que es-
tão em situação de vulnerabilidade 
social a retornar para o mercado 
de trabalho.

Desde 2014, foram atendidas 
mais de 300 mulheres com pre-
visão de ampliação deste número 
nas próximas turmas. Hoje as 29 
concluintes que receberam o certi-
ficado atestam o sucesso da parceria 
e renovam o compromisso com a 
sua continuidade.
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SINDTUR-GO
Sindicato de Turismo e Hospitalidade no Estado de Goiás
Presidente: RICARDO RODRIGUES GONÇALVES
End.: Av. Anhanguera nº 5674, Ed. Palácio do Comércio, Salas 707/709 
- Centro
CEP: 74039-900 – Goiânia-GO
Fone: (62) 3212-7838 | 3209-5050
Fax: (62) 3212-7839 | 3209-5060

SINDTUR ANÁPOLIS
Sindicato de Turismo e Hospitalidade de Anápolis
Presidente: ANDRÉ LUIZ IGNÁCIO DE ALMEIDA
End.: Rua Engenheiro Portela nº 222 – Ed. Cylênio de Araújo – sala 
101 – Centro
CEP: 75024-100 – Anápolis-GO
Telefax (62) 3324-5870
E-mail: sindtur.anapolis@gmail.com

SINDILOJAS-GO
Sindicato do Comércio Varejista no Estado de Goiás
Presidente: EDUARDO GOMES DOS SANTOS
End.: Rua 90 nº 320, Qd. F-44, Lt. 38/28 – Setor Sul
CEP: 74093-020 – Goiânia - GO
Telefax: (62) 3089-3401 | 3541-3054
Site: www.sindilojas-go.com.br
E-mail: contato@sindilojas-go.com.br | presidencia@sindilojas-go.com.br

SINDIMACO-GO
Sindicato do Comércio Varejista de Materiais de Construção, Louças, Tintas, 
Ferragens e Ferramentas Manuais, Produtos Metalúrgicos, Madeiras e Com-
pensados, Materiais Elétricos e Hidráulicos, Pisos e Revestimentos, Tubos 
e Conexões, Vidros e Maquinismo para Construção no Estado de Goiás
Presidente: IRMA ALVES FERNANDES
End.:  Rua 31, Qd. A-14, Lt. 18 – Jardim Goiás
CEP: 74805-340 – Goiânia-GO
Telefax: (62) 3218-4255
E-mail: sindimaco@terra.com.br

SINAT–GO
Sindicato do Comércio Atacadista do Estado de Goiás
Presidente: PAULO DINIZ
End.:  Rua 90 nº 404 - Setor Sul
CEP.: 74093-020 - Goiânia-GO
Fone: (62) 3281-2033
Fax: (62) 3278-4625
Site: www.sinat.com.br
E-mail: contato@sinat.com.br

SINDIAÇOUGUE–GO
Sindicato do Comércio Varejista de Carnes Frescas no Estado de Goiás
Presidente: SÍLVIO CARLOS YASSUNAGA BRITO
End.: Av. 136 nº 1084 – Setor Marista
CEP: 74180-040 – Goiânia–GO
Fone: (62) 3541-5197
Site: www.sindiacougue.com.br
E-mail: sindiacougue@fecomerciogo.org.br

SIRCEG
Sindicato dos Representantes Comerciais e das Empresas de Representação 
Comercial no Estado de Goiás
Presidente: ANTÔNIO LOPES TRINDADE
End.: Rua 104 nº 699 - Setor Sul
CEP: 74080-240 - Goiânia-GO
Telefax: (62) 3281-7788 | 3281-8130 | 3241-4041
Site: www.sirceg.org.br
E-mail: sirceg@sirceg.org.br

SINDIFEIRANTES-GO
Sindicato do Comércio Varejista de Feirantes e de Vendedores Ambulantes 
no Estado de Goiás
Presidente: WELLINGTON MENDANHA
End.: Av. Anhanguera nº 5674, Ed. Palácio do Comércio, Sala 203 – Centro
CEP: 74039-900 – Goiânia-GO
Telefax: (62) 3225-0764
E-mail: sindfeirante@hotmail.com

SINCOVAGA-GO
Sindicato do Comércio Varejista de Gêneros Alimentícios no Estado de Goiás
Presidente: JESUS PEREIRA FERNANDES
End.: Rua 4 nº 515, Ed. Parthenon Center, Salas 1501/1506 - Centro
CEP: 74020-045 - Goiânia-GO
Fone: (62) 3942-0453
Fax: (62) 3941-6310
E-mail: sincovaga@hotmail.com

SINCOFARMA-GO
Sindicato do Comércio Varejista de Produtos Farmacêuticos no Estado 
de Goiás

Presidente: JOÃO AGUIAR NETO
End.: Rua 05 nº 691. Ed. The Prime Tamandaré Office
Sala 1311, 13º andar - Setor Oeste
CEP: 74115-060 - Goiânia-GO
Telefax: (62) 3229-2610
Site: www.sincofarma-go.com.br
E-mail: sincofarma-go@ig.com.br

SINCOPEÇAS-GO
Sindicato do Comércio Varejista de Veículos e de Peças e Acessórios para 
Veículos no Estado de Goiás
Presidente: MAURÍCIO RIBEIRO DE PAIVA
End.: Av. Mato Grosso  nº 765 - Campinas
CEP: 74513-040 – Goiânia - GO
Telefax: (62) 3233-9319
Site: www.sincopecas-go.com.br
E-mail: adm@sincopecas-go.com.br 

SECOVI-GO
Sindicato das Empresas de Compra, Venda, Locação e Administração de 
Imóveis e dos Condomínios Horizontais,  Verticais e de Edifícios Residenciais 
e Comerciais no Estado de Goiás
Presidente: IOAV BLANCHE
End.: Av. D nº 354 – Setor Oeste
CEP: 74140-160 - Goiânia-GO
Telefax:  (62) 3239-0824
Site: www.portalsecovi.com.br
E-mail: secovigo@secovigo.com.br

SINDPIT-DOG
Sindicato dos Proprietários de Pit-dog em Goiânia
Presidente: ADEMILDO PEREIRA DE GODOY
End.: Rua 134 nº 155 - sala 12 - Shopping Center Sul - Setor Oeste
CEP: 74120-190 – Goiânia-GO
Telefax: (62)3093-3050
E-mail: sindpitdog@yahoo.com.br

SICAT-GO
Sindicato do Comércio Atacadista de Anápolis
Presidente: GEORGES HAJJAR
End.: Av. Paraguai Qd.08 Lt.14 - Setor Bougainville
CEP: 75075-620 - Anápolis-GO
Telefax: (62) 3324-5642
E-mail: sicat@bol.com.br

SINCOVAN-GO
Sindicato do Comércio Varejista de Anápolis
Presidente: AIR GANZAROLLI
End.: Rua Engenheiro Portela nº 222 - Ed. Cylênio de Araújo - sala 
101 - Centro
CEP: 75024-100 - Anápolis-GO
Telefax: (62) 3311-4484
E-mail: sind_sincovan@hotmail.com

SINDIVAREJISTA RIO VERDE
Sindicato do Comércio Varejista de Rio Verde
Presidente: JOÃO BATISTA PEREIRA DA SILVA
End.: Rua Alameda Contorno nº 211 – Jardim América
CEP: 75902-500 – Rio Verde-GO
Telefax: (64) 3621-0884
Site: www.sindivarejista-rv.org.br
E-mail: sindrioverde@hotmail.com

SINCOGARV
Sindicato do Comércio Varejista de Gêneros Alimentícios de Rio Verde
Presidente: ADIVAL GOMES DE MORAES
End.: Rua Alameda Contorno nº 211 – Jardim América
CEP: 75902-500 – Rio Verde-GO
Telefax: (64) 3623-9858
E-mail: sindialimenticios@hotmail.com

SINDIÓPTICA-GO
Sindicato do Comércio Varejista de Óptica, Jóias, Relógios, Cine-Foto e 
Bijouterias no Estado de Goiás
Presidente: JOSÉ GERALDO CORREA ROQUE
End.: Rua 3 nº 628, Ed. Francisco Froes, sala 102 - Centro
CEP: 74030-071 – Goiânia-GO
Telefax:  (62) 3213-6682
Site: www.sindioptica-go.com.br
E-mail: administrativo@sindioptica-go.com.br

SINDILOJAS CATALÃO
Sindicato do Comércio Varejista de Catalão
Presidente: GERALDO VIEIRA ROCHA
End.: Av. Raulina Fonseca Paschoal nº 2285 – Centro
CEP: 75071-480 – Catalão-GO
Telefax: (64)  3411-4446
E-mail: scvc@wgo.com.br

SINDVA-GO
Sindicato do Comércio Varejista de Jataí
Presidente: MARQUES ALVES PEREIRA
End.: Av. Goiás nº 1304 - Centro
CEP: 75800-012  - Jataí - GO
Telefax: (64) 3636-6027

SINCOVI-GO
Sindicato do Comércio Varejista de Itumbiara
Presidente: DIONE JOSÉ DE ARAÚJO
Rua Alecrim, nº 110 – Bairro Novo Horizonte
CEP: 75533-260  - Itumbiara - GO
Telefax: (64) 3404-7463 | 3431-6300
E-mail: sincovigoias@yahoo.com.br

SINERGÁS-GO/MS/MT
Sindicato das Empresas Revendedoras de Gás da Região Centro-Oeste
Presidente: ZENILDO DIAS DO VALE
End.: 5ª Avenida, Qd. 4A, Lt. 18, Sala 09 - Setor Leste Vila Nova
CEP: 74643-030 - Goiânia - GO
Telefax: (62) 3223-5048 | 3941-6531
Site: www.sinergas.org.br

SAGG
Sindicato dos Armazéns Gerais do Estado de Goiás
Presidente: PEDRO ADALBERTO TASINAFFI
End.: Rua 16 c/ Av. Pres. Vargas nº 2342, Qd. 38, Lt. 01, Sala C – Jd. Goiás
CEP: 75903-290 – Rio Verde-GO
Fone: (64) 3612-1124
E-mail: saggoias@uol.com.br 

SEAC-GO
Sindicato das Empresas de Asseio, Conservação, Limpeza Urbana e Tercei-
rização de Mão de Obra do Estado de Goiás
Presidente: EDGAR SEGATO NETO
End: Rua dos Bombeiros, Qd. 248, Lt. 12/14/15 – Parque Amazônia
74835-210 – Goiânia-GO
Fone: (62) 3089-1212
Fax: (62) 3218-5174
Site: www.seacgoias.com.br
E-mail: seacgoias@uol.com.br

SINCOESGO
Sindicato dos Comissários e Consignatários do Estado de Goiás
Presidente: ELIZÂNGELA NEVES DE OLIVEIRA
End.: Av. Anhanguera nº 5674, Sala 201 - Centro
CEP: 74039-900 - Goiânia-GO
Telefax: (62) 3225-3503
E-mail: sindicato.goias@ig.com.br

SINDEGO
Sindicato dos Despachantes Autônomos e Similares do Estado de Goiás
Presidente: JUAREZ DIVINO DE SOUZA
End.: Av. Altamiro de Moura Pacheco nº 115 – Cidade Jardim
CEP: 74423-020 – Goiânia-GO
Telefax: (62) 3237-8100
E-mail: sindego@gmail.com

SINDINFORMÁTICA-GO
Sindicato das Empresas de Informática, Telecomunicações e Similares no 
Estado de Goiás
Presidente: MARCO CÉSAR CHAUL
End.: Av. Anhanguera nº 5674, Sala 401 - Setor Central
CEP: 74039-900 - Goiânia/GO
Fone: (62) 3942.9499
Site: www.sindinformatica.com.br
E-mail: contato@sindinformatica.com.br

SINFAC-GO/TO
Sindicato das Sociedades de Fomento Mercantil Factoring dos Estados de 
Goiás e Tocantins
Presidente: NILSON CASTRO MARINHO
End.: Av. Goiás n° 623/625, Ed. Couto Magalhães, Sala 1801 – Centro
CEP: 74015-906 - Goiânia-GO
Telefax: 3229-2161
Site: www.sinfacgoto.com.br
E-mail: sinfacgo@cultura.com.br

SINDIBELEZA-GO
Sindicato dos Proprietários de Barbearias, Institutos de Beleza e Afins do 
Estado de Goiás
Presidente: MARCELINO VITOR LUCENA
End.: Av. Araguaia, nº 835, sobreloja (Casa do Uniforme) – Centro
CEP: 74055-230 - Goiânia-GO
Telefax: 3945-3597
Site: www.sindibelezago.com.br
E-mail: sindibelezago@hotmail.com
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Goiânia

Faça todos os seus exames de imagem no mesmo lugar.

Centro de
Diagnósticos Unimed

• PET-CT
• Ressonância Magnética
• Tomografia Computadorizada
• Mamografia Digital
• Densitometria Óssea

• Raio-X Digital
• Ultrassonografia
• Ecodopplercardiograma
• Doppler Vascular
• Mapa

Agende: 3216-9615  |  seg. a sex.: 7h às 19h | sáb.: 7h às 13h

Av. T-7, nº 470, St. Bueno.

Resultados via web: www.unimedgoiania.coop.br

Estacionamento grátis com manobrista

Dr. Maurício Guilherme Campos Viggiano
Diretor Técnico

CRM-GO 930 / RQE 2383


